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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 158135 - IF DO PARA
PARA
Numero do Contrato: 6/2020.
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Ne 4/2022 - UASG 158135 - IF DO PARA N Processo: 23051.023590/2019-51.
Niimero do Contrato: 4/2018 Pregdo. N2 10/2019. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO PARA. Contratado:
N Processo: 23051.024983/2017-26. 08.540.992/0001-51 - DADY ILHA SOLUCOES INTEGRADAS LTDA. Objeto: A) a
Inexigibilidade. N2 43/2017. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO PARA. prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato original por mais 12 meses, conforme
Contratado: 24.959.386/0001-21 - M. B SOLUCOES DIGITAIS LTDA.. Objeto: A) a ampara na cldusula terceira do contrato n? 006/2020.
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original por mais 12 meses, conforme b) reajustar o valor contratual com base no indice geral de precos - mercado (IGP-M),

ampara na cldusula segunda do contrato.

. 2 conforme prevé a clausula sétima do contrato - do reajuste.. Vigéncia: 02/04/2022 a
b) promover o reajuste contratual com base no IPCA, conforme cldusula sexta do contrato..

Vigéncia: 20/04/2022 a 28/04/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 72.148,47. Data 01/04/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 5.745.505,92. Data de Assinatura:
de Assinatura: 25/03/2022. 25/03/2022.
(COMPRASNET 4.0 - 25/03/2022). (COMPRASNET 4.0 - 25/03/2022).

EDITAL

RI:TIF!CACKO DO EDITAL N2 6/2022, PUBLICADO NO D.O.U. DE 21 DE MARCO DE 2022 - CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE PROFESSOR
DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO DO IFPA

0 REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, nomeado pelo Decreto de 31 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido
em 12 de agosto de 2019, no uso de suas atribui¢Bes legais e regimentais, torna puiblica segunda retlflcaqao do EDITAL N2 06/2022 e anexos, de 18 de margo de 2022, publicados no dou
21 de margo de 2022, conforme segue abaixo.

14. ..

1) Primeira Fase, de carater eliminatdrio e classificatério:

Prova Objetiva, de conhecimentos basicos e especificos.

1.10. A afericdio dos (as) candidatos (as) que se autodeclararem negros serdo realizadas no municipio de Belém/PA.

6.2. O(a) candidato(a) enquadrado(a) no subitem 6.1 alinea "a" devera enviar no ato da inscricdo, no prazo estabelecido no Anexo Il, o exposto abaixo:

a) copia de documento de identificacdio oficial com foto (onde conste data de nascimento e nome da mée} e CPF;

b) copia da ficha cadastral atualizada do CadUnico emitida em 2022;

c) declaracdo de hipossuficiéncia financeira (Anexo VI).

7.10. Sera observado o direito de tempo adicional para candidatos (as) PcD's nas situagBes previstas no Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteraces, desde
que solicitado no ato da inscrigdo.

7.16. Apos a investidura do (a) candidato (a), a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria ou remogdo por motivo de sadde, salvo as
hipoteses excepcionais de agravamento da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

7.17. Da Avaliagdo Biopsicossocial

7.17.1. O (a) candidato (a) com a inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se ndo eliminado (a) no concurso piblico, sera convocado
(a) para se submeter a avaliagdo biopsicossocial, promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do IFPA, formada por trés profissionais capacitados atuantes
nas areas das deficiéncias gue o (a) candidato (a) possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais da carreira a que o (a) candidato (a) concorrera, que analisara a
qualificagdo do (a) candidato (a) como pessoa com deficiéncia, nos termos dos arts. 32 e 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; do § 12 do
art. 12 da Lei n2 12.764/2012; do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015; da Lei n? 14.126, de 22 de mar¢o de 2021; e do Decreto n? 9.508/2018, e suas alteractes.

7.17.2. A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do(a) candidato(a) e considerara:

a) os impedimentos nas fungbes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

c) a limitagdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacéo.

7.17.3. Os(as) candidatos(as) deverdo comparecer a avaliacdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original (nos moldes do
subitem 10.11 deste Edital) e de laudo meédico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido no méaximo nos 12 (doze) meses anteriores a data publicacdo do edital, que ateste a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante
do Anexo VIl deste Edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia, conforme edital de convocacdo.

7.17.4. O laudo médico - original ou cépia autenticada - serd retido pela equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do IFPA por ocasifo da realizagdo da
avaliag8o biopsicossocial e ndo serd devolvido em hipdtese alguma.

7.17.5. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o (a) candidato (a) deverd apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico audiometria - (original ou cépia autenticada
em cartorio) realizado no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de realizacdo da avaliagdo biopsicossocial.

7.17.6. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacgfes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos.

7.17.7. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o (a) candidato (a) que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de realizacdo da referida avaliacdo;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 7.17.5 e 7.17.6 deste Edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

e) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

f) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.4.10 deste Edital; e/ou

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar pela inspecdo médica e pela entrevista que compdem essa avaliacdo.

7.17.8. Demais informagBes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constardo de edital especifico de convocagdo, a ser publicado em conformidade com o Anexo Il deste
Edital.

8.3. Para concorrer &s vagas reservadas a candidatos (as) negros (as), o (a) interessado (a) devera autodeclarar-se negro (a), conforme quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE assinalando esta opgdo no ato da inscricdo, sendo as informacdes prestadas no momento da inscricdo de inteira responsabilidade do (a)
candidato (a), sendo que o candidato ird passar por uma banca de aferigdo, que avaliard a veracidade da autodeclaracdo de acordo com os critérios estabelecidos pela Resolucdo
IFPA/CONSUP/224/2021, de 23 de fevereiro de 2021.

8.4. O deferimento das inscricdes dos (as) candidatos (as) que se inscreverem nas vagas reservadas as pessoas negras estara disponivel no endereco eletrénico do certame a partir
da data constante no Anexo Il. O (a) candidato (a) que tiver a sua inscricdo indeferida podera impetrar recurso, na forma do subitem 18.10.

8.7. O IFPA constituird uma Comissdo Verificadora dos requisitos habilitantes, conforme determinado pela Orientagio Normativa/SEGEP/MPOG n2 3 de 12 de agosto de 2016,
revogada pela Portaria Normativa n.2 04 de 06 de abril de 2018 e alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME N2 14.635, de 14 de dezembro 2021 e ainda de acordo com a Resolucio
IFPA/CONSUP/224/2021, de 23 de fevereiro de 2021. A Banca sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a autodeclaraciio do (a) candidato (a), observando
a veracidade da referida autodeclaracdo e considerando os aspectos fenotipicos.

8.9. A Comissdo Institucional de Heteroidentificagdo ira acatar o resultado de afericbes que tenham ocorrido no dmbito do IFPA apods a implementacdo da Resolucdo
IFPA/CONSUP/224/2021, de 23 de fevereiro de 2021, sendo vedada a aceitacio de decisBes de bancas de afericles de outras instituicBes.

8.9.1. Os (as) candidatos (as) nesta condicdo poderdo pedir dispensa da aferigdo, apresentando junto a Comissdo Central do concurso uma declaracdo emitida pela Comissédo
Institucional de Heteroidentificagdo do IFPA.

8.9.2. Os(as) candidato(as) poderé&o solicitar a declaragdo referida no item 8.9.1 através do preenchimento do ANEXO VIII, através do e-mail: hetoroidentificacao@ifpa.edu.br. Apds
essa etapa, o candidato devera enviar a solicitacdo de dispensa para a Comiss8o do Concurso no e-mail: dispenca.heteroidentificacao@ifpa.edu.br, observando os prazos estabelecido no
Anexo Il

9.3. Os procedimentos de verificagdo da veracidade da autodeclaracdo visam garantir o que preconiza os termos do art. 22 da Lei n.2 12.990, de 2014, a Portaria Normativa n.2
04 de 06 de abril de 2018 e alterada pela Portaria SGP/SEDGG[ME N2 14.635, de 14 de dezembro 2021 e ainda o que consta na Resolugio IFPA,’CONSUP/224/2021 de 23 de fevereiro de
2021, fornecendo a comissdo responsavel pela organizacdo e realizagdo do concurso o parecer sobre a matéria.

9.9. O (a) candidato (a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar da verificacdo da veracidade da autodeclaracgdo, na forma do item 18.10 deste Edital, conforme
cronograma do edital.

10.33.1 Excetua-se ao disposto no item 10.33, que somente apds a terceira hora de aplicagdo da prova os candidatos poderdo levar consigo o respectivo caderno de
questdes.

11.1. A pontuagdo maxima que podera ser atribuida a cada candidato (a) na Prova Objetiva de Conhecimentos Bésicos e Especificos, serda de 100 (cem) pontos, de acordo com
os critérios do subitem 10.2.

11.3. Serdo convocados{as) para a prova didatica os (as) candidatos(as) aprovados (as) na prova Objetiva e classificados(as), observando o estabelecido no Decreto n.2 9.739, de
28 de margo 2019, com base no disposto nos Art. 34, do mesmo diploma legal, para cada cargo/érea de conhecimento, considerando as maiores notas, observada a reserva de vagas para
candidatos (as) negros (as) e portadores (as) de deficiéncia de que tratou os itens 8 e 7 deste Edital, a saber 20% (cinco por cento) candidatos (as) negros (as) e 05% (cinco por cento)
candidatos (as) PcDs, respeitados os empates na ultima colocacdo, conforme demonstrado a seguir:

12.2. Quanto & composi¢do da Banca, além das situacBes de impedimento e suspeicdo previstas na Lei n.2 9.784/99, fica proibida a participacio na banca examinadora de
professores coautores de publicagdes com candidatos (as) e orientadores académicos em cursos de pds-graduagdo.

13.3. A aula deverd ter duragdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 50 (cinguenta) minutos, sendo o (a) candidato (a) interrompido (a) pelo presidente da banca quando
ultrapassar o tempo maximo.

13.4. O sorteio do tema da Prova de Desempenho Didatico sera realizado na sede da Reitoria do IFPA, com presenca de auditoria e transmissdo pela internet, sendo facultada
a presenga de candidatos (as) e condicionado o acesso in loco a disponibilidade de espaco fisico e condigdes sanitdrias, no local de realizacdo do sorteio.

13.5. A data, local e horério da Prova Desempenho Diddtico serdo divulgados posteriormente, e observara o prazo minimo de 24 horas apds o sorteio do tema para sua realizagdo,
na forma do Anexo II.

13.6. No dia da realizacdo da Prova de Desempenho Didético, no inicio dos trabalhos, sera realizado o sorteio da ordem de apresentacdo dos (as) respectivos (as) candidatos (as)
perante a banca examinadora e aos (as) demais candidatos (as). Serd eliminado (a) o (a) candidato (a) que ndo estiver presente no sorteio da ordem de apresentagdo.

13.7. A prova de Desempenho Didético serd gravada (inica e exclusivamente pela Comissdo Organizadora, para efeito legal, de registro e avaliagdo. N8o serd permitido
(a) ao (a) candidato (a) ou ao publ\co portar qualquer tipo de equipamento para tal fim. No final sera lavrada ata de realizacdo da banca com registros das ocorréncias relevantes,
nos termos do decreto 9.739/2019

13.8. Cada prova de Desempenho Diddtico serd realizada em sessdo publica, sendo objeto de gravagdo por dispositivo que capture sons e imagens, de forma a garantir
a sua idoneidade e confiabilidade, em atendimento ao Art. 42 do Decreto n.2 9.739, de 2019.

13.9. O (a) candidato (a) devera comparecer ao local da prova de Desempenho Didéatico com antecedéncia minima de 1h (uma hora) do horério estabelecido, munido
(a) de documento de identificacdo original com foto, conforme subitem 10.11. Antes do inicio da referida prova, todos (as) os (as) candidatos (as) do dia de apresentacdo deverdo
entregar a banca o plano de aula em 3 (trés) vias. No caso da ndo entrega do plano de aula, o (a) candidato (a) serd penalizado (a) com atribuicdo de nota 0 (zero) no item
"elaboragdo e execucgdo do plano de aula".

i Este documento pode ser verificado no endereco eletrdnico Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
7 http://www in gov brfautenticidade html, pelo codigo 05302022032800094 que institui 3 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil,  Brasil
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