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RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA L
NI
1. MENSAGEM DO DIRETOR GERAL - DECLARACAO DE INTEGRIDADE Pard

O anseio do IFPA campus Cametd e de toda equipe de gestdo é de se consolidar perante a sociedade como uma instituicdo capaz de proporcionar
transformacdes significativas no ambito social, econdmico, ambiental e cultural por meio dos servicos prestado. Nossa missdo é de oferecer educacgdo
profissional, técnica e cientifica através da oferta de cursos técnicos e tecnolégicos, integrados ao desenvolvimento sustentdvel do territério, com o foco no
desenvolvimento humano. Nesse sentido, reconhecemos que os resultados sé serdo possiveis, se assumirmos o compromisso com os mais altos padroes de
integridade nos servicos prestados, e por isso o IFPA campus Cametd organiza todas as suas a¢des sob os valores da ética, transparéncia, comprometimento,
equidade, democracia, respeito e efetividade, de modo a estruturar o nosso compromisso com os servicos que ofertamos a sociedade. Em 2020 o campus
Cametad viveu um ano dificil para a prestacdo de seus servigos, por razdo da crise de salde publica provocada pela pandemia do novo coronavirus, o que
provocou revisdo das metas previstas para o exercicio. Apesar das dificuldades enfrentadas pelo medo do contagio e das distorcGes provocadas pelo novo
ambiente institucional, o qual incluiu o teletrabalho e a suspensao das atividades presenciais, estivemos sempre comprometidos em proporcionar os recursos
necessarios para alcangar os padrdes de integridade nos servigos prestados, e para isso, por meio da portaria n2 48/2020 de 25 de marc¢o de 2020, o campus
Cametad instituiu o Comité de Gestao de Crise Covid-19, com o objetivo de propor a¢des capazes de minimizar os efeitos da pandemia na instituicao, e garantir
com medidas de seguranca, a prestacao dos servigos para a comunidade em geral. Neste cenario, de incertezas, nem sempre as medidas tomadas deram os
resultados esperados, mas que de alguma forma ajudou a construirmos expectativas melhores para retomada gradual das atividades em 2021. Dessa forma
estamos comprometidos com os esforcos para assegurar a integridade do Relatério de Gestdao de 2020, na forma de relatdrio integrado, conforme DN-TCU
187/2020, aplicando o pensamento coletivo na preparacdo e apresentacdo do relatério. Embora o exercicio tenha sido feito no sentido de atender a exigéncia
de aumento da transparéncia na gestao publica, a apresentagao deste documento simboliza uma caminhada ao longo de um ano, cujas a¢des aprofundaram
as relagGes entre o ente publico e a sociedade, em periodo jamais experimentado ainda por nossa instituicdo. As expectativas da construcdo dos balancos
sistematizados e formatado neste documento, buscou aderir com responsabilidade aos principios da boa governanga, em um ano cujas estratégias precisaram
ser redefinidas em planejamentos continuos para atender as necessidades de uma sociedade duramente afetada pela pandemia do novo coronavirus. Das
acOes implementadas no ano de 2020, destacamos os arranjos escolhidos para a adequar o trabalho em home office para
os servidores, e a estruturacdo da rotina pedagdgica implementada nas aulas remotas para os estudantes. Nesta diregdo,
o Relatdrio de Gestdo, elaborado conforme a estrutura sugerida pelo TCU, resultou em um documento cujo foco
estratégico é a orientagdo para o futuro, e cujo objetivo principal é explicar como a organizagdo gera valor publico ao
longo do tempo para suas partes interessadas, principalmente aos cidaddos usuarios dos bens e servigos prestados. Diante
dessas questdes que permearam o exercicio 2020, o processo que leva a producdo do Relatdrio Integrado é muito mais
importante do que o relatério em si, gerou licbes apreendidas de um ano marcado nao a penas pela pandemia, mas
também pela forma de como o servico publico precisou se readequar as condi¢des de distanciamento entre as pessoas e
a continuidade das acGes, mesmo que de forma remota. A nds, cabe a partir de agora, atender as necessidades, e construir

um novo futuro, uma nova fase, um novo olhar sobre a instituicdo, sobre nés mesmos, e sobre o bem publico. Prof. Aldrin Mario da S. Benjamin
Diretor Geral
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RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA mn
N INSTITUTO
2. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO FEDERAL
2.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Figura 1: Missdo, Visdo e Valores do IFPA — Campus Cameta.
O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para campus
Cameta (IFPA Cametd) é uma instituicdo publica federal de ensino, que
atua desde o ano de 2016 no territorio do Baixo Tocantins, nordeste
paraense, promovendo o desenvolvimento sustentavel de base local por
meio da promog¢do do conhecimento e inovagdo. O propdsito é de
ofertar formagdo e qualificagdo profissional e tecnolégica em diversas
areas, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, assim como,
realizar pesquisa e desenvolver novos processos capazes de articular os
setores produtivos da regido, e assim, contribuir com o desenvolvimento
para a regidao. O campus do IFPA em Cametd é uma unidade vinculada ao
IFPA, que por sua vez faz parte Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT). rede de ensino vinculada ao Ministério
da Educagdo (MEC), pela Secretaria de Educagdo Profissional e
Tecnologica (Setec). Tem autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, O Instituto Federal do Para
foi instituido em 23 de setembro de 1909 como Escola de Aprendizes
Artifices do Para, pelo entdo presidente da republica, Nilo Peganha. Em
1930, a Escola de Aprendizes transforma-se em Liceu Industrial do Para
e, em 1942, em Escola Industrial de Belém. O Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Pard (IFPA) foi oficialmente criado
pela na Lei Federal que regulamenta a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da
Educagdo, no seu artigo 59, inciso VIII, "mediante integracdo do Centro
Federal de Educagao Tecnoldgica do Para e das Escolas Agrotécnicas
Federais de Castanhal e de Marabd”. As declaragdes de Missao, Visao e
Valores sdo trés dos elementos que constituem a identidade do IFPA
campus Cametd segue descrita na imagem ao lado e representa as
inspiragbes de uma comunidade que reconhece o seu papel na
sociedade.

Missdao Visao

*Promover educagdo eSer uma instituigdo de

profissional, cientifica e e Cidadania referéncia no ensino, pesquisa,

extensdo e inovagdo,
comprometida com El
extensdo e inovacgdo, exceléncia na educacdo,
colaborando com o visando ao desenvolvimento da
desenvolvimento  sustentavel *Responsabilidade regiso amazénica.

da regido amazobnica. eTransparéncia

tecnolégica com base cidada,
por meio do ensino, pesquisa,

eInclusdo
eIntegragao
*Respeito




RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA

2.2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Figura 2: Organograma Funcional do Campus Cametd conforme Resolugéo 142/2018 - CONSUP/IFPA.
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Figura 3: Apresentacdo dos Gestores do campus Cametd
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2.3. MODELO DE NEGOCIO
Figura 4: Modelo de Negdcio do IFPA campus Cameta.
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Continuada (FIC), de
nivel médio integrado ao
técnico, pés médio,

e Qutros Ministérios
e Prefeituras
e Instituicoes da Rede

Federal de graduacao e pos-
Educacao graduacao
Profissional, e Desenvolver projetos de
Cientifica e extensao.
Tecnoldgica e Estimular e desenvolver
e ONGs a pesquisa
e Empresas e Desenvolver a inovacao e

transferéncia tecnolégica
e Fortalecer as cadeias

produtivas locais por

meio de apoio técnico.

e Universidades
e Escolas publicas
e Pais de Alunos
e Acriciiltores:

8. Estrutura de Custos

e Folha de pagamento

e Construcdo/manutencao predial
e Transporte

e Diarias e passagens

e Servicos terceirizados

e Aquisicdo/manutencao de

B BRI

2. Proposta  snfta 4,
de Valor ] Relacionamento
° Edugagéo gratuita e de com o Publico-
qualidade alvo
¢ Profissionais
preparados para o ° PrOtf)CO'.O
mundo do trabalho ° Ouwc'lona
e Responsabilidade ° E'[“?" o
social e ambiental * Midias sociais
e Telefone
7. Principais “i 3. Canais
Recursos o Site Institucional
| EeEEEE e Protocolo
« Equipamentos e Redes Sociais
e Telefone

e Transporte
e Material de
Consumo

&

5. Fontes de Receita

e Lei Orcamentdria Anual - LOA
e Emendas parlamentares

e Recursos de parcerias

e Arrecadacao propria

e Editais de pesquisas

o Editais de Extensao

Fonte: Setor de Planejamento, desenvolvimento e avaliagéo institucional do campus Cametd.

[ 1]

[ ] |
INSTITUTO
FEDERAL
Para

1. Segmentacao
Pblico-alvo ~ 20.9
e Discentes ‘
e Sociedade civil
organizada
e Empresas
e Pais de alunos
e Entes publicos
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2.4. ANALISE DO AMBIENTE EXTERNO

Figura 5: Andlise do ambiente externo do IFPA — campus Cametd.

Fatores Politicos ®

Ameacas Oportunidades Ameacas
= Atual cenério de = Parcerias com = Cortese
pandemia; instituices publicas e contingéncia
0 inUecti rivadas; orgamentarios;
= Baixo investimento P , et '
5 = Demanda crescente por = Auséncia de
na educagao

ensino médio integrado

= Incentivo a criagdo de
incubadoras e empresas
juniores.

polo industrial;
= Falta de

investimento na

Rede Federal.

= Baixa perspectivas
de contratagdo de
novos servidores

= Falta de politica de
expanséo da Rede.

Fatores Sociais

Ameacas Oportunidades Ameacas o

= Agravamento crise de = Valorizagéo da = Custo de aquisi¢do
salde educacdo; de novas

= Agravamento das = Aumento no tecnologias;

doencas psicossociais investimento de * Estrutura precaria

= Baixa motivacdo da inovagdo e das concgsspné}nas

sociedade; empreendedoris de energia elétrica.
= Violéncia urbana; mo;
= Vulnerabilidade sociale = Envolvimento

econdmica dos familiar.

discentes.

Fatores Legais ®
Ameacas
Ameacas Oportunidades * Aumento de
= Projeto de Lei de = Captagéo de queimadas;
Terceirizacdo; recursos externos; = Enchentes;

= Auséncia de coleta

= Privatizacéo da = Leis de incentivo a

educagdo; Rede Federal; seletiva de lixo;
= Reforma do ensino = Atuacéo em novas = Falta qf’ A
médio. frentes. conbs_CIetn(ila
ambiental.

INSTITUTO
FEDERAL

o Fatores Economicos

Oportunidades

= Incentivo a
empreendedorismo;

= Conveénios e acordos
de cooperagéo com
0s 6rgaos locais e
associagoes.

Fatores Tecnolégicos

Oportunidades

= Parcerias para
aquisigao de novas
tecnologias;

= Expansdo da EAD;

= Desenvolvimento de
novos sistemas.

o Fatores Ambientais

Oportunidades

= Posi¢do geografica;

= Recursos naturais da
regido;

= Coletae
reaproveitamento de
residuos.

Para
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3. GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO Pard
3.1. MAPA ESTRATEGICO

Figura 6: Mapa Estratégico do campus Cametd.

Missao Visao

Promon ducacio p 1al, cientifica e tecn ¥m base cidad3, er uma instituicdo de referéncia no ensing, pesquisa, ext 30 e inowacar
PO Ty 3 W, PESOUI colab do com o COMmpEro a €O o ao

fimento da regiao amazonica.

2esultados 2

Sociedade

Processos

Internos

OF1 = Otimizar a
execuCAc orcamentaria e
financeira.

IT1
ampliar
Cafmdn

Fonte: Setor de planejamento, desenvolvimento e avaliagdo institucional.
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3.2. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

3.2.1. PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS

Figura 7: Apresentagdo dos Principais Riscos Identificados.

OBIJETIVOS

eMelhorar as condicbes de
infraestrutura e tecnologia;

eAmpliar as ag¢les da Assisténcia
estudantil;

eMelhorar os indicadores académicos;
eMelhorar a politica de qualidade de
vida dos servidores;

eAmpliar as ag¢bes para outros
municipios do territério de
abrangéncia do Campus, além de
Cameta

PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS

eAtraso na entrega da Obra do Campus;

*Reducdo do orcamento publico para os
gastos com a educagdo;

ePoucos recursos financeiros e
humanos para adaptar as estrutras as
condigdes de trabalho remoto no
tempo exigido;

eAumento no numero de alunos
evadidos por razdao das incertezas
causadas pela pandemia;

eDificuldade de mobilidade para outros
muicipios por razao das restricdes de
barreiras sanitarias;

ePiora da qualidade de vida dos
servidores em razdao dos risco de
contagio da covid-19.

AGCOES ESTRATEGICAS

eArticulagdo junto a reitoria para a
aquisicdo de novos equipamentos de
informatica para atender a demanda
por unidades remotas no campus;

erealinhamento  orgcamentdrio para
atender a demanda de aquisicdo de
produtos e servigos necessarios para
garantir melhor condi¢ds de trabalho
presencial e remoto;

eAmpliagdo do numero de etudantes
atendidos pela Assiténcia etudantil
para diferentes tipos de auxilio;
eAmbientacdo e capacitagdo em
ambientes virtuais para suporte das
aulas remotas;

Na figura 7 sdo apresentados os principais riscos significativos para o campus Cametd, em ambiente de muitas incertezas orcamentarias e de
funcionamento em 2021. Vale destacar que esses objetivos estratégicos e os riscos associados estdo integrados no plano de risco elaborado

e incorporado no SIGPP 2020.

L 11
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0 i INSTITUTO
3.2.2. ACOES DE ENFRENTAMENTO A COVID-19 FEDPaErEA.I.

Diante da pandemia que se instalou no Brasil em fevereiro de 20120, que resultou em mudancas significativas para a prestacdo de servigos publico no ambito
do ensino, e motivado pela necessidade de resguardar a seguranca de saude dos servidores, colaboradores e estudantes, o campus Cameta desenvolveu
algumas acgbes, a medida que novas regulamentacgGes e diretrizes foram publicadas pelos 6rgdos publicos, seja pelo Ministério da Economia, Ministério da
Saude, poder publico local e Reitoria do IFPA.

* Suspensdo do Calendédrio Académico — Resolugdo 56/2020
CONSUP/IFPA Normativas e resolugdes instituidas durante a pandemia
* INSTRUCAO NORMATIVA N2 1, DE 31 DE AGOSTO DE 2018 - que balizaram as a¢des da gestdo do Campus no ano
*  OFICIO CIRCULAR 10/2020 PROEN - atividades Remotas
»  Oficio Circular n2 001/2020-PRODIN/IFPA
*  Oficio Circular n.202/2020/DGP/REITORIA/IFPA
e Portaria 456/2020 Reitoria IFPA
AS PRINCIPAIS MEDIDADS DE COMBATE A PANDEMIA NO CAMPUS CAMETA
Uso obrigatério de mdscaras nas dependéncias do campus Camet3;
Deve ser respeitado o distanciamento minimo de 1,5 entre pessoas;
As estacOes de trabalho adaptadas para garantir a distanciadas em 1,5 m;
O atendimento ao publico interno e externo devera ser de uma pessoa por vez, com tempo limite de até 30 minutos para o atendimento;
Os visitantes, para adentrarem as dependéncias do IFPA deverao ser identificados e direcionados aos setores requisitados;
Antes de adentrar ao prédio, a comunidade em geral devera fazer assepsia das maos em espaco reservado para isso;
A entrada dos discentes foi condicionada ao horario definido para cada estudante pela coordenagdo pedagodgica;
Ficou autorizado, por razdes de seguranga, o rodizio entre turnos para os servidores, salvo os servigos considerados essenciais;
Foi criado o grupo apoio intersetorial para acompanhamento da evolugdo psicossocial e dos casos de COVID
. Redefinido o horario para atendimento externo, das 08h as 12h, e de ter¢a-feira a quinta-feira. Salvo em situa¢gdes emergenciais devidamente
justificadas e autorizado pela chefia;
11. A ndo observagao deste protocolo de segurancga acarretard a suspensao do acesso ao campus para os envolvidos;
12. Fica instituido o controle de temperatura na entrada do campus como medida preventiva e de seguranga para a comunidade em geral;

exercicio 2020.

Lo N R WNRE

=
o
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3.3. RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO Pari

3.3.1. RESULTADOS ALCANGCADOS ANTE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS E AS PRIORIDADES DA GESTAO

APRENDIZADO E CRESCIMENTO (AC)

Grafico 1: Apresentacdo do desempenho dos indicadores: Desenvolver a gestdo de pessoas com foco nos resultados AC1

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

AC1 - Indicador 5 - AC1 - Indicador 8 - AC1 - Indicador 2 - AC1 - Indicador 3 - ndice
Percentual de satisfagdo  Percentual de servidores Percentual de normasde  de Titulagdo Docente.
dos servidores na Pesquisa com qualificagdo superior gestdo de pessoas
de ClimaOrganizacional. a exigidapelo cargo. padronizadas.
M Resultado da Meta M planejado alcangado

Grdfico 2: Apresentagdo do desempenho dos indicadores: Otimizar a execugéio orcamentdria e financeira-OF1

OF1 — Otimizar a execug¢ao or¢camentaria e financeira

250%
200%
150%
100%
50%
0%

OF1 - Indicador 4 - NUmero de eventos de discussdo OF1 - Indicador 3 - Agenda de compras Instituida.
acerca das necessidadesorgamentarias do Campus
realizados

M Resultado da meta M executado planejado

Aspectos relacionados

Com pandemia cresceu a necessidade de
maior observancia dos indicadores
relacionados a satisfacdo tanto dos
servidores quanto dos estudantes. Neste
sentido foram feitas, ao longo do ano,
algumas consultas para verificar o nivel
de engajamento com as agdes do
campus;

O orgcamento passou por varias analises
acerca do melhor uso, visto que, com a
pandemia, algumas agdes precisarem ser
redimensionadas, e outras até mesmo
canceladas. Neste sentido, houve um
maior gasto com a assisténcia estudantil,
acOes garantidas em grande parte pela
atuagdo da reitoria,

No geral o que se observa que no campus
Cametd houve uma boa execugdo
financeira, por parte da equipe de
finangas e contabil.
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Quadro 1: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cameta por indicadores de gestdo (AC1)

(N° de Normas padronizadas
na DGP / N° total de
Normas existentes em
gestéo de pessoas)*100

ACL1 - Desenwolver a
gestédo de pessoas com
foco em resultados

Percentual(%)

(N° de Doutores * 5 + N° de
Mestres * 4 + N° de
Especialistas * 3 + N° de
Aperfeicoados * 2 + N° de
Graduados * 1) / N° Total de
docentes

AC1 - Desenwolver a
gestdo de pessoas com
foco em resultados

Elaborar Manuais de
Procedimentos para abertura
e instrucdo de Processos

01/01/2020

31/12/2020

CGP

INSTITUTO
FFDERAL
Para

(N° de Doutores * 5 + N° de
Mestres * 4 + N° de
Especialistas * 3 + N° de
Aperfeicoados * 2 + N° de
Graduados * 1 + N° de Nao
Graduados * 0,5) / N° Total
de Técnico-administrativos

ACL1 - Desenwolver a
gestdo de pessoas com
foco em resultados

Controlar quantitativamente
os dados da qualificagéo dos
Docentes do Campus

01/01/2020

31/12/2020

CGP

AC1 - Desenvolver a
gestdo de pessoas com
foco em resultados

(N° de senidores satisfeitos
/ N° total de senidores)*100

Percentual (%)

Controlar quantitativamente
os dados da qualificagéo dos
Técnicos Administrativos do

Campus

01/01/2020

31/12/2020

CGP

AC1 - Desenwolver a
gestdo de pessoas com
foco em resultados

(N° de Ambientes
Adequados a NR 17 / N°
total de Ambientes)*100

Percentual(%)

Aplicar pesquisa de
satisfagdo através de
questionario

01/01/2020

31/12/2020

CGP

AC1 - Desenwolver a
gestdo de pessoas com
foco em resultados

(N° de Senidores
Qualificados / N° Total de
Senvidores)*100

Percentual(%)

Melhorar as CondigGes de
Trabalho dos Senidores,
tendo como base os
principios da Ergonomia

01/01/2020

31/12/2020

CGP

(N° de nowvos senidores
atendidos pelo programa /
Ne total de novos senidores
no ano)*100

AC1 - Desenwolver a
gestdo de pessoas com
foco em resultados

Percentual(%)

Fomentar a Qualificagédo dos
Senidores através de
programas

01/01/2020

31/12/2020

CGP

100%

(Quantidade de senidores
atendidos pelo projeto /
Quantidade total de
senidores)*100

AC1 - Desenvolver a
gestao de pessoas com
foco em resultados

Percentual(%)

1. Manter o programa de
acolhimento dos novos
senidores do IFPA Campus
Cameta.

2. Realizar atividade de
integracdo entre pessoas e
setores

01/01/2020

31/12/2020

CGP

Ampliar o atendimento de
senidores no Projeto Salde
do Senvidor

01/01/2020

31/12/2020

CcsSQV




RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA

Quadro 2: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cameta por indicadores de gestdo (AC2 e IT2)

AC2 — Implementar a
Gowvernanga
Institucional

(N° de processos de negécio
modelados / N° total de
processos de negécio

identificados)*100

Percentual(%)

30%

Fazer levantamento dos
processos do Campus, por
setor; Modelar 30% do total
dos processos identificados

01/01/2020

31/12/2020

INSTITUTO
FEDERAL

Setor de
Planejamento

AC2 — Implementar a
Gowernanga
Institucional

(N° de metas alcancadas /
N° total de metas previstas
no PDI/PDC para cada
exercicio)*100

Percentual(%)

90%

50,00%

Cumprir e fazer cumprir as
metas do PDI/PDC

01/01/2020

31/12/2020

Setor de
Planejamento

AC2 — Implementar a
Gowernanga
Institucional

(N° de riscos efetivamente
tratados / N° total de riscos
identificados)*100

Percentual(%)

100%

Cumprir e fazer cumprir o
Plano de Agé&o para
mitigagéo de riscos do
PDI/PDC

01/01/2020

31/12/2020

Setor de
Planejamento

AC2 — Implementar a
Gowernanga
Institucional

(Valor executado alinhado
aos objetivos estratégicos /
Valor total da execucgéo
orgamentéaria)*100

Percentual(%)

70%

Vincular as agdes
cadastradas no SIGPP com
a execucdo das agles do
QDD do Campus

01/01/2020

31/12/2020

CCOF

AC2 - Implementar a
Gowernanga
Institucional

N° de requisitos atendidos
no Campus / N° total de
requisitos estabelecidos *
100

Percentual(%)

30%

Implementar os requisitos da
legislacdo ambiental contidos
nos planos de agdes da
Politica Institucional de Meio
Ambiente do IFPA

01/01/2020

31/12/2020

Comisséo Local
de Meio Ambiente

IT2 — Disponibilizar
recursos de tecnologia
da informagéo e
comunicacéo de dados

Néo tem férmula

Unidade

Executar Senigos de Tl
Interna e Externamente

01/01/2020

31/12/2020

STI

IT2 — Disponibilizar
recursos de tecnologia
da informacgao e
comunicagéo de dados

N&o tem férmula

Unidade

40,00%

Implantar e estruturar no
Campus Cameta com a
concluséo das obras: o
Sistema de Ponto Eletrénico;
0 Senico VOIP; o Link de
Internet da PRODEPA, com
\elocidade minima de
100Mbps; o Data Center; a
Infraestrutura de Tl do
Campus; e Manter os
enlaces dos Campi do IFPA

01/01/2020

31/12/2020

STI

Para
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Quadro 3: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (IT2, OF1 e PI1)

IT2 — Disponibilizar
recursos de tecnologia
da informagéo e
comunicacao de dados

Nao tem férmula

Unidade

Acompanhar: o Plano
Estratégico de Tecnologia da
Informacéo (PETI); o Plano
Diretor de Tecnologia da
Informagéo (PDTI); a
Qualidade dos Senvigos
Prestados pela DTI; e as
Politicas de Governanca de TI
do CGTI, CGSl e CONSUP

4 50,00%

01/01/2020

31/12/2020

INSTITUTO
FEDERAL
Para

STI

IT2 — Disponibilizar
recursos de tecnologia
da informagéo e
comunicacao de dados

Percentual(%)

Acompanhar o PETl e
enwolver a equipe de Tl do
campus para o conhecimento
de todos

100%

01/01/2020

31/12/2020

STI

OF1 — Otimizar a
execugao orgamentaria
e financeira

Né&o tem férmula

Binario(Sim/N&o)

Instituir agenda de compras

Sim
! do Campus

01/01/2020

31/12/2020

Setor de Compras

OF1 — Otimizar a
execucgdo orgamentaria
e financeira

Né&o tem férmula

Unidade

Realizar eventos de
discusséo acerca das
necessidades orcamentarias
do Campus

01/01/2020

31/12/2020

DA

OF1 — Otimizar a
execugao orcamentaria
e financeira

Percentual(%)

0%

OF1 — Otimizar a
execugdo orgamentaria
e financeira

Percentual(%)

0%

PI1 - Institucionalizar e
expandir a EaD

Né&o tem férmula

Unidade

Ofertar cursos EaD no
Campus, como polo de apoio
presencial

01/01/2020

31/12/2020

DE

PI1 - Institucionalizar e
expandir a EaD

(N° de Vagas autorizadas
para cursos a distancia / N°

Total de Vagas
ofertadas)*100

Percentual(%)

Ofertar cursos EaD no
Campus, como polo de apoio
presencial

5%

01/01/2020

31/12/2020

DE
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Quadro 4: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (PI2, PI3 e Pl4)

PI2 - Aumentar a

qualidade da formacéao

académica

Né&o tem férmula

Unidade

P12 - Aumentar a

qualidade da formacéo

académica

Né&o tem férmula

Unidade

PI3 - Fortalecer a

indissociabilidade

ensino, pesquisa e
extensdo.

Né&o tem férmula

Unidade

PI3 - Fortalecer a

indissociabilidade

ensino, pesquisa e
extenséo.

Né&o tem férmula

Unidade

PI3 - Fortalecer a

indissociabilidade

ensino, pesquisa e
extenséo.

Né&o tem férmula

Unidade

P13 - Fortalecer a
indissociabilidade
ensino, pesquisa e

Né&o tem férmula

Unidade

P14 - Fortalecer o

processo de ensino e

aprendizagem

(N° de cursos de Educagéo
Basica e Profissional e de

ensino de graduagédo com
politica de nivelamento
implementada / N° Total de
cursos de Educagéo Basica
e Profissional e de ensino de
graduacéo)*100

Percentual(%)

Firmar parcerias nacionais e
internacionais, visando o
fomento de vagas de estagio,
cooperacao técnica,
intercambio de senidores,
discentes e egressos, entre
outras acdes
interinstitucionais

01/01/2020

31/12/2020

COEX

INSTITUTO
FFDERAL
Para

Fomentar a manutengéo do
quantitativo de Vagas de
prética profissional para

discentes concluintes

01/01/2020

31/12/2020

COEX

Executar projetos nos
50,00% Nucleos de Extenséo (NAC,
NEL, NTA, entre outros)

01/01/2020

31/12/2020

COEX

Ofertar Cursos FIC pelo
Centro de Idiomas - Inglés (2
madulos), Espanhol (2
madulos) e Libras (1 médulo)

01/01/2020

31/12/2020

COEX

Promover eventos locais com
50,00% foco na integracao entre
Ensino, Pesquisa e Extensédo

01/01/2020

31/12/2020

COEX

Realizar os jogos internos do
campus

01/01/2020

31/12/2020

COEX

Intensificar as politicas de
nivelamento para Educagéo
Bésica, Profissional e de
Ensino de Graduacao

01/01/2020

31/12/2020

DE
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Quadro 5: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (Pl4, PI5 e Pl6)

Pl4 - Fortalecer o
processo de ensino e
aprendizagem

(N° de cursos de Educagéo
Basica e Profissional e
ensino de graduag&o com
projetos de ensino
desenwolvidos / N° Total de
Cursos de Educacéo Bésica
e Profissional e ensino de
graduacgao)*100

Percentual(%)

Desenwolver projetos de
ensino para Educacéo
Basica, Profissional e
Tecnoldgica e de Ensino de
Graduagéo

Pl4 - Fortalecer o
processo de ensino e
aprendizagem

(N° de estudantes com
necessidades educacionais
especificas acompanhados

pelo NAPNE / N° Total de
estudantes com

necessidades educacionais
especificas)*100

Percentual(%)

INSTITUTO
FFDERAL
Para

01/01/2020 31/12/2020 DE

Acompanhar discentes com
100% necessidades educacionais
especificas

PI5 - Fomentar politicas
e programas
institucionais e
governamentais

Nao tem férmula

Unidade

01/01/2020 31/12/2020 NAPNE

Implantar Incubadoras
Tecnoldgicas e/ou Empresas
Junior's no Campus

PI5 - Fomentar politicas
e programas
institucionais e
governamentais

N&o tem férmula

Unidade

01/01/2020 31/12/2020 COEX

Estimular a criagéo e
execucao de projetos de
extenséo, dentro dos eixos
de atuagdo do Campus,
através de Edital

PI5 - Fomentar politicas
e programas
institucionais e
gowvernamentais

Néo tem férmula

Unidade

01/01/2020 31/12/2020 COEX

Ofertar cursos FIC atendendo
demandas regionais por meio
de Politicas Institucionais
e/ou Programas
Gowvernamentais

PI5 - Fomentar politicas
e programas
institucionais e
governamentais

Néo tem férmula

Unidade

01/01/2020 31/12/2020 COEX

Estimular e promover cursos
de extensao de curta
duracéo, atendendo
demandas regionais por meio
de Politicas Institucionais

P16 - Ampliar a oferta
de vagas em poés-
graduagao e
qualificacdo dos
senidores

Nao tem férmula.

Unidade

01/01/2020 31/12/2020 COEX

Ofertar Curso Stricto Sensu
em parceria com outros
Campi e/ou Instituicdes

01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
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Quadro 6: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (PI6, PI7 e PI8) Pars

P16 - Ampliar a oferta
. (N° de vagas ofertadas em .
de vagas em poés- Pés-araduacio "lato sensu” Reofertar as Turmas ja
graduacao e g o N Percentual(%) existentes e ofertar um nowo | 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
ualificagdo dos /'\°total de vagas Curso (docéncia EPCT)
q ) ofertadas)*100
senidores
P16 - Ampliar a oferta
de vagas em pods- (N° de Docentes Mestres ou Estimular os docentes
graduagao e Doutores / N° total de Percentual(%) mestres a qualificagdo em 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
qualificagéo dos Docentes)*100 nivel de doutorado
senidores
P16 - Ampliar a oferta Combater a evasé&o através
de vagas em poés- (N° de alunos evadidos /N° da avaliagdo dos docentes e
graduagao e total de alunos matriculados Percentual(%) acompanhamento 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
qualificacdo dos na PG)*100 permanente dos discentes
senidores em atiidade na PG
Ne d isitos d
P17 — Melhorar os ( . .(.a requist OS. © . .
indicadores de acessibilidade atendidos / Cumprir 0s requisitos de
. A N° total de requisitos de Percentual(%) Acessibilidade no IFPA- 01/01/2020 31/12/2020 NAPNE
qualidade educacional e . . .
o acessibilidade estabelecidos Campus Cametéa
avaliacéo . =
na legislag&o)*100
PI8 - Promover Estimular a submissé&o de
pesquisa cientifica e Néo tem férmula Unidade projetos para concesséo de 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
tecnoldgica bolsas de ICTI externas
PI8 - Promover Langar edital interno para
pesquisa cientifica e N&o tem férmula Unidade ¢ = P 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
. concesséo de bolsas de ICTI
tecnoldgica
PI8 - Promover Organizar e realizar evento
pesquisa cientifica e N&o tem férmula Unidade em parceria com a Rede 01/07/2020 31/12/2020 SPPGI
tecnoldgica Jirau de Agroecologia
PI8 - Promover Estimular a elaboragéo de
pesquisa cientifica e N&o tem férmula Unidade projetos que envolvam 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
tecnoldgica parceiros do setor produtivo
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Quadro 7: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (PI8, P19, PI10 e RS1) Pars

Incentivar a submisséo de
projetos ao programa
institucional de iniciagéo
cientifica da PROPPG

P18 - Promover
pesquisa cientifica e
tecnoldgica

N&o tem férmula Unidade 1 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI

Desenwolver e executar
projetos de pesquisa com 01/01/2019 31/12/2019 SPPGI
fomento de Editais Externos

PI8 - Promover
pesquisa cientifica e
tecnoldgica

NuUmero de projetos de
pesquisa aprovados com Unidade 1
recursos externos

Incentivar a submisséo e

PI8 - Promover o )
publicagé&o de artigos

pesquisa cientifica e N&o tem férmula Unidade T ) 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
tecnolégica cientificos em revistas com
alto fator de impacto
. Indexar os livvos que fazem
P19 N Est~|mular a . . ) parte do acervo da biblioteca Setor de
difuséo do Né&o tem férmula Unidade . ) 01/01/2020 31/12/2020 [
conhecimento no sistema de gerenciamento Biblioteca
Pergamum
o Cadastrar alunos
PI9 - Estimular a N° de alunos com cadastro matriculados no Sistema de
atualizado / N° total de Setor de

difuséo do Percentual(%) 100% Gerenciamento Pergamum, 01/01/2020 31/12/2020

) alunos com cadastro no S . Biblioteca
conhecimento sistema Pergamum * 100 com emissédo de Carteira de
Identificacéo
A A
e o
difusdo do Né&o tem férmula Unidade . P o x 01/01/2020 31/12/2020 [
conhecimento instrumento de avaliagdo dos Biblioteca
Cursos de Graduacao
P110 — Melhorar a EX:(t):Ill'Jttisg\e(lise?ro ?J?wda Setor de
~ Nao tem férmula Binario (Sim/Nao) L q 01/01/2020 31/12/2020 Protocolo e
gestdo documental Institucional no Campus Arquivo
Cameta Cameta
Digitalizar e organizar
P110 — Melhorar a docu?nentos parago acesso Setor de
= N&o tem férmula Unidade s ~ 01/01/2020 31/12/2020 Protocolo e
gestdo documental as informagdes pela Arquivo
Institui¢céo e Sociedade q
(N° de Alunos Atendidos
RS1 — Fortalecer as pela Politica de Assisténcia Ampliar a quantidade de
oliticas de acesso Estudantil / N° Total de alunos assistidos pela Setor de
politicas de acesso, _ Percentual(%) 100% n '0S pet 01/01/2020 | 31/12/2020 Assisténcia
permanéncia, éxito e Alunos Matriculados que politica de Assisténcia Estudantil

atendam os critérios da Estudantil

Politica)*100

inclusé&o social
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Quadro 8: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (RS1) Pars

RS1 — Fortalecer as Promover :iu;ées afirmativas
politicas de acesso, N . e ~ etspiamﬁ‘cas (cotas,‘
permanéncia, éxito e N&o tem férmula Binario (Sim/N&o) a55|.stenC|a estu.dantll e 01/01/2020 31/12/2020 DE
inclusio social projetos de ensino) no
Campus
RS1 — Fortalecer as (N° de Vagas Qfertadas para
politicas de acesso, cursos técnicos de nivel Ofertar 3 turmas de curso
permanéncia, éxito e médio na forma integrada / Percentual(%) 30% técnico integradgs ao ensino | 01/01/2020 31/12/2020 DE
inclus3o social N° Total de Vagas médio
ofertadas)*100
RS1 - Fortalecer as (N° de Vagas Ofertadas para
politicas de acesso, 0 EJA-EPT/ N° Total de Manter a oferta de cursos na
permanéncia, éxito e Vagas Ofertadas no ano Percentual(%) 9% modalidade EJA-EPT 01/01/2020 8171212020 DE
inclusdo social anterior)*100
RS:]._ Fortalecer as (N° de Alunos Evadidos / N° Diminuir taxa de evasdo
polltlcaf dg ac:es.so, Total de Alunos com Percentual(%) 20% escolar, através da realizagédo| 01/01/2020 31/12/2020 DE
per;‘;r:;;?;oiﬁo € Matriculas Ativas)*100 de projetos de ensino.
sgi:i;azodiafcceesrsis (N° de Alunos Retidos / N° Manter’ ataxa d(_e retengéo,
permanéncia, &xito "3 Tota.ll de Alupos com Percentual(%) 10% atrave:s da reallzagéo de 01/01/2020 31/12/2020 DE
inclus&o slocial Matriculas Ativas)*100 projetos de ensino.
RS|1 - Fortalecer as (Alunos Atendidos pelo Garantir Seguro de Vida e de
p;::;ﬁgn‘i?aa%isitso"é Seguro de vida / Total de Percentual(%) 100% Acidente Pessoal para 01/01/2020 | 31/12/2020 DE
p incluso slocial Alunos Matriculados)*100 alunos
1. Disponibilizar sala e
adquirir materiais e
RS1 — Fortalecer as equipamentos para o
politicas de acesso, Néo tem formula Binario (Sim/Nao) |  Sim atendimento do NAPNE | /015000 | 31/12/2020 NAPNE
permanéncia, éxito e 2. Promover oficina de
inclusé&o social capacitacéo dos senidores
para incluséo de estudantes
com deficiéncia
RS1 — Fortalecer as (Alunos matriculados pa
politicas de acesso, Educacéo Basica atendidos Ofertar merenda.escolar para Sgtor de.
permanéncia, xito e / Total de Alunos Percentual(%) 100% os alunos matriculados na 01/01/2020 31/12/2020 Assisténcia
inclusfo social Matriculados na Educagéo educacdo basica Estudantil
Béasica)*100
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Quadro 9: Resultados do PAM 2020 do IFPA campus Cametd por indicadores de gestdo (RS2, RS3 e RS4) Pari

Inserir o tema: "Inovagéo e
Propriedade Intelectual”, na
matriz do curso lato sensu de

RS2 — Estimular a
inovacdo, sua protegéo

L N&o tem férmula Unidade 1 P . 01/01/2020 31/12/2020 SPPGI
e transferéncia para a Docéncia para o Ensino
sociedade Cientifico, Profissional e
Tecnol6gico
RS3 — Aprmorar 2 campanhas exeoutades com ASCOM do
comunicagdo com a N&o tem férmula Unidade P L 01/01/2020 31/12/2020
) base no calendario Campus
sociedade .
académico
RS3 - Aprimorar 2 comunicaga ocal (4o ASCOM do
comunicagdo com a N&o tem férmula Unidade 40,00% X ¢ o ! 01/01/2020 31/12/2020
. internet e tv) as acdes do Campus
sociedade
Campus
Incentivar senidores, alunos,
técnicos administrativos e a
RS3 — Aprimorar a comunidade externa a ASCOM do

comunicagdo com a Néo tem férmula Unidade acessarem e publicarem 01/01/2020 31/12/2020

sociedade matérias sobre as a¢des do Campus
Campus no site e redes
sociais do IFPA
RS3 — Aprimorar a Atender ao fluxo de ASCOM do
comunicagdo com a N&o tem férmula Unidade solicitagdes requeridas e 01/01/2020 31/12/2020 Campus
sociedade planejadas pela ASCOM
RS3 — Aprimorar a Implementar Politica de
comunicagdo com a Né&o tem férmula. Binario (Sim/N&o) Sim Comunicagéo Interna do 01/01/2020 31/12/2020 DG

sociedade Campus

N° de metas alcancadas /
N° total de metas previstas
no PLS para cada exercicio
* 100

RS4 - Ampliar a
sustentabilidade
ambiental

Implementar agdes que
atendam o Plano de Logistica| 01/03/2020 31/12/2020
Sustentavel

Comissé&o Local

P 1% 75%
ercentual(%) 5% de Meio Ambiente
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Figura 8: Apresentagdo dos programas, projetos e iniciativas.

Realizagdo do V Jirau Agroecologico do Baixo Tocantins

eAcao articulada em rede de parcerias envolvendo instituicdes publicas, da sociedade civil organizada e empresas.
Representa culminancia de agées desenvolvidas em rede durante o ano de 2020 envovendo as instituicdes particepes.
Nesta Rede o IFPA campus Cameta se destaca como coordenagao Geral ha mais de 3 anos, e conta atualmente com a
participagdo de trinta entidades qua atuam na regido.

i eDiante da Pandemia medidas de combate ao virus foram insituidas para dar maior seguranca ao servidores que fazem
atendimento ao publico, assim como aos que desenvolvem atividades consideradas essencias no campus e que por isso
nao estiveram desenvolvendo a¢des de forma 100% remota. Para as atividades essenciais foi estruturado a rotina do
distancioamente entre unidades de trabalho, por meio do rodizio de gtrabalho e escala de jornadas.

3 Adequacgdo das estruturas pedagogicas para atender a demanda do ensino em periodo de pandemia

e Capacitagdes foram realizadas para estudantes e docentes afim de ambientar aos ambientes virtuais langados para dar
continuidade as atividades de ensino;

eestruturagdo de unidades de acesso remoto no campus para os estudantes que apresentaram dificuldade de acesso
remoto de suas casas, respeitado os protocolos de seguranca do campus.

Programa Nacional de Alimentagdo Escolar: merenda agroecologica durante a pandemia

eAdequacao da merenda escolar em cestas agroecologicas para os estudadntes da educagdo basica regularmente
matriculados no IFPA

Programa de Assistencia Estudantil

eBusca por maior financeiro junto a reitoria para atender as demandas da comunidade estudantil;

* Apoio a agdo soliddria de uma rede de servidores criadas para atender alguns casos de vulnerabilidade estudantil
identificados pela CAE;;

*Apoio aos novos editais langados pela PROEN para facilitar o acecsso ao ensino remoto;
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3.3.3. RESULTADOS ACADEMICOS

INSTITUTO
FEDERAL
Para

Os Resultados apresentados nas planilhas e graficos deste subitem foram extraidos da Plataforma Nilo Pecanha (PNP) e estdo disponiveis no

endereco: http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/.

3.3.3.1. Indices de matricula
Quadro 10: Matriculas equivalentes por ano

27.631 24.667 24.910 25.623

482,2 649,5 590,4 377,9
Este indicador converte a quantidade de Matriculas em Matriculas

Equivalentes, que sdo as matriculas ponderadas pela carga horaria,
fator de esforgo e nivel dos cursos.

Quadro 11: Percentual de Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos por ano

Percentual de Matriculas

71,6% 71,1% 70,6% 69,8%
79,0% 79,3% 79,6% 82,3%

50,0% 50,0% 50,0% 50,0%

Este indicador mede o percentual de matriculas equivalentes
vinculadas a Cursos Técnicos. A Meta para este indicador foi definida
a partir do que estabelece o Art. 82 da Lei 11.892/2.008.

Grdfico 3: Matriculas equivalentes por ano
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Grdfico 4: Percentual de Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos por ano
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Quadro 12: Percentual de Matriculas Equivalentes em Cursos de Formagdo de
Professores por ano

Percentual de Matriculas

12,0% 11,8% 12,1% 14,1%
5,4% 9,1% 9,5% 7,9%
20,0% 20,0% 20,0% 20,0%

Este indicador mede o percentual de matriculas equivalentes

vinculadas a formacdo de professores. A Meta para este indicador foi
definida a partir do que estabelece o Art. 82 da Lei 11.892/2.008.

Quadro 13: Percentual de Matriculas Equivalentes em Educagdo de Jovens e
Adultos por ano

2,1%

1,9% 2,2%

1,7%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

10,0% 10,0% 10,0% 10,0%

Este indicador mede o percentual de matriculas equivalentes nos
cursos de Formacdo Inicial e Continuada de Trabalhadores (FIC) e
cursos de educagao profissional técnica de nivel médio contemplados

no programa nacional de integra¢do da educagao profissional com a
educagdo basica na modalidade EJA. A Meta para este indicador foi
definida a partir do que estabelece o § 12 do Art. 22 do decreto
5.840/2.006.

Grdfico 5: Percentual de Matriculas Equivalentes em Cursos de Formagdo de Professores por ano
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Grdfico 6: Percentual de Matriculas Equivalentes em Educagdo de Jovens e Adultos por ano
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3.3.3.2. Relagdo de inscritos por vaga ofertada

Quadro 14: Relagdo de inscritos por vaga ofertada

9,78 9,91 11,99 11,54

- 1’88 3’72

Este indicador mede a relagdo entre a quantidade de candidatos

2,15 2,30

inscritos e a quantidade de vagas disponibilizadas, quantificando p
nivel de interesse da comunidade em relagdo aos cursos ofertados
pela unidade.

3.3.3.3. Taxa de evasdo

Quadro 15: Taxa de evasdo por ano

44,4% 17,9% 16,1% 11,6%

Este indicador mede o percentual de matriculas que perderam o
vinculo com a instituigdo no ano de referéncia sem a conclusdo do

23,2% 15,3%

curso em relagdo ao total de matriculas. Para este calculo é
empregado o conceito de matricula e ndo de matricula equivalente.

N° de inscritos / N° de vagas

Percentual de alunos

oferadas

evadidos

INSTITUTO
FEDERAL
Para

Grdfico 7: Relagdo de inscritos por vaga ofertada
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3.3.3.4. Indices de Eficiéncia Académica FEDERAL
Este indicador mede o percentual de alunos que concluiram o curso com éxito dentro do periodo previsto (+ 1 ano), acrescido de um percentual (projecdo)
dos alunos retidos no ano de referéncia que poderdo concluir o curso. Sdo considerados apenas os alunos matriculados em ciclos de matricula com término
previsto para o ano anterior ao Ano de Referéncia. Para este calculo é empregado o conceito de matricula e ndo de matricula equivalente. A Meta prevista

para este indicador é derivada da meta de conclusdo contida na estratégia 11.11 e 12.3 da Lei 13.005/2.014.

Quadro 16: Percentual de Eficiéncia Académica Grdfico 9: Percentual de Eficiéncia Académica
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Quadro 17: Percentual de conclus@o por ciclo Grdfico 10: Percentual de conclusdo por ciclo
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Quadro 18: Percentual de evasdo por ciclo

55,35% 49,61% 46,23% 44,59%
- 47,78% 43,75% 44,77% 46,74%
Quadro 19: Percentual de retengdo por ciclo
- 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Percentual de evasao por

Percentual de retengdo por

ciclo

ciclo

Grdfico 11: Percentual de evasdo por ciclo
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Quadro 20: Indice de titulacdo docente Grdfico 13: Indice de titulacdo docente

0]
o 3,939 4039
§ 3,7 35 3,7 3,5
o 3,6
gl
o
5]
O
)
S
=
Este indicador mede a titulagdo média dos professores efetivos da
Rede Federal. Considerando o minimo de 1,0 e o maximo de 5,0, a 2017 2018 2019 2020
Meta 3,60 foi definida a partir do estabelecido pela Meta 13 da Lei .
13.005/2.014. m [FPA  mmm Campus Cameta -~ Meta
3.3.3.6. Indice de relagdo matricula por professor
Quadro 21: indice de relacdo matricula por professor Grdfico 14: Indice de relacdo matricula por professor
~ n
_ o
Bl — » 20,0
19,4 24,9 2 9
&0
€ o
13,4 8,6 o l
©T T
20,0 20,0 z z 2017 2018 2019 2020

B [FPA  mmm Campus Cametd -~ Meta

Este indicador mede a relagdo entre a quantidade de matriculas equivalentes e a quantidade de docentes efetivos ativos ponderados pelo tipo de Regime de
Trabalho (20h tem peso 0,5 e 40h ou DE tem peso 1). A Meta prevista para este indicador é derivada das metas contidas nas estratégias 11.11 e 12.3 da Lei
13.005/2.014. Em que pese as grandezas empregadas no calculo, sera mantido o acronimo “RAP — Relagdo Aluno Professor” por entender que tal nomenclatura ja
estd consagrada em toda a Rede Federal.




RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA

3.3.3.7. Indice de verticalizacdo

Quadro 22: indice de verticalizagcéo

10,46% 8,17%

19,67% 0,00%

100,0% 100,0%

O indice de verticalizagdo é um indicador que visa aferir o
atendimento do inciso Ill do Art. 6° da Lei 11.892/2008, identificando
a oferta de “tipos de cursos” distintos dentro de um mesmo “Subeixo
Tecnoldgico” em uma mesma Unidade de Ensino.

3.3.3.8. Taxa de ocupacgéo

Quadro 23: Taxa de ocupagéo

89,06% 81,05%

A Taxa de Ocupacgdo é um indicador que visa aferir a relagao entre a
quantidade de matriculas ativas no ano de referéncia e a quantidade

de vagas ofertadas em um determinado curso de uma Unidade de
Ensino.

Indice de verticalizagao

7

Taxa de ocupagao

Grdfico 15: Indice de verticalizagdo
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3.3.3.9. Percentual de reserva de vagas

Quadro 24: Percentual de reserva de vagas

51,50%

52,50% 55,00%

50,00%

Este indicador verifica o cumprimento da Lei n® 12.711/2012, que
garante a reserva de 50% das matriculas por curso e turno nas 59
universidades federais e 38 institutos federais a alunos oriundos

integralmente do ensino médio publico, em cursos regulares ou da
educacao de jovens e adultos. Os demais 50% das vagas permanecem
para ampla concorréncia.

3.3.3.10. Percentual de vagas noturnas

Quadro 25: Percentual de vagas noturnas

Este indicador meda o percentual de vagas de graduagdo ofertados
para o periodo noturno. A Meta 33,30% foi definida a partir do
estabelecido pela Meta 12 da Lei 13.005/2.014.

Percentual de reserva de vagas

Percentual de vagas

noturnas

L 11
[ 1]
1 1]
[ ] |
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FEDERAL
Para
Grdfico 17: Percentual de reserva de vagas
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Grdfico 18: Percentual de vagas noturnas
> 33,3%

0,0%
0,0%

2019 2020

B [FPA  mmm Campus Cametd  —» Meta




111
RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA mn
INSTITUTO
3.3.3.11. Caracteristicas do publico do IFPA FEDPEI:AL
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Os graficos abaixo sdo informagdes quanto a caracterizagdo do publico atendido pela Unidade de Ensino, levando-se em consideragao a classificagdo racial
declarada, a renda per capita familiar declarada, o sexo e a faixa etaria.

Quadro 26: Classificagdo Racial Declarada

Grdfico 19: Classificagdo Racial Declarada

|
= Preta
- = Amarela
- ® Indigena

Quadro 27: Renda declarada Grdfico 20: Renda declarada

0,28%

5,23% 1:38%

247 = 0<RFP<=0,5

m 0,5<RFP<=1,0
= 1,0<RFP<=1,5
m 1,5<RFP<=2,5
® 2,5<RFP<=3,5
m RFP>3,5

w
N
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Quadro 28: Sexo declarado Grdfico 22: Sexo declarado Gréfico 21: Faixa etdria declarada por sexo FEDPaErEAL
= Masculino = Feminino Maior de 60 anos 0,3% I 0,0%
55259 anos 0,5% | 0,0%
50 a 54 anos 0,3% | 0,3%
[s)
40 a 44 anos 0,8% 10,4%

35a39anos -)%

30a 34 anos _%
Quadro 29: Faixa etdria declarada 252 29 anos _
202 24 anos A sk
1501000 AR

_ 0,0% 0,0% 0,0% Menor de 14 anos 0,0% 0,0%
_ 18,5% 14,2% 32,7% B Masculino B Feminino
Grdfico 23: Faixa etdria declarada

_ 10,1% 9,3% 19,4% 0,6% _0,5% B Menor de 14 anos
_ 3,3% 5,4% 8,7% m15a19anos

m20a 24 anos
_ S s Ui m 253229 anos
_ 1,4% 0,8% 2,2% m30a34anos

m35a39anos
_ e 58 ZA W 40 a 44 anos
_ 0,3% 0,3% 0,6% W45 a 49 anos

W 50a 54 anos
_ 0,0% 0,5% 0,5% B 55 a59anos
_ 0,0% 0,3% 0,3% B Maior de 60 anos
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3.3.4.1. Gestdo Or¢camentdria e Financeira
3.3.4.1.1 Perfil do gasto:

Grdfico 24: Evolugdo dos ultimos anos da execugdo or¢gamentdria (empenhada, liquidada e paga) do campus Cametad

Execuc¢ao Orcamentaria por Ano e por Estagio da Despesa

—_ ~
W) N~ (o))
o () o
- ™~ 00
o o —
< 3 B o 4 3
> N ~ — -

- . O

o

R 8

2018 2019 2020
Ano
B Despesas Empenhadas M Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Aspectos Relacionados

A gestdo or¢amentaria e financeira do campus Cametd em 2020 sofreu um pequeno aumento quando comparado com o exercicio de 2019. Vale
ressaltar que desde outubro de 2018 o campus Cametd vem executando os recursos descentralizado da Reitoria do IFPA, o que justifica o baixo
or¢camento executado pelo campus no exercicio fiscal daquele ano. Para o ano de 2021 as proje¢Bes sao pessimistas, visto a proje¢do para p retorno
das atividades presenciais o anuncio de um corte significativo do orcamento para a o ensino publico no pais.
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Quadro 30: Execugdo Or¢camentdria por Tipo de Or¢amento e por Estdgio da Despesa

Tipo de Despesas Despesas Despesas

Orgamento Empenhadas Liquidadas Pagas
Interno 1.353.621 1.240.087 1.218.097
Externo 97.435 0 0
Total Geral 1.451.056 1.240.087 1.218.097

O orcamento do tipo externo no valor de RS 97.435,00 tem origem do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo empenhado em 2020 para ser
executado com a prestacdo do servigo para fornecimento de merenda escolar,

mas que, por razao da pandemia, e consequente suspensdo das aulas, essa
despesa foi remanejada para o exercicio seguinte (2021). Vale destacar que o
campo so6 geriu recursos de custeio (100%) fonte 20RL.

Quadro 31: Despesas empenhadas em 2020 por Area

Area Despesas Empenhadas
Fim 775.394
Meio 675.662
Total Geral 1.451.056
Grdfico 26: Despesas pagas em 2020 por Area
553.180
(45,41%) = Fim
664.917 = Meio
(54,59%)

Grdfico 25: Execugdo Orgamentdria por Tipo de Orgamento e por Estdgio da Despesa

Valor (RS)

97.435

o o
|

Interno Externo

Tipo de Orgamento

MW Despesas Empenhadas  ® Despesas Liquidadas  ® Despesas Pagas

Despesas Pagas
664.917
553.180

1.218.097

Grdfico 27: Despesas empenhadas em 2020 por Area
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775.394
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Grdfico 28: Despesas pagas em 2020 por Modalidade de Contratagdo e
Grupo de Natureza de Despesa

pregio GO

Inexigibilidade = 150

Dispensa de Licitagdo I25.785

Nso se Apica S

Valor (RS)

Modalidade de Contratacdo

M QOutras Despesas Correntes

Quadro 32: Despesas com custeio em 2020 por Elemento de Despesa e por Estdgio da Despesa

Grdfico 29: Despesas empenhadas por Modalidade de Contratagdo e
Grupo de Natureza de Despesa

Pregao |00
Inexigibilidade = 150

Dispensa de Licitagdo ..823

Nzo se Aplica |G

Valor (RS)

Modalidade de Contratacdo

W Outras Despesas Correntes

Elemento de Despesa Despesas Empenhadas Despesas Pagas

Passagens e Despesas com Locomogao 0 0
Obrigac¢des Tributarias e Contributivas 150 150
Indenizagdes e Restituicdes 529 529
Didrias — Civil 3.465 3.465
Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunica¢do — Pessoa Juridica 26.959 23.355
Material de Consumo 41.512 18.539
Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 122.482 0
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 137.430 120.338
Auxilio Financeiro a Estudantes 557.180 557.180
Locacdo de Mao-de-Obra 561.350 494.542
Total Geral 1.451.056 1.218.097
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Grdfico 30: Despesas com custeio em 2020 por Elemento de Despesa e por Estdgio da Despesa FEDERAL
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Locagio de Mo-de-0bra | S e
Ao Fnanceiro a Estudantes [T A0
QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica _
Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita b
Material de Consumo mg
Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica .8?8
Digrias — Civil | 3-482

IndenizagOes e Restituigdes E%g

Elemento de Despesa

Obrigagdes Tributdrias e Contributivas %§8

Passagens e Despesas com Locomogao 8

Valor (RS)
MW Despesas Pagas M Despesas Empenhadas
Grdfico 31: Evolugdo dos ultimos anos da execugdo orgamentdria (empenhada, liquidada e paga) do campus Cametd

2994 - Assisténcia aos Estudantes das InstituicGes Federais de Educagdo
Profissional e Tecnoldgica

. 553180
20RL - Funcionamento das Instituicdes da Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica

Valor (RS)

Tecnoldgica

5012 - Educagdo
Profissional e

Programa e Agdo
Orgamentdria

I Despesas Pagas B Despesas Liquidadas B Despesas Empenhadas
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O Resultado desempenho financeiro em 2020 representa a diferenca entre o orcamento e as despesas do campus. Sua apuragao fornece uma melhor
avaliacao do impacto da politica econdmica nas agdes em execucao, em especial com as despesas considerados correntes, ou essenciais. O fato que até

0 momento o0 campus, por ndo esta em sua sede, tem parte das suas despesas custeadas pela parceria da prefeitura de Cametd, como a cedéncia do
prédio provisério, servico de internet e Energia elétrica. Em 2020, o contingenciamento e o atraso na liberagao dos recursos provocaram um certo

alinhamento para menos atividades planejadas em 2021.

3.3.4.1.3. Principais desafios e a¢des futuras

O principal desafio foi lidar com recursos limitados para as necessidades do campus sede, previsto para ser entregue em 2021. Neste sentido alguns gastos deverdo ser
redimensionados para atender o aumento de algumas demandas, como a de manutencdo predial, seguranca patrimonial. Para o exercicio de 2021 a uma expectativa pessimista
em relacdo a disponibilidade orcamentéaria o que ira se encontrar com a previsdo do aumento da procura por servigos prestados, isso ird impor uma pressdao maior na equipe
para um melhor aprimoramento dos mecanismos de gestao financeira.

Figura 9: Apresentagdo dos desafios orcamentarios.

DESAFIOS ACOES FUTURAS

eAjustar o baixo orcamento com as a¢oes planejadas; eBuscar agdes em parceria para redu¢do das despesas;

eTornar mais eficiente os gastos publicos; eBuscar emendas parlamentares;

eEquilibrar as atribui¢des dos servidores na cadeia de processo; *Elaborar planos de reducdo de despesas correntes;

eAjustar as contas com a mudanga para o campus sede; ePleitear junto a reitoria doo IFPA a contragdo de mais servidores

afim de aprimorar a gestao reduzindo o acumulo de atribuigdes;

eElaborar plano de equilibrio orgamentaria para realinhamento de
despesas par atender as expectativas de aumento dos gastos
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3.3.4.2. Gestdo de Custos
3.3.4.2.1. Principais desafios e acGes futuras para alocagdo mais eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos gastos publicos

Figura 10: Principais desafios e agées futuras para melhoria da eficiéncia da prestagdo do servigo publico no Campus Cameta.

Levantamento de
Demandas

Controle e

Planejamento dos gastos ;
monitoramento

Reunides de
Pesquisa de pregos para planejamento e controle
aquisicdo seguindo orgamentario com base
critérios de prioridades na manutencao dos
servigos essencias.

Adogdo de medidas de
redugdo dos gastos

Diante da condicdo orcamentdria que o momento atual estabelece para as instituicdes de ensino publico no pais, nos aos de 2020 e 2021, o uso eficiente e a reducao
dos gastos foram sem duvida o maior desafio. Para um campus novo, como é o caso de Cameta, cuja previsdo de expansdo da oferta de servigos esta associada ao
aumento dos gastos esse sem duvida foi a maior ameacga para o cumprimento das metas. Entretanto, os resultados do bom planejamento e monitoramento da
manutencdo dos servicos essenciais durante o periodo da pandemia permitiu o equilibrio dos gastos publicos, mas de certa forma contribuiu com a redugdo nos
resultados planejados. Para 2021 a expectativa e de que possamos, uma vez mais adaptado a atual situagdo, melhorar os indicadores de gestdo, associando os
mecanismos de maior eficiéncia dos recursos publicos investidos no campus.

INSTITUTO
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3.3.4.3. Gestdo de Licitagbes e Contratos

3.3.4.3.1. Conformidade legal

No que se refere a gestdo de licitacdes e contratos, buscamos cumprir as normas que dispdem sobre a matéria, dentre elas citamos: Lei n? 8.666/1993, Lei n2 10.520/2002,
Decreto 7.892/2013, Decreto n® 9.507/2018 Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, bem como as normativas e orienta¢des divulgadas pelo TCU e no
Portal de Compras Governamentais. Assim, a unidade atualmente estda documentando o fluxo dos processos realizados e criando check-lists com base nos dispositivos legais e

nas boas praticas de outros 6rgdos da administracdo publica. Para gerenciar o fluxo do processo esta sendo utilizada a ferramenta Trello e para documentar o fluxo esta sendo
utilizada a ferramenta BizagiModeler. Além disso, mantém-se contato com as areas de compras e contratos dos demais campi objetivando a troca de informagdes e o
esclarecimento de duvidas.

3.3.4.3.2. Detalhamento dos gastos das contratacGes por finalidade e especificacdo dos tipos de servicos contratados para o funcionamento administrativo.
Quadro 33: Apresentagdo da Gestdo de Licitagdes e Contratos.

C 0 Contratada Objeto do Contrato Valor global Valor mensal

007/2017 VOLUS tecnologia e gestdo de beneficios ltda Gerenciamento e controle de frota R$52.752,84

06/2020 Dady ilha solugdes integradas ltda Gestdo de servigos de outsourcing de impressdo RS 18.720,00 R$1.560,00
corporativa
Saram servicos especializados Itda Limpeza e conservagao RS 199.932,00 RS 16.661,00

002/2 Empresa de tecnologia da informagdo e comunicagdo do Pard - PRODEPA Internet RS 23.309,88 R$1.942,49
(07 C&S vigilancia e seguranga armada Vigilancia patrimonial RS 361.200,00 R$30.100,00

009/2018 GLOBALLOX servigos Itda - me Locagdo de contéineres RS 56.700,00 RS 4.725,00
LG servigos profissionais Eireli Apoio administrativo RS 112.644,00 RS$9.387

01/2020 Associagdo agroextrativista dos moradores do ajo - AMA Géneros alimenticios oriundos da agricultura familiar RS 67.439,55
02/2020 Cooperativa dos agricultores e aquicultores de torres - COOPAATC Géneros alimenticios oriundos da agricultura familiar RS 67.439,55
19/2018 CCM - Comércio Atacadista de Maquinas, Equipamentos Elétricos e de Servicos de instalagdo, manutencgado preventiva e RS 65.047,82
Refrigeracdo e Servigos LTDA - EPP corretiva dos aparelhos de refrigeracao
INEX - 01/2020 Camila navegacdo e transporte Eireli - Epp Travessia de balsa RS 54.400,00
002/2019 GLOBALLOX servigos ltda - me Locagdo de contéineres RS 43.950,00 RS 3.662,50
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3.3.4.3.3. Contratac¢Bes mais relevantes, sua associa¢do aos objetivos estratégicos e justificativas para essas contratacdes. FEDERAL
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Dentre os contratos realizados pelo Campus Cameta verificamos a existéncia de alguns mais relevantes com associa¢do direta com as metas previstas no Plano Anual de AcGes

e Metas de 2020, quais sejam:

Quadro 34: Contratagdes relevantes com associagdo metas previstas no Plano Anual de A¢des e Metas de 2020;

Numero do Valor global Indicador Justificativa para contratagao
Contrato
002/2018 RS 23.309,88 Disponibilizagdo recursos de tecnologia da Numero de Projetos Avancados de Melhor atendimento das demandas do Setor de
informagdo e comunicagdo de dados Governanga de Tl alinhados a Governanga Tecnologia da Informagdo, manipulagdo dos
Institucional Sistemas Integrados utilizados pelo Campus, e
comunicagdo entre STl e DTI.
06/2020 RS 18.720,00 Ampliac3o da sustentabilidade ambiental no  Indice de racionalizagdo do consumo de Gestdo de reprografia, possibilitando o controle do
Campus papel quantitativo e impressdes.
R$134.879,10 Fortalecer as politicas de acesso, Percentual de estudantes atendidos pela Atender as necessidades de alimentagdo escolar
02/2020 permanéncia, éxito e inclusdo social Politica de Assisténcia Estudantil dos alunos matriculados no IFPA — Campus Cameta.

3.3.4.3.4. Contratacdes diretas: participacdo nos processos de contratacdo, principais tipos e justificativas para realizacado.
Quadro 35: As contratagdes diretas realizadas pelo Campus Cametd durante o exercicio de 2020.

Modalidade de Objeto Justificativa para a contratagdo Valor da contratagdo
compra

Dispensa de Impressdo de materiais didaticos Atender a demanda de materiais didaticos aos discentes R$2.429,68
Licitagdo durante o periodo de aulas remotas.

Dispensa de Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da agricultura familiar e do Atender as necessidades de alimentagdo escolar dos alunos R$134.879,10
Licitagdo empreendedor familiar rural ou de suas organizacGes, em atendimento ao  matriculados no IFPA — Campus Cametad.

(Chamada Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE.

Publica)

Dispensa de Certificado digital A3 - Pessoa fisica - Padrdo ICP-Brasil (e-CPF). Atender as demandas de certificados digitais para os gestores  RS$1.736,00
Licitagdo Armazenado em midia de token. do Campus Cameta.

YAl [SELENCEN  Prestacdo de servigos de travessia de balsa, no trecho Carapajé - Cameta - Atender a necessidade de locomogdo de servidores, RS 54.400,00
Licitagdo Carapajé para a frota de veiculos oficiais do Instituto Federal do Para - principalmente para o municipio de Belém, através dos

Campus Cameta. veiculos oficiais.
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As principais dificuldades referentes a gestao de licitagdes do Campus Cameta estdo relacionadas as limitacdes de orcamento para contratar todas as
demandas do campus e a escassez de fornecedores e prestadores de servicos locais aptos e interessados em contratar com a Administracdo. A fim de sanar
estas dificuldades, planeja-se aumentar o nimero de contratacdes compartilhadas, visando reduzir custos de aquisicdo, bem como mapear empresas locais
e regionais que fornegam servigos e materiais contratados regularmente pelo IFPA para ampliar a divulgacao das licitacGes a serem realizadas.

3.3.4.4. Gestdo Patrimonial e Infraestrutura
3.3.4.4.1. Conformidade legal

Resolugdo n® 220/2013-CONSUP de 26 de novembro de 2013 que aprova, o Manual de Patrimonio do IFPA,
conforme deliberagdo tomada na 242 Reunido Ordinaria do CONSUP, realizada no dia 22 de novembro de
2013;

Decreton?29.373, de 11 de maio de 2018 que dispde sobre a alienagdo, a cessdo, a transferéncia, a destinagdo Consideragdes pertinentes

e a disposigdo final ambientalmente adequadas de bens mdveis no ambito da administragdo publica federal

. - _ Este Setor de Almoxarifado e Patrimdnio segue
direta, autarquica e fundacional; a legislagio vigente e elencada acima e sua
Instrugcdo Normativa n? 205, de 08 de abril de 1988 com o objetivo de racionalizar com minimizagao de custos organizacdo  pauta-se, basicamente, na
0 uso de material no ambito do SISG através de técnicas modernas que atualizam e enriquecem essa gestdo utilizagdo de Planilhas de Excel que sdo
disponibilizadas pela PROAD. E valido

ressaltar que o Patrimdnio que temos no campus
Instrucdo Normativa CGU n2 04, de 17 de fevereiro de 2009 caso de extravio ou danos ao bem publico, que ainda pertence a Reitoria, haja vista, que a

com as desejaveis condi¢cdes de operacionalidade, no emprego do material nas diversas atividades;

implicar em prejuizo de Pequeno valor, podera a apuracdo do fato ser realizada por intermédio de Termo Tutela Patrimonial ainda ndo foi deslocada ao

Circunstanciado Administrativo (TCA). Campus Cameta.

3.3.4.4.2. Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos), avaliacdo do seu custo-beneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos

Os investimentos na area patrimonial no campus Cametd tém se pautado na busca por equipar os setores, haja vista, que para se investir em infraestrutura
precisaria, prioritariamente, possuir sede propria, o que de fato ndo se tem. Nao obstante, os supracitados investimentos tém buscado atender as crescentes
demandas da estruturacdo e desenvolvimento de atividades administrativas e do ensino, pesquisa e extensdo. Até o dado momento, as aquisi¢des realizadas
neste sentido sdo geradas puramente pela pratica dos docentes e técnicos administrativos que, em suas atividades diarias, percebem a demanda daquilo que
realmente pode melhorar a realidade da instituicdo como um todo, atentando sempre para a realidade financeira, que quase sempre anda desalinhada com
as pretensdes de se ofertar para a comunidade uma Instituicdo cada vez melhor. Assim sendo, o custo-beneficio destas aquisi¢gdes resta justificado nos fatos
citados. Ressalta-se ainda que os Objetivos Estratégicos foram alcangados através dessas agdes em suas duas vertentes, seja finalistico ou de apoio.
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N3o houve registro de processo de desfazimento no periodo de 2020

3.3.4.4.4. LocagOes de imdveis e equipamentos

O Campus Cameta celebrou com a Empresa Globallox Servicos LTDA - ME o Contrato n° 09/2018, no qual o Objeto é a Locacdo de Containers nos quais
funcionam duas salas, uma administrativa e outra dos professores. A justificativa para a referida contratacdo assenta-se no crescente nimero de servidores
e discentes que, em virtude do Campus ndo possuir sede prépria e funcionar em prédio cedido pela Prefeitura Municipal de Camet3d, requer a busca por
solucGes dessa natureza.

3.3.4.4.5. Mudancas e desmobilizacdes relevantes

Considerando, que o campus Cameta ndo possui prédio prdprio e funciona em unidade cedida pela Prefeitura Municipal de Cametd, algumas mudancas e
realocag0es internas de patrimoénios s3ao necessarias, seja para estruturagdo de salas de aula o que requer Carteiras Universitdrias, Cadeiras e Mesas para
Professor; seja para estruturagao de salas para funcionamento dos Setores o que requer de uma logistica ainda maior, a exemplo: Computadores, Mesas,
Poltronas, Armarios, entre outros materiais. Ndo obstante, as mudancas e realocacdes executadas neste campus, sdo sempre acompanhadas pelo Setor de
Almoxarifado e Patrimdnio e nao ha ocorréncia de impactos negativos no Patrimdnio da Institui¢ao diretamente ligados a tais mudangas.

3.3.4.4.6. Principais desafios e acdes futuras

E consenso entre a comunidade escolar que a consolidag3o e afirmagdo do Campus Cametd, no que tange a identidade institucional e & oferta demais cursos,
depende da conclusdo da obra e entrega da sede prdpria. O planejamento e a execu¢do de determinadas a¢Ges estdo exacerbadamente ligados a necessidade
de se ter uma sede prépria.
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3.3.4.5. Gestdo de Pessoas Fara

3.3.4.5.1. Conformidade legal

Quanto a relacdo entre servidores efetivos e tempordrios, segue o quantitativo existente em 2018: Considerou-se quantidade autorizada os cargos ja liberados
pelo MEC/ME para provimento, englobando os cargos vagos e os cargos ocupados (lotacdo efetiva), tomando como referéncia o dia 31 de dezembro de 2020.
Em 2020 n3do houve liberacdo de novos codigos de vagas para cargo efetivo. No total sdo 70 servidores, sendo 69 de carreira e um substituto, atuando junto ao
IFPA campus Cametd, desse total 44 sdo da carreira docente EBTT, destinados primordialmente ao exercicio da atividade-fim (definida com atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo) e 25 sdo da carreira técnico-administrativa em educacao (TAE) destinados primordialmente a atividade-meio (apoio técnico-
administrativo). O desafio para a ampliacdo do quadro de servidores no ano de 2021 continua para a o campus, tendo em vista que o seu quadro de pessoal ainda
é ndo é suficiente para atender a demanda que estdo em fase de ampliacdo e consolidacdo, em razdo da previsdao de entrega do campus sede, e com isso o
crescimento da demanda pelo servico da unidade.

3.3.4.5.2. Avaliacdo da Forga de Trabalho

Grdfico 32: relagdo entre TAEs e Docentes EBTT; Grdfico 33: Relagdo entre homens e mulheres no quadro de servidores;
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Grdfico 34: Quadro de titulagdes referentes aos servidores
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Grdfico 36: Evolugdo do quadro dos servidores;
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Grdfico 35: Total de servidores permanentes e substitutos no campus;
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3.3.4.5.3. Estratégia de recrutamento e alocagdo de pessoas pard

Para contratacdo de servidores efetivos, as estratégias e normas estabelecidas sdo de gestdo da reitoria deste IFPA, por meio de concurso publico, devendo o
campus ao receber os servidores nomeados, efetuar seu cadastro e assentamento funcional.

A contratacdo de professores substitutos é realizada por meio de edital de processo seletivo, seguindo a normatizacao disponibilizada pela reitoria, seguindo
todos os ritos legais. As contratacdes sao realizadas sob demanda, para suprir auséncias e afastamentos legais de professores efetivos, alocando os mesmos na
unidade de exercicio do servidor que se encontrar afastado.

3.3.4.5.4. Estratégias de valorizacdo e qualidade de vida dos servidores

e O Instituto Federal do Pard em seu campus Cameta realizou regularmente reunides diretamente com a comunidade ou seus representantes eleitos ao
conselho diretor, tendo a opinido da comunidade impacto direto nas decisGes tomadas pela gestao;

e No ano de 2020 foi realizada reforma no espaco utilizado pela comunidade de servidores e discentes contemplando melhorias no prédio como pintura
geral, reforma no sistema elétrico, instalacdo de rampas de acessibilidade, refor¢o dos pilares e troca do piso e telhado;

e O levantamento de necessidade de treinamento ocorre todos os anos através da Pro reitoria de desenvolvimento e Gestdo de Pessoas, que disponibiliza
guestionario online para todos os servidores da instituicao;

e Asreunides realizadas com a comunidade supramencionada, além de respeitar e valorizar a opinido dos servidores, também possui a funcao de receber
feedbacks em relagdo as condicGes de trabalho, tal como necessidades dos servidores sobre infraestrutura. Assim como ocorrem reuniées da equipe de
gestdo para a troca de informacGes entre setores, visando respostas mais rapidas as demandas;

e A reitoria do IFPA disponibilizou atualizagdo do sistema de gestdo de informagdes e ao sistema G-suite, que contempla diversas ferramentas para
desenvolver as diversas atividades laborais. Em atengdo a necessidade de respostas rapidas as demandas geradas pela pandemia, foi instituido o comité
gestor de crise, que tem o papel de definir junto a comunidade e a gestao as agdes de combate a proliferagao do virus no ambito do campus;

e O campus Cametd seguiu as orienta¢cdes emitidas pela reitoria no desenvolvimento do trabalho remoto, buscando atender as necessidades dos
servidores e adequar as atividades, tal como a prote¢do da vida. Foram elaborados planos de trabalho e relatérios para cumprir uma rotina adaptada,
visando o atendimento das atividades de forma remota.

3.3.4.5.5. Principais desafios e acGes futuras

Conteldo: O campus esta contemplado pelo Plano anual de desenvolvimento de pessoas, que norteia e define a politica de desenvolvimento de pessoal do
instituto federal do Pard e seus campus. Foi instituida a comissdo local de satde e qualidade de vida (CSQV), que possui projetos de promogdo a saude, lazer e
qualidade de vida dos servidores, com metas descritas e acompanhadas no Plano Anual de A¢Ges e Metas (PAM). Também foi instituida a comissdo interna de
saude e seguranca do trabalho, alinhada com a comissdo central, que ird desenvolver as a¢ées no ambito do campus.
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3.3.4.6. Gestdo da Tecnologia da Informagdo pard

3.3.4.6.1. Conformidade Legal

O Setor de Tecnologia da Informagdo - STI do Campus Cametd, observa em suas atividades as normativas internas e externas, principalmente as que provém da
Diretoria de Tecnologia da Informacdo - DTl do Instituto Federal do Pard - IFPA, pois estas normalmente contemplam todas as diretrizes e qualidades da area de
Tecnologia da Informacdo - Tl e, sobretudo, das Leis brasileiras e dos acordos internacionais. As normativas da DTl sdo elaboradas em conjunto com todos os
Setores e Coordenacdes de Tl no IFPA, incorporando as particularidades de cada regido.

Apds a elaboracdo, as normativas sdao encaminhadas para analise e aprovacao prévia ao Comité Gestor de Tecnologia da Informacado - CGTI e, quando aceitas,
passam a fase final para aprovacao e convalidacao pelo Conselho Superior do Instituto Federal do Para - CONSUP, incorporando também, assim, o entendimento
da comunidade académica acerca das praticas de TI. Outra entidade muito importante que é continuamente consultada nesses processos é o Comité Gestor de
Seguranca da Informacao - CGSI, que integra parte da Politica de Governanca de Tecnologia da Informacao do IFPA. Além disso, tal como explanado, elencam-se
os documentos oficiais que legalmente suportam os servicos prestados pela STI:

e Plano de Desenvolvimento Institucional 2019/2023 - PDI, aprovado através da Resolugdo n2 101 do CONSUP, de 3 de junho de 2019;

e Plano Estratégico de Tecnologia da Informacdo 2019/2023 - PETI, aprovado através da Resolugdo n? 156 do CONSUP, de 28 de agosto de 2019;

e Plano Diretor de Tecnologia da Informacao, aprovado e publicado anualmente, conforme instru¢des da Resolugdo n2 162 do CONSUP, de 14 de outubro
de 2016;

e Politica de Governanca de Tecnologia da Informacdo, instituida pela Resolugdo n2 411 do CONSUP, de 28 de setembro de 2017, e convalidada pela
Resolugdo 2 448/2017 - CONSUP;

e Normas do processo de contratacao de solugdes de tecnologia da informagdo, estabelecidas pela Resolu¢do n2 226 do CONSUP, de 16 de maio de 2017;

e Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n2 13.709, de 14/08/2018, dispde sobre a protec¢do de dados pessoais;

e Politica de Governanca Digital, definida pelo Decreto n2 8.638, de 15 de janeiro de 2016;

e Plano de Desenvolvimento do Campus e Plano Anual de Metas, documentos de gestdo no ambito do campus, elaborados taticamente sob a ética
estratégica do PDI;

e AtribuicOes especificas das coordenacgdes locais de tecnologia da informacdo, no ambito dos campuses do IFPA, sob o amparo da Diretoria Geral,
decorrentes do artigo n2 31 da Instrucdo Normativa n? 2 do Gabinete, de 25 de setembro de 2017; e

e Todas as normas do Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacao - Sisp da Secretaria de Tecnologia da Informacgdo € Comunicacao
- Setic do Ministério da Economia.
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3.3.4.6.2. Modelo de Governancga de Tl pard
O Setor de Tecnologia da Informacgdo do Campus Cametd segue estritamente as normas estabelecidas pela Resolu¢do n?2 411 do CONSUP, de 28 de setembro de
2017, a qual busca implementar em todo o IFPA as boas praticas de governanga de tecnologia da informacdo recomendadas pela Norma Técnica ABNT NBR
ISO/IEC 38500:2018, além de cumprir com as diretrizes Federais da Politica de Governanca Digital, definida pelo Decreto n? 8.638, de 15 de janeiro de 2016. A
politica de governanca de Tl do IFPA também atende as recomendac¢des da Portaria n2 19, de 29 de maio de 2017, que trata da implanta¢do da governanga de
tecnologia da informacgdo e comunicagdo nos drgdos e entidades pertencentes ao Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacgdo do Poder
Executivo Federal. Com base nisso, a STI, em todas as suas atividades, observa os principios instituidos pela Politica de Governanca de Tl do IFPA, a qual preza
pelo foco nas partes interessadas, pela ratificacdo da Tl como ativo estratégico, pela gestdao por resultados, pela transparéncia, pela prestacdo de contas e

responsabilizagdo, e pela conformidade.

3.3.4.6.3. Montante de Recursos Aplicados em Tl
Durante o ano de 2020, o Campus Cametd, em relacdo aos ativos e servicos de tecnologia da informagdo e comunicagdo, executou o valor total de RS 35.837,92,
composto pelos gastos discriminados a seguir:

Quadro 36: Execugdo or¢amentdria do campus Cametd em servigos de T;

Descri¢do \
Planejada Executada
Servicos de Internet de Dados, Link Dedicado RS 21.619,32 RS 21.619,32
Aquisicdo de materiais de consumo de Tl RS 6.438,60 RS 6.438,60
Servicos de Impressdo e Locacdo de Impressoras RS 22.180,00 RS 7.780,00

Fonte: DAP/CCOF/IFPA/CAMPUS CAMETA

3.3.4.6.4. Contratacdes mais relevantes de recursos de Tl
Durante o ano de 2020, o Setor de Tecnologia da Informac¢do do Campus Cametd, teve sob a sua gestdo contratacdes importantes para o Campus, estas que
foram e continuam sendo relevantes na contribui¢do para uma comunicagdo eficaz, melhorando, assim, o desempenho dos processos institucionais.

Quadro 37: Contratagdes relevantes em servigos de Tl no campus Cametd

Contratagdo Objeto Atendimento Valor Pago
Contrato continuado 02/2018 — Empresa de Servicos de Internet de Dados, Link Atividades de Gestdo e Atividades RS 21.619,32
Tecnologia e Comunicagdo — PRODEPA Dedicado. Académicas

CNPJ: 05.059.613/0001-18
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Contrato continuado 19/2017 — Empresa de Servicos de Impressdo e Locacdo de Atividades de Gestdo e Atividades RS 7.780,00
Locacdo de Impressoras com Manutencdo Impressoras Académicas
Preventiva e Corretiva— MAC ID
CNPJ: 11.427.054/0001-54
Fonte: DAP/CCOF/SCC/IFPA/CAMPUS CAMETA

e Contrato/Contratada: N2 do contrato/Nome da empresa contratada;

e Objeto do Contrato: Descricdao do objeto do contrato;

Area de Atendimento: Atividades de Gest3o ou Atividades Académicas ou Ambos;

Valor pago: Valor pago no exercicio.

E analise sucinta informando a importancia dos referidos contratos para o desempenho das atividades da unidade e o alcance dos objetivos e realizacao
da missdo organizacional.

3.3.4.6.5. Principais iniciativas (sistemas e projetos) e resultados na area de Tl por cadeia de valor

O Setor de Tecnologia da Informagdo, em conjunto com as diretorias do Campus Cameta, teve como principal iniciativa a reestrutura¢cdo do Campus para atender
as necessidades de distanciamento na pandemia do novo coronavirus (SARS-CoV-2), no exercicio de 2020, a elaboracdo de projeto e consequentemente a
readequacdo de equipamentos de Rede Cabeada, Rede Sem fio Wi-Fi e sua estrutura de Computadores de mesa. Muitas atividades estratégicas do campus sdao
atendidas através da rede Wi-Fi, em destaque para as areas Administrativas e de ensino, que sdo fortemente beneficiadas pela disponibilidade de uma tecnologia
de rede como esta, pois assim é possivel diversificar e facilitar o acesso a sistemas académicos digitais, a portais de publica¢des cientificas e administrativas. A
comunicacao também se torna eficiente entre todos os interessados no processo académico, ressaltando-se os docentes, os discentes e os
profissionais técnico-administrativos, os quais ganham mobilidade e otimizacdo nas necessidades de distanciamento na pandemia do novo
coronavirus (SARS-CoV-2) e no compartilhamento de informacdes. Neste projeto, os visitantes também tem acesso a rede sem fio e cabeada,
contribuindo para a eficacia do relacionamento instituicao-interessado, fornecendo meios para que todos estes tenham fontes confidveis e
enriquecidas de informacdes.

3.3.4.6.6. Seguranca da informacdo

Em relacdo com a seguranca da informacdo, o Campus Cameta toma todas as medidas especificadas na Politica de Governanca de Tecnologia da
Informacdo, instituida pela Resolu¢do n? 411/2017-CONSUP, convalidada pela Resolugdo 2 448/2017 — CONSUP e sempre que necessario, antes de
executar ou implantar atividades ou recursos sensiveis a seguranca da informacao, a Diretoria Geral do Campus, assim como o Comité Gestor de
Seguranca da Informacao-CGSI, o Departamento de Tecnologia e a Diretoria de Tecnologia da Informacgao sao consultados a respeito, sob a consulta
do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacgdo 2019/2023 - PETI, aprovado através da Resolugdo n? 156 do CONSUP, de 28 de agosto de 2019.

Para
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3.3.4.6.7. Principais desafios e acGes futuras pard
O principal desafio para os préximos anos sera estruturar tecnologicamente o Novo Campus Cametd e manter a estabilidade na manutengao e na
modernizacdo do parque computacional diante das crises e o forte impacto socioeconémico. Portanto, sera intensificada a otimizacdo dos processos
ligados ao Setor de Tecnologia da Informacdo para a economicidade dos materiais de vencimento de longo prazo, continuardo sendo realizadas
acoes de conscientizacdo da importancia do zelo dos bens publicos a fim de mitigar riscos operacionais relacionados a rapida depreciacao fisica dos

equipamentos de Tl, o que impactaria negativamente no desempenho institucional como um todo de acesso.

3.3.4.7. Sustentabilidade Ambiental
3.3.4.7.1. Estagio de Implementacdo do Plano de Logistica Sustentavel (PLS)
O Plano de Gestdao de Logistica Sustentavel do Campus Cameta integra a¢des voltadas para consumo sustentdvel de materiais e recursos, compras e obras
sustentaveis, gestdo de residuos sélidos e divulgacdo de praticas sustentaveis para a comunidade. Os indicadores do PLS 2020 do Campus Cametd estdo descritos
a seguir:
Quadro 38: Agbes de Meio ambiente e sustentabilidade do Campus Cametd para 2020;
INDICADOR METAS ACOES
indice de racionalizagdo de consumo do papel 25% Priorizar a utilizagdo de midias digitais; priorizar o reaproveitamento de papel;

implantar agdes educativas junto aos servidores para a redugdao no consumo de
papel; utilizar papeis recicldveis que contenham materiais de baixo impacto

ambiental
Percentual de gastos com aquisi¢oes de bens e servigos com critérios = 50% Implementar medidas para aquisices de bens e servicos com critérios de
de sustentabilidade em relagdo ao total sustentabilidade CONFORME LEGISLACAO
Percentual de obras e reformas com critérios de sustentabilidade 100% Identificar e utilizar materiais durdveis, certificados e sustentaveis; reduzir o
desperdicio de materiais em obras e reformas
Percentual de contratos de limpeza com critérios de sustentabilidade = 100% Exigir das empresas a adog¢do de procedimentos que promovam o uso racional dos

recursos e utilizem produtos reciclaveis; revisar os contratos de limpeza visando a
racionalizagdo dos recursos utilizados”.

indice de reducdo de gastos com suprimentos de impressio 25% Programar manutengdo ou substituicdo das impressoras, em razao da eficiéncia;
Configurar as impressoras para modo econémico.
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3.3.4.7.1.1 Critérios de sustentabilidade nas contratacdes e aquisi¢es pard
Os critérios de sustentabilidade adotados pelo Campus Cameta para contragdes e aquisicdes baseiam-se nas legislacGes aplicdveis as aquisi¢des sustentaveis -
dentre as quais a Lei n° 8.666/1993; o Decreto n° 7.746/2012; a Instrucdo Normativa SLTI-MPOG n° 1/2010; Decreto n° 7.746/2012; Lei n° 12.305/2010; Decreto
n° 5.940/2006; Lei n° 12.187/2009, assim com a Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P) - e objetivam adog¢do de medidas para consumo sustentavel

de recursos naturais e utilizacdo de recursos menos nocivos a natureza.

3.3.4.7.1.2 Reducgdo de geracgdo de residuos poluentes

Por razdo da pandemia em 2020, que reduziu drasticamente a presenca de pessoas circulando no campus Cametd, foi observado uma reducgao significativa na
produgdo de residuos sélidos. Além disso, foi revisado e orientado a clausula de uso de produtos de limpeza pela empresa contratada para o uso de produtos de
maior responsabilidade ambiental.

3.3.4.7.1.3 Destinacdo de residuos poluentes
A Comissdo Local de Meio Ambiente identificou que ndo ha instituicdo formal na cidade de Cameta para qual possa ser feita a destinacdo dos residuos sélidos
gerados durante as atividades do campus.

3.3.4.7.2. Estagio de Implementacdo do Plano de A¢Ges Ambientais (PAA)

Durante o ano de 2020, em decorréncia das restricdes de realizagdo de atividades presenciais, as agdes planejadas pela Comissdo Local de Meio Ambiente
precisaram ser canceladas. Contudo, as atividades canceladas de 2020 ja foram planejadas para serem realizadas no ano de 2021 apds o retorno das atividades
presenciais.

4. INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
4.1. INFORMACOES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

O Setor de Contabilidade faz parte da Coordenacdo de Contabilidade, Orcamento e Finangas-CCOF, subordinada ao Departamento de Administracdao-DA do
Campus e é composto por apenas um servidor, a saber: Hélder Carlos Ledo Freitas, contador CRC/PA-019180, matricula SIAPE 2419025. Compete ao Setor de
Contabilidade: Coordenar a utilizagdo dos sistemas publicos federais de contabilidade e de finangas no ambito do Campus; Orientar e zelar pela aplicagdo das
normas sobre sistema federal de contabilidade e de financas [...]; Elaborar as demonstracGes contabeis, e dos demais relatdrios previstos na legislacdo,
necessarios as presta¢des de contas dos responsdveis; Elaborar e transmitir as obrigagGes acessorias, tais como: DIRF, DCTF, GFIP e outras que se fagam
necessarias aos orgaos de fiscalizagdo e controle (SRF, CEF, INSS e outros); dentre outras.



oER

[ 1 ]

[ 111
RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA L] |
INSTITUTO

FEDERAL

, p p Fara
4.2. NORMAS LEGAIS E TECNICAS ADOTADAS NAS ATIVIDADES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS .
O IFPA Campus Cameta é uma entidade de direito publico na forma de autarquia federal e atua em conformidade com as Leis Lei n.2 4320/1964 e 4324/64, com
o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-MCASP, com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-NCASP (NBC T 16.6, aprovada

pela Resolucdo CFC n? 1.133/2008) e com os pronunciamentos contdbeis emitidos pelos érgdos competentes.

4.3 ESCLARECIMENTOS ACERCA DA FORMA COMO FORAM TRATADAS AS DEI\/IONSTRA(;OES CONTABEIS E PRINCIPAIS FATOS

Os langamentos contabeis foram realizados com base no custo histérico de compra. Em relagdo aos fatos e atos contabeis pertinentes que podem auxiliar no
entendimento dos demonstrativos assim como esclarecer eventuais duvidas sobre algumas inadequacgées estd o fato de ndo haver ocorréncia da Demonstragao
das Mutag¢Ges do Patriménio Liquido relativa ao exercicio em tela. Os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentdrio, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais e do Fluxo de Caixa), regidos pela Lei n.2 4320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico NBC T 16.6, aprovada pela Resolugdo CFC n2 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2020, refletem adequada e integralmente a situagdo
or¢camentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestao.

4.4. RESUMO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E DAS NOTAS

Quadro 39: Execugdo Or¢camentdria por ano e por Estdgio da Despesa

Pelo quadro 23, percebe-se que houve um aumento de recursos

:\\\[o} IR I?esPesas LI orcamentarios destinados ao campus, tendo em consequéncia um maior valor
Empenhadas Liquidadas Pagas . e .
empenhado. Isso se deve, principalmente, pela ampliagdo do numero de
2018 433.701 332.552 330.767 alunos e da estrutura funcional do Campus em fase de implantagdo. Cabe
2019 1.179.001 1.133.727 1.133.727 salientar que o Campus Cameta s6 teve execugdes diretas e que a execugdo
2020 1.353.621 1.240.087 1.218.097 orgamentaria, no exercicio de 2020, ocorreu na fungdo e subfungdo: ensino
TOta| Geral 2-966-323 2-706-366 2.682.591 proﬁssional_
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Quadro 40: Demonstrag¢do da variagdo patrimonial-DPV em paralelo ao Balango Patrimonial-BP

2020
VPA RS 1.319.259,47
VPD RS 1.293.509,88
RESULTADO RS 25.749,59

PATRIMONIAL

2019
RS 1.937.230,62
RS 1.238.583,98
RS 698.646,64

%

-31,90%
+4,25%
-96,31%

Analise

Analisando a Demonstracdo das VariacOes
Patrimoniais-DVP em paralelo ao Balango
Patrimonial-BP, pOde-se constatar pequenas
variagdes entre os exercicios de 2020 e 2019, a saber:
diminuicdo das VariacGes Patrimoniais Aumentativas
(VPA) de -31,90% em relagdo a 2019, referente a
“Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas”;
entre as VariagOes Patrimoniais Diminutivas (VPD)
destaca-se o aumento nos pagamentos de auxilio
estudantil em relacdo a 2019 de 46,88%. Além disso.
houve no periodo menor utilizacgdo de material de
consumo (-29,84%) e de servigos (-24,09%). O
Resultado Patrimonial do Exercicio foi positivo na
ordem de RS 25.749,59, porém inferior em -96,31%
ao ano de 2019.
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APENDICE A — BALANCO PATRIMONIAL DO CAMPUS CAMETA

Quadro 41: Balango patrimonial do campus Cametd

i) MINISTERIO DA FAZENDA
"7 SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL
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TITULO BALANCO PATRIMONIAL - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO 156102 - INST.FED.DO PARA/CAMPUS CAMETA
ORGAO
SUPERIOR 26416 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO PARA
EXERCICIO 2020
PERiODO Anual
EMISSAO 14/04/2021
VALORES EM UNIDADES DE REAL
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2020 2019 ESPECIFICACAO 2020 2019
ATIVO CIRCULANTE 28.802,27 12.513,29 | PASSIVO CIRCULANTE 21.989,39 -
Caixa e Equivalentes de Caixa - 8,61 Obrigacdes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Curto - -
Prazo
Créditos a Curto Prazo - - Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo - -
Demais Créditos e Valores - Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 20.687,13 -
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo - Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo - -
Investimentos e Aplicagcfes Temporarias a - - Obrigacdes de Reparticdo a Outros Entes - -
Curto Prazo
Estoques 28.802,27 12.504,68 Provisfes a Curto Prazo - -
Ativos Nao Circulantes Mantidos para Venda - - Demais Obrigagdes a Curto Prazo 1.302,26 -
VPDs Pagas Antecipadamente - -
ATIVO NAO CIRCULANTE 796.033,47 764.583,47 | PASSIVO NAO CIRCULANTE - -

Ativo Realizavel a Longo Prazo

Estoques
Investimentos
ParticipacBes Permanentes
Propriedades para Investimento
Propriedades para Investimento

Obrigagdes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Longo
Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo

Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo

Provisdes a Longo Prazo

Demais ObrigacBes a Longo Prazo




RELATORIO DE GESTAO 2020 DO IFPA CAMPUS CAMETA

(-) Depreciacdo Acumulada de Propriedades
p/ Investimentos
(-) Reducéo ao Valor Rec. de Propriedades
para Investimentos
Investimentos do RPPS de Longo Prazo

Investimentos do RPPS de Longo Prazo

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de

Investimentos do RPPS

Demais Investimentos Permanentes

Demais Investimentos Permanentes

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de

Demais Invest. Perm.

Imobilizado

Bens Moveis

Bens Mdéveis

796.033,47

796.033,47

796.033,47

764.583,47

764.583,47

764.583,47

[ 1]

1 1]

[ ] ]

INSTITUTO
FEDERAL
Resultado Diferido - - fara
TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 21.989,39 -
PATRIMONIO LIQUIDO
ESPECIFICACAO 2020 2019

Patriménio Social e Capital Social - -
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital - -
(AFAC)
Reservas de Capital - -
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial - -
Reservas de Lucros - -
Demais Reservas - -
Resultados Acumulados 802.846,35 777.096,76
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(-) Depreciacdo/Amortizacdo/Exaustao
Acum. de Bens Mdveis

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens
Moveis

Bens Imoéveis

Bens Imoveis

(-) Depr./Amortizacdo/Exaustao Acum. de
Bens Imoveis

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens

Imobveis

Intangivel

Softwares

Softwares

(-) Amortizagdo Acumulada de Softwares

11
Bl
INSTITUTO
FEDERAL

Tara
Resultado do Exercicio 25.749,59 698.646,64
Resultados de Exercicios Anteriores 777.096,76 78.450,12
(-) Agcdes / Cotas em Tesouraria - -
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 802.846,35 777.096,76
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(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de
Softwares

Marcas, Direitos e Patentes Industriais

Marcas, Direitos e Patentes Industriais

(-) Amortizagdo Acumulada de Marcas,
Direitos e Patentes Ind

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de
Marcas, Direitos e Pat.

Direitos de Uso de Iméveis

Direitos de Uso de Iméveis

(-) Amortizagdo Acumulada de Direito de
Uso de Iméveis

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel Direito de
Uso de Iméveis

L] 1
1]
EER
L]
INSTITUTO
FEDERAL

ard
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Diferido - - ‘ ‘ ard
TOTAL DO ATIVO 824.835,74 777.096,76 | TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO | 824.835,74 | 777.096,76
QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2020 2019 ESPECIFICACAO 2020 2019
ATIVO FINANCEIRO - 8,61 | PASSIVO FINANCEIRO 343.445,55| 182.240,52
ATIVO PERMANENTE 824.835,74 | 777.088,15| PASSIVO PERMANENTE - -
SALDO PATRIMONIAL 481.390,19| 594.856,24
QUADRO DE COMPENSACOES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO ESPECIFICACAO
ESPECIFICACAO / Saldo dos | 2020 2019 ESPECIFICACAO / Saldo dos 2020 2019
Atos Potenciais Ativos Atos Potenciais Passivos
SALDO DOS ATOS - -| SALDO DOS ATOS 119.522,34 23.534,63
POTENCIAIS ATIVOS POTENCIAIS PASSIVOS
Atos Potenciais Ativos - -|  Atos Potenciais Passivos 119.522,34 23.534,63
Garantias e - - Garantias e - -
Contragarantias Recebidas Contragarantias Concedidas
Direitos Conveniados e - - Obrigacfes Conveniadas - -
Outros Instrumentos e Outros Instrumentos
Congéneres Congéneres
Direitos Contratuais - - Obrigacfes Contratuais 119.522,34 23.534,63
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FEDERAL
Outros Atos Potenciais - - Outros Atos Potenciais - | Para
Ativos Passivos
TOTAL - -| TOTAL 119.522,34 23.534,63
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL
DESTINACAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

Recursos Ordinarios -11.702,02
Recursos Vinculados -331.743,53

Educagéo -205.255,08

Previdéncia Social (RPPS) -

Divida Publica -126.488,45
TOTAL -343.445,55
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APENDICE B — DEMONSTRACAOQ DAS VARIACOES PATRIMONIAIS DO CAMPUS CAMETA

Quadro 42: 2- Demonstragdo das Variagées Patrimoniais do Campus Cametd

i‘} MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

TITULO DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS - TODOS 0S ORCAMENTOS
SUBTITULO 156102 - INST.FED.DO PARA/CAMPUS CAMETA

ORGAO

SUPERIOR 26416 - INST.FED.DE EDUC. CIENC.E TEC.DO PARA

EXERCICIO 2020

PER{ODO Anual

EMISSAO 14/04/2021

VALORES EM UNIDADES DE REAL

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2020

2019

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e ContribuicGes de Melhoria
Impostos
Taxas
Contribuicdes de Melhoria
Contribuictes
Contribuicbes Sociais
Contribuicdes de Intervengédo no Dominio Econémico
Contribuicéo de lluminacéo Publica
Contribuicdes de Interesse das Categorias Profissionais
Exploragao e Venda de Bens, Servigos e Direitos
Venda de Mercadorias
Vendas de Produtos
Exploragdo de Bens, Direitos e Prestacdo de Servicos
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Juros e Encargos de Mora
Variagbes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Obtidos
Remuneracgédo de Depdsitos Bancérios e Aplicagdes Financeiras

1.319.259,47

1.937.230,62

L 11|
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Aportes do Banco Central
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegacfes Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias das Instituicdes Privadas
Transferéncias das InstituicGes Multigovernamentais
Transferéncias de Consorcios Publicos
Transferéncias do Exterior
Execucao Orcamentdria Delegada de Entes
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Outras Transferéncias e Delegagfes Recebidas
Valorizagdo e Ganhos ¢/ Ativos e Desincorporacéo de Passivos
Reavalia¢do de Ativos
Ganhos com Alienagéo
Ganhos com Incorporacéo de Ativos
Ganhos com Desincorporacdo de Passivos
Reversao de Reducédo ao Valor Recuperavel
Outras Varia¢cdes Patrimoniais Aumentativas
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar
Resultado Positivo de Participacdes
Operacg0Oes da Autoridade Monetéria
Reversao de Provisdes e Ajustes para Perdas
Diversas Variagfes Patrimoniais Aumentativas

VARIAQ()ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Remuneracgéo a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal
Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas
Pensodes
Beneficios de Prestacdo Continuada
Beneficios Eventuais
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Previdenciérios e Assistenciais
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo
Servicos
Depreciacdo, Amortiza¢do e Exaustao

1.319.259,47
1.287.809,47

735.800,74
54.445,41
681.355,33

1.936.955,62
1.254.641,44

275,00

1.238.583,98
192,48

192,48

975.147,93
77.603,29
897.544,64
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Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos
Juros e Encargos de Mora
VariacBes Monetérias e Cambiais
Descontos Financeiros Concedidos
Aportes ao Banco Central
Outras Varia¢des Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Transferéncias e DelegacGes Concedidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias a Instituicdes Privadas
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais
Transferéncias a Consorcios Publicos
Transferéncias ao Exterior
Execucdo Orgcamentaria Delegada a Entes
Outras Transferéncias e Delega¢es Concedidas
Desvalorizacao e Perda de Ativos e Incorporacédo de Passivos
Reavaliacdo, Reducéo a Valor Recuperavel e Ajustes p/ Perdas
Perdas com Alienagéo
Perdas Involuntérias
Incorporacéo de Passivos
Desincorporagéo de Ativos
Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Contribuicdes
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Servigos Prestados
Custo das Mercadorias Vendidas
Custos dos Produtos Vendidos
Custo dos Servicos Prestados
Outras Varia¢gdes Patrimoniais Diminutivas
Premiacdes
Resultado Negativo de Participagbes
Operac0Oes da Autoridade Monetéria
Incentivos
Subvencgdes Econdmicas
Participac@es e ContribuicGes
Constituicao de Provisdes
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

557.709,14

557.180,00

529,14

262.968,57

261.224,20

1.744,37

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

25.749,59

698.646,64
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

Para

2020

2019




