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1. Mensagem do Diretor Geral do Campus Maraba Industrial

Este Relatério de Gestdo é uma ferramenta que
apresenta a comunidade académica o percurso
de ensino, pesquisa, extensdo e administrativo
do Campus Maraba Industrial no ano de 2020.
Seus numeros, tabelas, figuras e indicadores
demonstram com rigor 0S recursos, 0S
processos e acgbes executadas durante o
exercicio de 2020; n&o revelam, entretanto, o
periodo atipico que vivemos da pandemia
COVID-19.

O Campus foi tensionado por diversos desafios,
dentre eles a elaboracdo do Plano de Atividades
Remotas, onde tivemos a necessidade de
readequar a nova realidade. Convivemos com
uma pandemia que afeta a sociedade em suas
diversas areas, tails como emocional,
profissional, financeiro, psicolégico,
principalmente na saude, e as instituicbes de
ensino tiveram que utilizar outros meios para
executar suas atividades. O cumprimento da
missdo institucional de oferta de educacao
profissional publica de exceléncia, integrando
ensino, pesquisa, extensao e gestdo, conforme
os dados apresentados neste relatério, foi,
particularmente em 2020, uma tarefa complexa
que s6 pbdde ser realizada com a ajuda das
dire¢cbes do Campus e da Reitoria junto com as
pré-reitorias e em especial a comunidade, pois
enfrentamos questdes socioecondmicas.

Um grande desafio da gestdo do Campus é a
expansdo do espaco fisico com novos
laboratério e salas de aula, o que dificulta o
crescimento numérico quanto a novas turmas e
cursos. Temos desenvolvido acdes referentes
as obras de adequacédo da acessibilidade, rede
de drenagem, instalacbes elétricas, guarita e
construcdo de bloco anexo, todas em execucao.
Também temos solicitado a elaboracdo do
projeto basico para a contratacdo de empresa
para a construcdo do bloco "C" junto a
DINF/Reitoria, 0 que ja estdo em
desenvolvimento.

Apesar das restricbes orcamentarias causadas
pela pandemia, podemos realizar pregdes
eletrbnicos de licitacdo para aquisicbes de
materiais para os laboratérios do Campus, sendo
0 de Mecanica e Metalurgia, Quimica e
Microbiologia, Agrimensura.

O Campus Maraba Industrial tem se tornado
uma referéncia na oferta do ensino, da pesquisa
e da extensdo na regido, com a sinergia
constituida com a comunidade e com os atores
sociais publicos e privados, com o objetivo de
disponibilizar uma educacdo publica, de
qualidade, gratuita e socialmente referenciada e
por meio dela alcancam o exercicio pleno da
cidadania, estimulando a efetiva transformagéo
social do nosso pais.

Jackson Moreira Oliveira
Diretor Geral
IFPA - Campus Marba Industrial
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2. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL
- EAMBIENTE EXTERNO




2.1 Identificacdo da Unidade

O Campus Maraba Industrial € um campus vinculado
ao IFPA, criado pela Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro
de 2008 que institui a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica. De la para c4, o
Campus Maraba Industrial cresceu e aumentou sua
atuacao com base no seu modelo de negécio e cadeia
de valor em prol da educacdo basica, profissional e
tecnologica na regido sudeste do estado do Para.
Contando com autonomia administrativa, quadro
proprio de servidores, laboratérios de pesquisas, o
Campus Maraba Industrial tem conseguido expressar
importante resultados com a proposta de consolidar e
verticalizar o ensino com cursos desde a educacao
basica, profissional até a nivel de pés-graduacéo.

Com a visdo de ser referéncia em educacao,
humanistica, profissional e tecnoldgica, na regido
sudeste do Para, o Campus Maraba industrial oferece
atualmente cursos nas seguintes modalidades:
Técnico Integrado ao Ensino Médio, aqui estdo os
cursos de: Controle Ambiental, Eletromecénica e
Informatica; Técnico Subsequente: Agrimensura,
Automacdo Industrial, Edificagcbes, Mecanica,
Metalurgia e Quimica; Graduacdo: Tecnologia em
Eletrotécnica Industrial e Gestdo Ambiental; POs-
graduacédo: Especializacdo em Gestdo da Producéo
Industrial.
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Figura 1 - Misséo, Valores e Visdo do Campus Maraba Industrial
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2.2 Estrutura Organizacional

Figura 2 — Organograma do Campus Maraba Industrial
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Fonte: Resolucdo n° 15/2019 - CONSUP
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2.2 Estrutura Organizacional

Figura 3 — Apresentacéo dos Gestores

Diretor Geral Everaldo Afonso Fernandes Hudson Afonso Batista da Silva

Prof EBTT Adison Mascarenhas e i—— o o . i
rofessor . - ~ iretor de Ensino, Pesquisa, P6s- efe do Departamento de Ensino e
D!retor de Admml_st_ragaON graduacdo, Inovagéo e Extenséo Politicas Educacionais
MeStrehem .As.;S|stente em .A_dm'"'ftra‘?af) Professor EBTT Professor EBTT
Eré%ﬁga ara Especialista em Administracdo e Financas Mestre em Engenharia Mecanica Mestre em Engenharia Elétrica

Jackson Moreira Olivera

Geanso Miranda Moura Davison Jaime Baia de Souza
Chefe do Departamento de Pesquisa, P4s- Coordenador de Extens&o
graduagéo e Inovacao
Professor EBTT
Mestre em Engenharia em Ciéncias dos
Materiais

Assistente de Aluno
Especialista em Direito Administrativo

Relatério de Gestado do Exercicio 2020 Campus Maraba Industrial



2.3 Modelo de Negécio

Figura 4 — Modelo de Negécio do Campus Maraba Industrial
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2.4 Analise do Ambiente Externo

Figura 5 — Analise do Ambiente Externo ao Campus Maraba Industrial
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3. GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
 DESEMPENHO




3.1 Mapa Estratégico

Figura 6 — Mapa Estratégico do Campus Maraba Industrial - PDC 2019-2023
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3.2 Gestao de Riscos e Controles Internos

3.2.1 Principais Riscos Identificados

A gestdo de riscos busca por meio de
processos identificar, avaliar, administrar
e controlar potenciais eventos ou situ-
acOes, para fornecer razoavel certeza
guanto ao alcance dos objetivos da
organizagao.

No quadro ao lado estdo dispostos o0s
alguns objetivos estratégicos do PDC
2019-2023 e o0s principais  riscos
identificados capazes de dificultar ou
impedir alcance das metas e dos
objetivos estratégicos.

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

Quadro 1 — Principais Riscos Identificados pelo Campus Maraba Industrial

Objetivos Estratégicos Principais Riscos Identificados Medidas Mitigadoras

Implementar a Governanca
Institucional

Disponibilizar recursos de
tecnologia da informacao e
comunicacédo de dados

Aumentar a qualidade da
formacédo académica

Fortalecer o processo de ensino e
aprendizagem

Fomentar politicas e progrmas
institucionais e governamentais

Melhorar os indicadores de
gualidade educacional e avaliacao

Promover pesquisa cientifica e
tecnologica

Fortalecer as politcas de acesso,
permanéncia, éxito e inclusédo
social

Baixa eficacia na execucao das metas

N&o aquisicdo de materias necessarios
aos projetos

Falta de infraestrutura para projetos de
parcerias

N&o aprovacéo dos projetos de ensino

Comunicacgao ineficiente entre os setores

Alcance baixo nos conceitos da
avaliacao

Contingenciamento orcamentario para
publicacao de edital

Aumento do nimero de alunos
reprovados

Intensificar acompanhamento do
planejamento junto aos setores

Readequacéo do projeto ao orcamento
disponivel

Criar portfolio da instituicdo, ampliar
divulgagéo do Campus na sociedade

Conscientizacao dos servidores
envolvidos nos cursos sobre a
importancia da acao

Manter dialogo permamente com as
coordenacdes de curso e egressos.

Promover processos seletivos mais
voltados para perfil do curso

Realizar adequacao orcamentaria para
atender indicador

Incentivar os conselhos de classes e
equipes pedagogicas na realizacdo dos
trabalhos
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3.2.2 AcOes de Enfrentamento a Covid-19

Com o agravamento da pandemia, logo no inicio
do ano letivo de 2020, no més de margo houve a
necessidade da suspencao das atividades
presenciais para evitar o contagio entre as
pessoas e como forma de prevencao. Diante da
situacéo, foi criado o Comité de Crise de Crise
COVID-19 do Campus Maraba Industrial como
uma instancia de consulta e deliberacdo para
tratar das urgéncias referente a pandemia.

A partir do Comité, tem-se aberto processo
licitatério por meio de pregéo eletronico para a
aguisicdo de materiais e equipamentos para
prevenir e evitar a propagacdao do novo
Coronavirus (COVID-19). Aléem disso, equipe
de docentes tem aprovado projeto de pesquisa
para diagnostico do Coronavirus atraves do
efeito capacitivo, selecionado pelo Edital
01/2020/CONIF, com a aquisicdo de materiais
para o respectivo projeto realizado no laboratorio
de automacao do Campus.

Em parceria com o Comité de Crise, foi criado o
Grupo de Trabalho de Planejamento
Institucional de Retomada das Atividades
Presenciais e Recomposicdo do Calendario
Académico 2020 do Campus, com realizacao
de pesquisas sociais, saude fisica e psicoldgica,
bem como o acesso a internet junto aos alunos,
para o planejamento de atividades remotas.

Em setembro de 2020, retornamos com
o calendario académico.

Apesar da suspensdao das atividades
presenciais, 0 Campus seguiu com o 02
(dois) editais de auxilio permanéncia
aos alunos com vulnerabilidade
social, por meio do Setor de Assisténcia
Estudantil e Ac¢des Inclusivas. Com o
suporte e apoio da PROEN/Reitoria,
disponibilizamos o edital de auxilio
inclusdo digital para aquisicdo de
equipamentos de informatica e o
edital de selecdo de estudante para
atendimento com Chip/Pacotes de
Dados de internet (dados maveis)
pelo projeto alunos
conectados/MEC/RNP. Devido as
atividades remotas de ensino, o IFPA
buscou disponibilizar o acesso e
recursos aos alunos com vulnerabilidade
social com objetivo de todos os
discentes pudessem participar das
atividades e assim continuar com o
calendario letivo.

COVID-19

CORONAVIRUS
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Neste topico serdo apresentados os resultados dos objetivos estratégicos para ano de 2020, identificando as perspectivas e objetivos estratégicos, justificando os casos

de ndo cumprimento das metas ou superacgédo, e descrevendo as principais a¢des desenvolvidas na tentativa do alcance das meteas. As informagfes foram extraidas do

SIGPP.

Perspectiva — Aprendizado e Crescimento (AC)

Objetivo Estratégico — Desenvolver a gestdo de pessoas com foco em resultados

AC1.1 — Percentual de

cervidores  atendidos  ———
pelo programa de
Promocacédo a Saude e
Qualidade de Vidar do

Servidor

0 10 20 30

B Meta M Resultado

Devido o atual cenario de pandemia, com a suspensédo das atividades presenciais ,
bem como, a necessidade de reformular a Comissdo Permanente de Saulde e
Qualidade de Vida do Campus que teve 3 servidores que ndo poderdo mais compor a

Comissao e com isso as acdes deste indicador foram prejudicadas.

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

AC12 - Indice de
Titulagdo Docente

B Meta M Resultado

Em 2020 o Campus pbde contar com a qualificacdo de 5 novos docentes que
alcancaram a titulacdo de mestrado o que representou 3,95 no indice da meta
estipulada.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Aprendizado e Crescimento (AC)

Objetivo Estratégico — Desenvolver a gestdo de pessoas com foco em resultados

AC1.3 - Indice de I AC1.4 — Percentual de

Ttitulacdo dos ] satisfacao dos ]

Servidores Técnico- servidores na pesquisa

Administrativos 0 1,5 3 de clima organizacional

0 10 20 30 40 50
B Meta M Resultado
B Meta M Resultado

Em 2020 o Campus pbde contar com a qualificacdo de novos 3 servidores, sendo 1 a As acbes deste indicador foram prejudicadas pela suspensdo das atividades
nivel de mestrado e 2 a nivel de especializagao, dessa forma alcangamos o indice de presenciais no Campus, e encontramos dificuldades em proceder com o questionario
2,31 da meta estipulada. online, o que j& esta sendo analisado para ser aplicado em 2021.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Aprendizado e Crescimento (AC)

Objetivo Estratégico — Implementar a Governanca Institucional

AG2.1 - Percentual de |

eficacia na execugio
do PDC

0 20 40 60

M Meta M Resultado

Com o cenario atipico gerado pela pandemia do novo coronavirus, varios indicadores
ficaram os resultados comprometidos. Em 2020 o Campus trabalhou com 39
indicadores no PAM, sendo 14 indicadores ficaram com resultados acima de 50% a
excecdo do indicador de indice de Eficiéncia Académica que o resultado previsto para
junho de 2021.

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

AC2.2 — Percentual de
eficacia no tratamento
de riscos do PDC

0 25 50 75 100

B Meta M Resultado

Com a pandemia do novo coronavirus, um risco nao identificado, impossibilitou a
execucdo de varias agbes previstas, dificultando naturalmente o alcance de varias

metas previstas.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Aprendizado e Crescimento (AC)
Objetivo Estratégico — Implementar a Governanca Institucional

AC23 - Percentual de |
execucéo orcamentaria |
alinhada aos Objetivos

Estratégicos 0 25 50 75 100

M Meta M Resultado

O Campus conseguiu executar 100% do or¢camento previsto para exercicio 2020.
Além das manutencdes das despesas com contratos administrativos, o Campus
avancou na compras de materiais para as coordenagfes de cursos e equipamentos

para prevencéo da Covid-19..

Perspectiva — Infraestrutura e Tecnologia (IT)

Objetivo Estratégico — Consolidar e Ampliar a Infraestrutura

ITL.1 - Plano de

Prevencéio contra R
Incéndio (PCI)

aprovado

0 0,5 1

B Meta M Resultado

Devido ao processo envolver varias fases e a necessidade de elaboracéo de estudo,
foi solicitado a junto Diretoria de Engenharia e Infraestrutura (DEINF) da Reitoria a
elaboracéo do Plano de Prevencgédo e Protecdo contra Incéndios do Campus.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Infraestrutura e Tecnologia (IT)

Objetivo Estratégico — Disponibilizar recursos de tecnologia da informacédo e comunicacao de dados

IT2.1 — Percentual de . IT2.2 — NuUmero de
analistas e técnicos de s projetos avancados de ]
Tl alinhados ao PETI infraestrutura de

0 20 40 60 comunicacéo de dados

0 0,5 1

M Meta M Resultado
B Meta M Resultado

Em 2020 foram realizadas reunides de alinhamento de ag¢les institucionais e de Em fevereiro de 2020 foi realizado visita no Laboratério de forma analisar o espaco a
implantagdo do GSUITE no IFPA com a participacéo de todos os servidores do Setor ser estruturado, porém devido a pandemia a meta ndo pode ser cumprida no ano
de Tl do Campus. 2020.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Infraestrutura e Tecnologia (IT) Perspectiva — Orgamento e Financgas (OF)
Objetivo Estratégico — Disponibilizar recursos de tecnologia da Objetivo Estratégico — Otimizar a execucao orcamentaria e
informacao e comunicacao de dados financeira
IT2.3 — Nudmero de OF1.1 - Percentual de
projetos avancados de custeio em Manutencgéo
. . R
governanga de TI Predial Preventiva e
alinhados & governanca Corretiva
o 0 0,5 1 0 1 2
institucional
B Meta M Resultado B Meta M Resultado
A previsdo era aquisicdo de software de gerenciamento de equipamentos de redes, Em 2020, o Campus realizou a reforma do muro, efetuou a troca das lampadas e
porém devido a pandemia o indicador ndao pode ser cumprido. luminarias do Campus, como também, manutencdo dos banheiros e instalacdes de

divisérias na DAP e DEPEPI.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

PI21 - Nudmero de
parcerias firmadas,
visando ao fomento de
vagas de estagio,
cooperagéo técnica,
intercambio de
servidores, discentes e

egressos

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Aumentar a qualidade da formacédo académica

0 0,5 1

B Meta M Resultado

O Campus realizou visitas e reunides com Vvarios 6rgdos publicos e empresas locais,

porém com a suspensdo das atividades devido ao novo coronavirus e as

formalizacBes necessarias para assinar os acordos dificultaram alcance da meta.

A

vagas de estagio
fomentadas por meio

de editais 0 25 5

B Meta M Resultado

No ano de 2020, em virtude do momento atipico proporcionado pela Covid 19, as
atividades de estagio ficaram suspensas até a publicacdo da Instru¢cdo Normativa N°
01/2020-PROEN/PROEX, de 20/08/2020. ApGs essa data, ndo tivemos a publicacao

de edital para vaga de estagios.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Fortalecer a indissiociabilidade ensino, pesquisa e extensao

P31 - MNamero - de .

projetos executados nos e orojetos executados por

Niclos de Extensio I — eio da

(NAC, NEL, NTA, NEABI, Curricularizacéo da 1 2

entre outros) 0 1,5 3 Extensao

Mets m Recultado B Meta M Resultado

O Campus realizou o | Ciclo de Atividades Remotas dos Nucleos de Extensao Considerando a Politica de Curriculariza¢do, o Campus Marabd Industrial encontra-se
promovendo varios projetos junto com a comunidade académica, com também, em fase de revisdo dos PPCs dos Cursos Superiores. A previsdo é que somente para
realizou o projeto Sabado com Arte. 2021 tenhamos turmas em gozo de PPC que preveja a Curricularizacdo da Extenséo.

Podendo assim, publicar chamada para proposicbes de projetos para a

Curricularizacdo da Extenséao.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Fortalecer a indissiociabilidade ensino, Objetivo Estratégico — Fortalecer o processo de ensino e
pesquisa e extensao aprendizagem
PI3.3 — NOmero de Pl141.1 — Percentual de
| so |———
cursos FIC ofertados cursos de graduacdo
pelo Centro de Idiomas participantes do
programa de monitoria
0 0,5 1 0 25 50
= Meta M Resultado B Meta M Resultado
Em 2020 foi elaborada proposta de projeto de Curso de Formagdo Continuada de Devido ao cancelamento do edita institucional por meio do Oficio Circular n 20/2020 -
Inglés Instrumental para servidores. A proposta estd em fase de analise com previsdo PROEN-IFPA néo foi possivel avancarmos na meta do indicador
para 2021.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem

Pl42 — Percentual de ] P43 - Percentual - de |

cursos de Educacédo
¢ estudantes com

Basica e Profissional e . . .
necessidades educacionais

Ensino de Graduacéo

especificas acompanhados 20 40 60
com projetos de ensino 0 > 10 pelo NAPNE
desenvolvidos  Mets m Resultado m Meta M Resultado
Com a suspensdo de atividades devido a pandemia do COVID-19, impossibilitou a Ndo houve a identificacdo de estudantes com necessidades educacionais para
continuidade dos projetos de ensino. acompanhamento pelo NAPNE.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem

Pl4.4 — Percentual de ] P43 - Percentual - de |

cursos graduacao com . .
9 & cursos de Licenciatura

minimo de 10% de sua -
participantes de Programa

carga horéria obrigatéria

de Iniciagdo a Docéncia 0 10 20
constituido por 0 25 50
programas e projetos de = Meta m Resultado
extensao B Meta M Resultado
Com a suspenséo de atividades devido a pandemia do COVID-19, impossibilitou a Os cursos de Licenciatura previstos para iniciaram em 2020, foram prorrogados para
continuidade dos projetos de ensino. inciar em 2022 devido a pandemia e a estrutura fisica do Campus.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Fomentar politicas e programas institucionais e governamentais

PI5.1 - NuUmero de

R P52~ Percentual  de
projetos  executados  por egressos atentidos pelos
meio do Programa de

Planos de Providéncias de
Apoio as Atividades de

Extensdo do IFPA (PRO- O 1 2 3
EXTENSAOQ)

Atendimento aos Egressos ( 7,5 15
(PPAE)

M Meta M Resultado
B Meta M Resultado

O Campus conseguiu aprovacdo de 3 projetos no edital n°® 04/2020 do Programa de No ano de 2020, conseguimos reformular o CGIPES, por meio da portaria
Apoio as Atividades de Extensédo do IFPA (PRO-EXTENSAO) 116/2020/GAB/CMI/IFPA. Chegando a realizar duas reunifes, onde ficou planejado a

implementacao da politica de Acompanhamento de Egressos para 2021.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico - Fomentar politicas e programas

institucionais e governamentais

PI5.3 — Numero de

Boletins produzidos
pela Rede OMT

0 0,5 1

B Meta M Resultado

No ano de 2020, reformulamos o Comité do Observatério do Mundo do Trabalho
(OMT LOCAL), por meio Portaria n® 115/2020 GAB/CMIAFPA e conseguimos fazer o
levantamento dos membros para compor o Grupo de Pesquisa, que esta em fase de
criacdo e autorizagdo para adequar o Grupo, as politicas previstas pela PROPPG,

permitindo validar as acdes de pesquisa desenvolvidas pelo Grupo.

Objetivo Estratégico — Ampliar a oferta de vagas em pos-

graduacéao e qualificacao dos servidores

PIBL1 ~ Percentual de |

vagas ofertadas em
Pés-graduacéo lato
sensu 0 25 50

B Meta M Resultado

Devido a pandemia do novo coronavirus e a suspensdo das atividades, ndo houve

publicacédo de editais de pds-graduacéo.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico — Melhorar os indicadores de qualidade Objetivo Estratégico - Promover pesquisa cientiica e
educacional e avaliacéo tecnoldgica
PI71 - Média das PI8.1 - Nimero de |
notas dos cursos no Eventos de Institucionais
R
Conceito de Curso (CC) de Iniciacdo Cientifica,
Tecnoldgica e Inovacao
0 5 A g ¢ 0 0,5 1
(ICTI)

® Meta M Resultado B Meta M Resultado

Media do Conceito de Curso Institucional no exercicio 2020 se manteve em 4, Nenhum evento realizado fora pelo Departamento de Pesquisa devido & dificuldades

resultado institucional. logisticas que pandemia do novo coronavirus impos.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Processos Internos (PI)

Objetivo Estratégico - Promover pesquisa cientiica e Objetivo Estratégico — Melhorar a gestdo documental

tecnologica

PI8.2 — Numero de PI10.1 - NuUmero de

bolsas concedidas por
meio  Programa de
Bolsas de Iniciacdo
Cientifica, Tecnolégica
e Inovacéo (PIBICTI)

Nao houve publicacédo do edital devido a pandemia do novo coronavirus e com iSso 0s

0 10

B Meta M Resultado

recursos foram destinados para outros editais.

20

e
documentos organizados |
para 0 acesso das
informacoes pela 50 100
Instituicdo e Sociedade

B Meta M Resultado

Por meio da Portaria n°® 182/2020/GAB/CMI, criou-se a Comissdo de Documentos e
Arquivos do Campus que no primeiro momento trabalhou com Setor de Diarias e
Passagens para organizacdo dos processos de diarias e passagens do Campus.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Resultados a Sociedade (RS)

Objetivo Estratégico — Fortalecer as politicas de acesso, permanéncia, éxito e inclusédo social

RSL.1 - Percentual de RSL2 - Percentual de |
(e
e ———— vagas ofertadas para
pela Politica de cursos técnicos de nivel
Assisténcia Estudantil médio na forma integrada
0 20 40 60 g 0 15 30

® Meta M Resultado B Meta M Resultado

O Campus trabalhou com 5 editais entre proprios e institucionais e com isso Por meio do edital n° 23/2019, o Campus preencheu as 180 vagas oferecidas para
conseguiu cumprir a meta em de 68% de estudantes atendidos pela Politica de ingresso em 2020 das turmas técnico integrado.

Assisténcia Estudantil.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo
Perspectiva — Resultados a Sociedade (RS)

Objetivo Estratégico — Fortalecer as politicas de acesso, permanéncia, éxito e inclusédo social

RS1.4 — Percentual de |
RS1.3 — Percentual de [
vagas ofertadas para
vagas ofertadas para o . .
Licenciaturas e
EJA-EPT Programas de Formacao
0 45 9 0 10 20
Docente
= Meta m Resultado B Meta M Resultado
Os cursos de EJA com previsdo para iniciaram em 2020, foram prorrogados para Os cursos de Licenciatura previstos para iniciaram em 2020, foram prorrogados para
inciar em 2022 devido a pandemia do novo coronavirus e a estrutura fisica do inciar em 2022 devido a pandemia do novo coronavirus e a estrutura fisica do
Campus. Campus.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Resultados a Sociedade (RS)

Objetivo Estratégico — Fortalecer as politicas de acesso, Objetivo Estratégico — Estimular a inovacdo, sua protecao e
permanéncia, éxito e incluséo social transferéncia para a sociedade
RSLS - Indice de RS21 - Nimero de |
Eficiéncia Académica e acbes de difusdo da
inovacdo realizadas em
arceria com outras
0 55 cQ p 0 0,5 1
instituicdbes publicas e
= Meta m Resultado privadasa B Meta M Resultado
Considerando que a publicacéo do resultado do indicador para o ano de 2020 ainda Nenhum evento realizado fora pelo Departamento de Pesquisa devido & dificuldades
ndo foi realizado pelo MEC, e que o resultado de 2019 n&o esta disponivel para logisticas que pandemia do novo coronavirus impds

Campus, informamos o resultado do indicador do ano de 2018 no qual o Campus
conseguiu alcancar percentual de 52,50% de eficiéncia académica, tendo como
principal agéo a realizagdo de conselho de classes.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo
Perspectiva — Resultados a Sociedade (RS)

Objetivo Estratégico — Aprimorar a comunicagcao com a sociedade

RS3.1 - Numero de ; e
) ] RS32 - Nimero de
campanhas criadas e culacs ‘i R
| veiculagdo de matérias
divulgadas em . _
jornalisticas sobre
multimeios ara  0s . .
P 0 2 4 Ensino, Pesquisa e/ou 0 > 10 15

publicos de interesse N .
Extensd@o na imprensa

® Meta M Resultado B Meta M Resultado

Campanha sobre o Dia Internacional da Mulher em parceria com a ASCOM/Reitoria, Ao longo de 2020, o Campus conseguiu publicar e veicular varias matérias na
percorreu 0 més de margo e terminou no inicio de abril. Campanha sobre o novo imprensa local sobre ensino, pesquisa, pesquisa e extensao.

Coronavirus, realizada pela ASCOM/Reitoria. Campanha sobre o Dia Internacional da

Mulher em parceria com a ASCOM/Reitoria, percorreu 0 més de marco e terminou no

inicio de abril. Campanha sobre o novo Coronavirus, realizada pela ASCOM/Reitoria.

Campanha sobre o "Dia do Estudantes" veiculada durante o0 més de agosto em

parceria com a Ascom/Reitoria. Campanha sobre atualizagcdo de Documentos

Institucionais em conjunto com Ascom/Reitoria.
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3.3 Resultados e Desempenho da Gestao

3.3.1 Resultados Alcancados ante os Objetivos Estratégicos e as Prioridades da Gestéo

Perspectiva — Resultados a Sociedade (RS)

Objetivo Estratégico — Aprimorar a comunicagcao com a sociedade

RS33 — Nomero de [
acessos as matérias  [E—

publicadas no site e
redes sociais do IFPA 0 3500 7000

M Meta M Resultado

No periodo de 01 de janeiro de 2020 a 31 de maio de 2020 o nimero de acessos no
site e nas redes sociais do campus somam 22.480.
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3.3.2 Principais Programas, Projetos e Iniciativas

O Campus promoveu uma
série de eventos e projetos de

7 o -
 PROGRAMACAC:

o e premiagao do |

eles o Sabado com Arte.

Concursode
do Isolamento

Resultad D6 ticas L
PoemasdolFPA—CM rto Natalino )
9

ﬁ@Marabalndustrial

onm
1]
[
INSTITUTO
FEDERAL

Campus
Maraba Industrial

PERMANENCIA

EDITAL N2 02/2020

INSCREVA-SE!
18 a 28 | MAR 2020

COEX ¥ )
Y7 CoEX FR

Com as dificuldade imposta
pela pandemia do Covid-19,
as acOes de Assisténcia
Estudantil foram reajustadas
para 0 novo contexto, com
iIsso, o Campus publicou mais
de cinco (5) editais visando
auxiliar os estudantes, dentre
eles, o auxilio permanéncia.

extensao ao longo de 2020, ao
total o foram mais de 13, entre

@ CONIF

CONSELHO NAC DAS INSTITUICORS DA REDE FEDERAL

DE EDUCACAD

SSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGKCA

Em 2020 o Campus lancgou
licitacdo para execucédo de
obra de adequacdo da
acessibilidade, da rede de
drenagem, das instalagOes
elétricas e da guarita e
construcao de um bloco. Essa
obra visa melhorar os espacos
e ampliar areas do Campus.

Aprovacdo do projeto de
pesquisa para diagnostico do
Coronavirus através do efeito
capacitivo, por meio do Edital
01/2020/CONIF.

REDEFEDERAL Pandemia - Covid-19
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3.3.3 Resultados Académicos

3.3.3.1 Demais Indicadores Oficiais da Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
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3.3.4 Resultados Administrativos
3.3.4.1 Gestao Orcamentéria e Financeira
3.3.4.1.1 Perfil do gasto

T

Figura 8 — Despesa com Investimento empenhados em 2020 por Elemento Locacio de Mao-de- [OA2I0400 <Q

de Despesa Obra o iauam F

Os recursos de investimento executados em 2020 e
. .. LN . P . »)
tiveram como prioridade a aquisicdo de equipamentos e Auxilio Financeiro a  [836:8108 @
_ Estudantes | 840.770 | 3

materiais permanentes para uso laboratorial nas : ,\EA‘;‘:'eF;;Te“mse @
2]

coordenagbes de curso, e execucdo da obra de Permanente Material de Consumo ggé& 8
. o = Obras e Instalacdes : 3
adequacao da acessibilidade, da rede de drenagem, das _ 2
Outros Servigos de 187.452 %

instalacdes elétricas e da guarita e constru¢cdo de novo 2 Tefce'JfOS,J Pessoa o817 470 5
=3 uridica ®

bloco. 8 E)
w Despesas de 6.898 o

Fonte: SIAFI, 2021 © P : [N)

Figura 7 — Execucdo Orcamentdria por Ano e por Estagio da Despesa g Exercicios Anteriores | 6.898 _g
[J] o

E -~

2 Diarias — Civil 3%2 L

. Referente as despesas de custeio, com a realizagdo de ci
% —
= novos procedimentos licitatérios foi possivel otimizar as Obrigagdes Tributarias | 453 a
§ e Contributivas 453 @
g © despesas com atividades finalisticas necessarias ao bom &
© < )] &2 n

= o 9 = < o ] — L Passagens e 409 S

© e o e 3 andamento das atividades da instituicdo, aquisicdo de Despesas com 00 2

3 10 ~ § N o _ Locomogé&o g

= i i o materiais de consumo para uso laboratorial nas S

~ L . Indenizagées e | 0 Q

2016 2017 2018 2019 2020 coordenacdes de curso, e aquisicdo materiais e Restituicdes 0 m

. N ~ . .

Ano equipamentos de prevencao, em razdo da pandemia do 0 000,000 Q.

m Despesas Empenhadas  Despesas Liquidadas = Despesas Pagas novo Coronavirus (COVID-19) Valor (RS) g—
)

Fonte: SIAFI, 2021 3

' M Despesas Pagas M Despesas Empenhadas g

(%)

o))

Fonte: SIAFI, 2021
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3.3.4 Resultados Administrativos
3.3.4.1 Gestao Orcamentéria e Financeira

3.3.4.1.1 Analise do desempenho orgcamentéario e
financeiro

Em 2020 € possivel identificar avancos na execucdo
or¢camentaria em relagdo ao exercicio anterior, principalmente em
relacdo ao aumento na execuc¢do de despesas com materiais de
consumo, representado pela aquisicdo de materiais para 0s
laboratorios, ficando a execug¢do com percentual geral baixo uma
vez que no geral foi realizado contratagdo de obras de grande
valor econdmico nas competéncias finais do exercicio de 2020,

como evidéncia o figura 7 e 8.

Registra-se, ainda, a execucédo de orcamento de investimento
envolvendo a aquisicao de materiais de uso laboratorial e a obra
de adequacdo da acessibilidade, da rede de drenagem, das
instalacdes elétricas e da guarita e constru¢do do bloco anexo do
IFPA-Campus Marabé Industrial.

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

3.3.4.1.1 Principais desafios e a¢bes futuras

Desafios:

Assegurar o funcionamento de toda a estrutura do Campus, a despeito do
cenario econdmico desfavordvel em raz8o da pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19).

Acdes futuras:

Dar continuidade as atividades de racionalizacdo das despesas correntes
do Campus.

3.3.4.2 Gestao de Custos

3.3.4.2.1 Principais desafios e a¢cdes futuras para alocagcdo mais
eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos gastos
publicos

Desafios:

Aprimorar a gestdo orcamentaria e financeira visando atender ao objetivo estratégico do
Campus de otimizar a aplicacao de recursos.

Acdes futuras:

Promover melhoria nos processos de contratacdo de bens e servicos;

Prosseguir nas diretrizes do Planejamento Estratégico do IFPA.

Campus Maraba Industrial



3.3.4 Resultados Administrativos
3.3.4.3 Gestao de Licitacao e Contratos
3.3.4.3.1 Conformidade legal

Os procedimentos de licitacbes sdo submetidos a
apreciacdo e aprovacdo da procuradoria juridica
localizada na Reitoria do IFPA, garantindo, desta
forma, a conformidade das contratacbes com as
normas aplicaveis, especialmente as leis 8.666/1993;
10.520/2002; 12.462/2011, Lei Complementar
123/2006, 9.507/2018; 7.746/2012;
7.892/2013; 8.538/2015; 10.024/2019, e regulamentos
publicados pelo Ministério da Economia (Instrucdes
Normativas n° 01/2019/SEGES/ME; 01/2019/SGD/ME;
e 73/2020/SEGES/ME) e pelo entdo MPOG (Instrucao
Normativa n°® 05/2017/SEGES/MP).

Decretos

Dentre as principais ferramentas utilizadas, destaca-se
o Sistema Integrado de Patrimoénio, Administracdo e
Contratos (SIPAC),
Gerenciamento de Contratacbes (PGC), Sistema de
Servicos Gerais (SISG),

Administracdo de Servicos Gerais (SIASG) e Sistema

Sistema de Planejamento e
Sistema

Integrado de

de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

3.3.4.3.2 Detalhamento dos gastos das contratacdes por finalidade e especificagéo
dos tipos de servigos contratos para o funcionamento administrativo

Quadro 2 — Detalhamento dos gastos em contratacdes

N° Contrato

N° Processo
Contratacdo

Objeto

Valor Total/Estimado

001/2020 23051.008588/2019-68 Vigilancia patrimonial R$ 425.039,28
001/2019 23051.029480/2018-28 Limpeza, conservacéo e higienizacao R$ 410.950,44
005/2017 23051.017566/2017-27 Apoio administrativo - motorista R$ 59.794,92
008/2019 23051.013290/2019-70 Apoio administrativo - artifice, recepecionista, oficial de manutencéo R$ 144.880,68
006/2020 23051.023590/2019-67 Servicos de outsourcing de impressao R$ 24.000,00
004/2018 23051.024032/2017-57 Tratamento, manutengdo e monitoramento de agua R$ 29.976,63
005/2018 23051.007574/2018-46 Fornecimento de agua e tratamento de esgoto R$ 12.076,89
004/2017 23051.022487/2017-38 Fornecimento de energia R$ 144.959,11
002/2020 23051.026227/2019-01 Instalacédo, desinstalacéo, manutencdo de aparelhos de ar e refrigeracéo R$ 167.588,42
006/2018 23051.000323/2018-31 Gerenciamento de frotas R$ 119.535,00
007/2019 23051.004901/2019-99 Manutengao impressora riso R$ 49.201,80
004/2020 23051.018356/2020-17 Servigos e produtos exclusivos - EBCT R$ 8.000,00

006/2019 23051.013604/2019-34 Publicidade legal - EBC R$ 12.000,00
003/2019 23051.002686/2019-91 Publicidade legal - DOU R$ 6.608,00

007/2018 23051.002323/2018-75 Agenciamento de passagens R$ 50.874,12

Fonte: SICON, 2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.3 Gestao de Licitacao e Contratos

3.3.4.3.3 Contratacfes mais relevantes, sua associacao aos objetivos estratégicos e justificativas para essas contratacdes
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N° Processo . Valor o
N° Contrato " Objeto : Justificativa

001/2020

001/2019

005/2017

008/2019

006/2020

004/2018

005/2018
004/2017

002/2020

006/2018

004/2020

007/2018

23051.008588/2019-68

23051.029480/2018-28

23051.017566/2017-27

23051.013290/2019-70

23051.023590/2019-67

23051.024032/2017-57

23051.007574/2018-46
23051.022487/2017-38

23051.026227/2019-01

23051.000323/2018-31

23051.018356/2020-17

23051.002323/2018-75

Vigilancia patrimonial

Limpeza, conservacao e higieniza¢do

Apoio administrativo - motorista

Apoio administrativo - artifice,
recepecionista, oficial de manutengéo
Servicos de outsourcing de impressao

Tratamento, manutencao e
monitoramento de agua
Fornecimento de agua e tratamento de
esgoto
Fornecimento de energia

Instalacdo, desinstalacdo, manutencao
de aparelhos de ar e refrigeragao

Gerenciamento de frotas

Servigos e produtos exclusivos - EBCT

Agenciamento de passagens

R$ 425.039,28

R$ 410.950,44

R$ 59.794,92

R$ 144.880,68

R$ 24.000,00
R$ 29.976,63

R$ 12.076,89
R$ 144.959,11

R$ 167.588,42

R$ 119.535,00

R$ 8.000,00

R$ 50.874,12

Proteger diuturnamente, através de postos de vigilancia, o patriménio publico, suas instalagées,
bem como assegurar a integridade fisica dos servidores e de toda a comunidade discente.

Manutencdo das condigdes necessarias ao bom desempenho das atribuicdes dos servidores,
colaboradores e demais envolvidos.

Necessidade de atendimento aos servidores, discentes e colaboradores deste IFPA, tanto em
ambito local quanto em deslocamentos intermunicipais e interestaduais, bem como transporte de
documentos,

Trata-se de servico essencial as necessarias e boas condi¢des de trabalho dos servidores deste
orgéo e de atendimento ao publico.

A contratagdo € justificada em funcdo da necessidade da grande demanda de servigos
reprograficos por parte do Campus.

Garantia da seguranca da agua para consumo humano.

Predominancia do interesse publico, visando dar suporte as atividades de ensino do IFPA-Campus
Maraba Industrial.

Predominancia do interesse publico, visando dar suporte as atividades de ensino.

A contratacao se justifica tendo em vista a necessidade de disponibilidade de atendimento perioédico
e sempre que necessario aos servicos de instalagdo, desinstalagdo, manutengdo preventiva e
corretiva nos aparelhos de ar condicionado e refrigeracdo, visando rendimento e preservacao da
vida atil dos mesmos, inclusive quanto a qualidade do ar, bem como a prevencéo de riscos a salde
dos servidores lotados nos ambientes climatizados

Garantir a perfeita execu¢do das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, onde é exigindo
frequentemente a utilizacdo de servigos de abastecimento, manutencdo preventiva e corretiva dos
veiculos pertencentes a frota do Campus.

Remessa e entrega de documentos e objetos em atendimento as atividades académicas e
administrativas do IFPA-Campus Maraba Industrial.

Considerando que o IFPA — Campus Marabd Industrial, visando a execucdo de tarefas ligadas a
capacitacdo, participagdo em eventos, conferéncias, fiscalizac@o, reunides técnicas e demais
demandas no exercicio de suas atividades, precisa providenciar transporte aéreo para seus
servidores em deslocamentos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades de Ensino.

Fonte: SICON,
2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.3 Gestao de Licitacao e Contratos

3.3.4.3.4 Contratacdes diretas: participagcdo nos processos de contratagcdo, principais tipos e justificativas para

realizacao
Quadro 4 — Dispensa de licitacdo
N° N° Processo . Valor e
Compra Contratagao Objeto Total/Estimado Justificativa
Atender as exigéncias de seguranca e
Contratacdo de pessoa prevencdo de incéndio nas instalagdes do
23051.007971/ juridica especializada na IFPA-Campus Maraba Industrial, que
01/2020 20é0_32 prestacdo de servicos de R$ 1.215,00 atende cerca de 600 alunos de cursos
manutencao e recarga de técnicos e cursos de formacgéo inicial e
extintores de incéndio. continuada, capacitacdo e palestras
promovidas para a comunidade.
AGHIEIEED S I Fabricar um equipamento portatil para
permanente de  uso . o P .
. . diagnostico do CORONAVIRUS através do
23051.012480/ laboratorial para o Projeto efeito capacitivo, que € um fendmeno que
02/2020 : de  Pesquisa  para| R$8.733,00 P 4 nomeno g
2020-74 S ocorre quando ha cargas de sinais opostos
Diagnostico do em duas placas separadas por um meio
CORONAVIRUS através ) P P P
. . isolante.
do efeito capacitivo.
Contratacdo de empresa . . -
- Dar celeridade aos tramites burocraticos
03/2020 23051.007973/ para fornecimento ,d.e R$ 2.595,00 que necessitam de identificacdo dos
2020-21 carimbos no exercicio servidores
2020/2021. ’
Contratacdo da Empresa
Brasileira de Correios e
Telégrafos (EBCT) para Remessa e entrega de documentos e
23051.018356/ | prestacéo de servicos e objetos em atendimento as atividades
04/2020 2020-17 vendas de produtos para R EIO académicas e administrativas do IFPA-
atender as necessidades Campus Maraba Industrial.
do IFPA - Campus
Maraba Industrial.

Fonte: SICON, 2020

N° Compra

01/2020

02/2020

N° Processo

Contratacao

23051.003633/20
20-21

23051007112/202
0-43

Quadro 5 — Inexigibilidade de licitagédo

Reconhecimento
de divida referente
ao servico prestado
de publicagdo de
matérias e demais
atos oficiais de
interesse do IFPA-
Campus  Maraba
Industrial no Diario
Oficial da Unido
(DOV).

Pagamento de
cobranca de
registro de ART
referente aos
Servigos de
georreferenciament
o do imo6vel do
IFPA - Campus
Marabé Industrial.

Valor
Total/Etimado

R$ 6.708,10

R$ 177,56

Justificativa

Conforme Decreto n.°
9.215 de 29 de
novembro de 2017, é
de competéncia da
Imprensa Nacional a
publicacdo de matérias
oficiais de interesse dos
orgaos publicos
federais no  Diario
Oficial da Unido (DOU).

Complementar a
documentagédo

necessaria ao processo
de regulagédo do imdvel

pertencente ao IFPA-
Campus Maraba
Industrial, registrado

sob a matricula n°
18.317, livro n°® 02, no
1° Tabelionado de
Notas e Registro de
Maraba.

Fonte: SICON, 2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.3 Gestao de Licitacao e Contratos

3.3.4.3.4 Principais desafios e agdes futuras

Desafios:

Estruturar o Plano Anual de Contrata¢cdes por meio do cadastro
das demandas no sistema PGC, visando a consolidacdo do
planejamento do Campus;

Aperfeicoar a governanca e a gestdo das contratacoes,
possibilitando a maximizacdo dos resultados institucionais e o
uso racional dos recursos publicos;

Padronizar procedimentos, modelos de documentos e
formularios, tanto para as areas de aquisicdes, como gestao de
contratos.

Acdes futuras:
Trabalhar para manutencéo dos processos de compras e gestéao
de contratos totalmente eletrénicos;

Possibilitar o treinamento dos atores envolvidos na fiscalizagdo
de contratos, membro de comisséo de licitacdo e pregoeiros, em
razao das constantes alteracdes legislativas.

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

3.3.4.4 Gestao Patrimonial e Infraestrutura
3.3.4.4.1 Conformidade legal

A gestdo patrimonial e da infraestrutura do Campus Maraba Industrial
obedece normas e legislacdes aplicadas a atividades diversas (licitacao
de obras, compra de equipamentos, conservacdo e bens e imoveis,
gestao de frota, desenvolvimento de projetos de engenharia, execucao e
fiscalizagéo de obras), tais como: Lei 8.666/1993; Lei 12.378/2010; Lei
7.410/1985; Decreto 9.373/2018; Decreto 7.983/2013; Instrucéo
Normativa SEDAP/PP 205/1988; Instrucdo Normativa 03/2008;
Instrugdo Normativa 05/2017; Resolugdo CONFEA 1.025/2009;
Resolucdo CONFEA 1.010/2005; lei 5.194/1966; Resolugdo CAU
21/2012; ABNT NBR 5410:2004; ABNT NBR 14039:2005 e Manual de

Patrimonio (Bens Méveis) do IFPA.

Em 2020 foi concluido os procedimentos de regularizacdo do imével de
propriedade do Campus Maraba Industrial junto a Superintendéncia de
Desenvolvimento Urbano, e 1° Tabelionato de Notas e Registros de

Iméveis, ambos do municipio de Maraba-PA.

Este processo envolveu a atualizacdo da area doada ao Campus e

retificacdo na matricula dos dados do donatario do imdvel.

Campus Maraba Industrial




3.3.4 Resultados Administrativos
3.3.4.4 Gestao Patrimonial

3.3.4.4.2 Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos), avaliacdo do seu custo-beneficio e impacto sobre os
objetivos estratégicos

Em 2020, o Campus Maraba Industrial investiu R$ 1.770.473,32 para realizacdo de obra e aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes de uso
laboratorial. O quadro a seguir mostra a distribuicdo dos investimentos:

Quadro 6 — Principais investimentos

Modalidade da

Licitacao/Compra N° Licitacdo/Compra Processo Objeto Valor Total

Contratacdo de pessoa juridica para execugédo da obra de adequacéo da acessibilidade,
Tomada de Precos 01/2020 23051.002208/2018-09 da rede de drenagem, das instalactes elétricas e da guarita e construcéo do bloco anexo R$ 1.679.902,64
do IFPA-Campus Maraba Industrial.

Pregéo Eletrénico 02/2020 23051.035065/2019-94 Aquisicéo de material permanente para o curso técnico em agrimensura. R$ 46.877,68

Dispensade 02/2020 23051.012480/2020-74 Aquisicdo de material permanente de uso laboratorial para o Projeto de Pesquisa para

Licitaggo Diagnostico do CORONAVIRUS através do efeito capacitivo. REELEEEHD

Aquisicdo de material de uso laboratorial para o Projeto de Pesquisa para Diagndstico do

Pregéo Eletrénico 07/2020 23051.012481/2020-47 OIS s ) i ) G

R$ 34.960,00

Fonte: SIDEC, 2021

O investimento de capital contemplou a aquisicdo de computadores, impressora de circuito impresso do tipo fresadora, impressora 3D, materiais de uso
topografico e contrato de execucédo da obra de engenharia. A aquisicédo foi justificada pela insuficiéncia dos citados equipamentos e a necessidade de fortalecer
os recursos didaticos para a realizacdo de diversas atividades académicas, considerando o aumento do efetivo de corpo docente, discente e técnico-
administrativo, e desenvolvimento de projetos de pesquisa. Em relacdo a obra, esta foi justificado em razdo da necessidade de adequacao da acessibilidade,
da rede de drenagem, das instalacdes elétricas, da guarita, e construcdo de bloco anexo. Os investimentos realizados estdo relacionados aos objetivos
estratégicos definidos no PDC.
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.4 Gestao Patrimonial

3.3.4.4.3 Desfazimento de ativos 3.3.4.4.6 Principais desafios e acfes futuras
N&o houve registro de processos de desfazimento em Desafios:
2020.
Conclusédo da obra de adequacdo da acessibilidade, da rede de
drenagem, de instalacdes elétricas e da guarita e construgdo de novo
3.3.4.4.4 Locacdo de imdbveis e equipamentos bloco (lanchonete, reprografia, copa e &rea para os terceirizados);
N&o houve registro de processos de desfazimento em Servigos de manutengao predial, mais especificamente a manutencao
2020. do telhado, instalac6es elétricas, instalacdes hidraulicas, considerando

gue recursos tém sido insuficientes para a contratacdo de todas as

. - reformas e servicos de manutencao necessarias;
3.3.4.4.5 Mudancas e desmobilizagdes relevantes

. a Acoes futuras:
N&o houve ocorréncia em 2020.

Realizar levantamento das necessidades da instituicdo, em relacdo a
investimentos em obras, reformas, manutencdo predial e

equipamentos em geral;

Otimizar a aplicacdo dos recursos de modo que priorize a execugao
das ac¢bOes que impactardo diretamente no cumprimento de metas

definidas no planejamento estratégico.
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.5 Gestdo de Pessoas Figura 11 — Distribuic@o dos servidores por faixa salarial

3.3.4.5.1 Conformidade legal Acima de 20000 [IGH
O Campus Maraba Industrial para assegurar a 15001 220000 |ENEN
conformidade com a Lei n° 8.112/1990 e demais normas
aplicaveis a Gestdo de Pessoas, observa o conjunto de 10001a15000
regras e diretrizes estabelecidas ou referendadas pelo
Governo Federal e 6rgéos de controle. 7001 a 10000 T
3.3.4.5.2 Avaliacdo da forca do trabalho 400127000 |—
A i A Fonte:
O quadro de pessoal do Campu.s Maraba Indusfrlal_ e 1501 2 4000 |EGH SIAPE. 2020
composta por duas categorias: docente e técnico
administrativo. Em dezembro de 2020, o Campus 0 5 10 15 20 25 30 35 40
possuia

Figura 12 — Distribuicdo dos servidores por género

Figura 10 — Distribui¢éo dos
servidores por carreira

= Feminino = Masculino

=D n =T
ocente ae Fonte: SIAPE, 2020 Fonte: SIAPE, 2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.5 Gestao de Pessoas
3.3.4.5.3 Avaliacéo da forca do trabalho

Figura 14 — Distribuicdo dos servidores por faixa etaria

Figura 13 — Distribui¢c@o dos servidores por etnia

Acimade 65anos M 1
61l a65anos M 3
56 a60anos M 1
28; 25% 51a55anos M 4
46 a 50 anos NN 7
: 41 a 45 anos N ©
36 a40 anos I 27
31 a35anos | A

69; 63%
26 a 30 anos NN 15

19a25anos M 2
mAmarela mBranca mNao Informado mParda #®Preta

Fonte: SIAPE, 2020 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Fonte: SIAPE, 2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.5 Gestao de Pessoas Figura 16 — Distribuic&o dos servidores por unidade de exercicio
3.3.4.5.3 Avaliacéo da forca do trabalho

Figura 15 — Distribui¢cdo dos servidores por situacdo funcional

Cedido I 3 Campus Maraba Industrial 112
Cont. Prof. Substituto I 2 Fonte:
SIAPE, 2020
0 20 40 60 80 100 120
Ativo Permanente _ 119 Figura 17 — Distribuicdo dos servidores por escolaridade
Mestrado | 52
0 20 40 60 80 100 120
roneSRPE 20 Especializacdo NG ::
Doutorado [N 7
Ensino Superior [N 7
Ensino Médio [ 6
Fonte:
0 10 20 30 40 50 o SIAPE, 2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.5 Gestao de Pessoas

3.3.4.5.4 Estratégia de recrutamento e alocacao de pessoas

O recrutamento externo de pessoal se d4 mediante concurso publico
nos moldes previstos na Constituicdo Federal de 1988 e na Lei
8.112/1990 e processo seletivo nos termos previstos na Lei

8.475/1993. Esse processo € conduzido pela DGP/Reitoria.

3.3.4.5.5 Estratégias de valorizacao e qualidade de vida

O planejamento da Comissdo de Promogéo a Saude e Qualidade de
Vida do Servidor do Campus passou por dificuldades na execucao do
em 2020. A Comissao sofreu mudancgas no numero de membros, com
a saida de servidores, redistribuicdo de servidores para outros
orgdos, somando ainda os efeitos do impactos da pandemia do

CoronaVirus que acentou o prejuizo das atividades da Comisséo.
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3.3.4.5.6 Principais desafios e agdes futuras

Para os proximos anos, os desafios para o desenvolvimento dos
servidores e a promoc¢ao da qualidade de vida e a prevencdo em
seguranca do trabalho serdo a adaptacdo a nova realidade no
contexto de enfrentamento da pandemia do Covid-19, buscando
migrar as acgles, outrora realizadas presencialmente, para oS meios

virtuais.

Buscaremos parceiras financeiras para darmos continuidade as
acOes de desenvolvimentos de nossos servidores, como cursos
ministrados no formato EAD, bem como palestras, workshops, entre

outros.

Entretanto, devemos buscar a preservacado da saude fisica e mental
de nossa forca de trabalho, ainda mais no atual cenario de pandemia,
e proporcionar um retorno gradual e seguro das as atividades
presenciais quando a situacdo da saude publica no Brasil se mostrar

favoravel.
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.6 Gestao da Tecnologia da Informacgao
3.3.4.6.1 Montante de recursos aplicados em TI

Os recursos de investimentos em Tecnologia da Informacdo do
Campus Maraba Industrial, foram aplicados para atender a
objetivos estratégicos: Consolidar e ampliar a infraestrutura;
Aumentar a qualidade da formacdo académica; Fortalecer a Quadro 7 — Montante de recursos de aplicados em Tl 2020
indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo. Sendo assim,
foram adquiridos 03 (trés) computadores de modelo ALL IN ONE

como material permanente para uso laboratorial no projeto de

pesquisa para diagnéstico do Coronavirus através de efeito

capacitivo.

Aquisicéo de Material

Permanente
Dls_p_ens:':\ de 002/2020 23051.012480/2020- (computgdores) para R$ 8.733,00
licitagdo 74 Atendimento do
Laboratério de
Automacéo.

Fonte: SIDEC, 2020
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.6 Gestao da Tecnologia da Informacgao
3.3.4.6.2 Contratagcfes mais relevantes de recursos de Tl

O Campus Maraba Industrial contou com a

Quadro 8 — Contratos mais relevantes de recursos de Tl

prorrogacdo do contrato de empresa especializada

para prestacdo de servicos de manutencao

preventiva e corretiva e eventual fornecimento de
. . ) Prorrogacdo de contrato de
pecas de multifuncional colorida de alta empresa  especializada para
prestagao de  servicos de
manutencdo preventiva e corretiva
Ambos e eventual fornecimento de pecas — R$ 8.420,00
Impressora multifuncional colorida
e alta produtividade Riso Comcolor
I7050R

produtividade.
Riso Impressoras

007/2019 Digitais LTDA

O Campus também detém de 05 impressoras que
foram adquiridas juntamente com a reitoria € vao
desde impressoras monocromaticas de pequeno

porte a impressoras de médio porte. Contratagdo de servigos de gestdo
de OUTSOURCING de impresséao

corporativa, copia, digitalizacdo

departamental, incluindo a
v iih disponibilizacdo de equipamentos

006/2020 giluy ('N)ez Ambos com os servicos de manutengdo | R$24.000,00
¢ preventiva e corretiva, com

Integradas LTDA substituicdo ~ de  pegcas e

suprimentos,  fornecimento  de
insumos (incluindo papel).

Fonte: SICON, 2020

Relatério de Gestado do Exercicio 2020 Campus Maraba Industrial



3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.6 Gestao da Tecnologia da Informacgao

3.3.4.6.3 Principais iniciativas (sistemas e projetos) e resultados
na area de Tl por cadeia de valor

No ano de 2020 continuamos com a utilizacdo do Sistema de
Gerenciamento de Chamados, por meio da solu¢cdo Open Source
GLPI. Com este sistema foi possivel agilizar os atendimentos de
suporte e prestacao de servicos de TIl, bem como obter melhores
informacdes sobre o perfil das necessidades do Campus, como

visto nos dados a seguir.

Figura 18 — Total de chamahos distribuidos por solicitagédo

= Manutencao/Configuracdo
de Computador

= Instalacdo de Software

Manutencao/Configuracao
de Impressora

= Manutencao/Criacéo de e-
mail

Levando em consideracdo que em 2020 a maior parte dos
atendimentos foram de forma remota devido a pandemia, de acordo
com o sistema de chamados e e-mails, a maior parte dos chamados foi

resolvido em menos de 24h de aberto

Figura 19 — Tempo médio de solucdo de chamados

m<]ldia =2dias =3dias 3 + dias
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3.3.4 Resultados Administrativos

3.3.4.6 Gestao da Tecnologia da Informacgao

3.3.4.6.3 Principais iniciativas (sistemas e projetos) e resultados
na area de Tl por cadeia de valor

Foi implantado, mediante solicitacdo da direcdo geral do campus, um sistema
primario de CFTV de monitoramento por 03 (trés) cameras no bloco (B), para
que se solicitado, seja possivel averiguacdo de qualquer movimentacdo nos

locais em que esteja ao alcance.

3.3.4.6.4 Principais desafios e a¢des futuras

Desafios:
Manter e preservar a infraestrutura de rede, principalmente em Laboratorios, em

que h& grande fluxo de usuarios, por consequéncia mais ocorréncias;

Manter o parque tecnoldégico em bom estado e atualizado, mediante a limitagao

de recursos financeiros para as atualizacfes e correcdes necessarias.

Conscientizar os usuarios do modo mais correto para utilizacdo dos bens de TI
disponiveis a0 mesmos, como o0 uso mais moderado e consciente de

impressdes, o0 habito de desligar seus equipamentos e afins;

Implantar novos servicos para atender as necessidades da comunidade

académica, mediante a limitacdo tecnoldgica em termos fisicos.

Relatorio de Gestdo do Exercicio 2020

Acdes futuras:

Ampliar a infraestrutura de rede do campus de forma geral.

Implantar a infraestrutura e politica de backup dos servicos e arquivos do
Campus Maraba Industrial.

Elaborar o Catalogo de Servicos de Tl prestados pelo Setor de Tl do Campus
Maraba Industrial.

Contratar/Adquirir software destinados aos laboratorios de informatica, mediante

as solicitagoes.
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3.3.4 Resultados Administrativos
3.3.4.7 Sustentabilidade Ambiental

3.3.4.7.1 Estagio de implementacédo do Plano de Logistica
Sustentavel (PLS)

Em 2020 a Comissdo de Meio Ambiente do Campus passou por
reformulagdo, por meio da Portaria n° 161/2020/GAB/CMI, e
atualmente estd trabalhando na elaboracdo do Plano de Logistica
Sustentavel do Campus com a finalidade de subsidiar acbes de

sustentabiliade ambiental.

3.3.4.7.2 Estagio de implementacédo do Plano de Acdes
Ambientais (PIAA/PAA)

Em 2020 a Comissdo de Meio Ambiente do Campus conseguiu
concluir o Plano de A¢Bes Ambientais e a partir de 2021 apresentara

os resultados e acdes dos indicadores previstos no plano.
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4. INFORMAGOES ORGAMENTARIAS,
- FINANCEIRAS E CONTABEIS




4.1 Informacgdbes Acerca do Setor de Contabilidade

O setor responsavel pela contabilidade do Campus Industrial de Marab&a do IFPA é Coordenagédo de Contabilidade Orcamento e Finangas. A
Coordenacéo de Contabilidade Orcamento e Finangcas compde a. estrutura da Diretoria de Administracdo E ainda, subordinada & Coordenac&o
de Contabilidade compde a estrutura da DCOF da PROAD.

A equipe da Coordenacao de Contabilidade é composta por dois servidores, ambos com formac¢ao em contabilidade.

S&o atribuicbes da Coordenacéo de Contabilidade Orgamento e Financgas:

1. Executar a escrituracdo através dos lancamentos dos atos e fatos contabeis do SIAFI;

2. Acompanhar e regularizar as inconsisténcias das equacdes de desequilibrios contabeis do SIAFI, como regularizacdo de ordens bancarias
canceladas, devolucéo de despesas por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

3. Promover a analise processual e conformidade da legislagéo;

4. Manter as obrigacdes fiscais e acessorias atualizadas do IFPA;

5. Realizar acompanhamento da execucao orcamentaria;

6. Assistis setores diversos do IFPA-Campus Industrial de Maraba.

7. Realizar a conciliagdo de contas de movimentacdo do almoxarifado (RMA) e da contabilidade no SIAFI, efetuar a baixa do estoque de
materiais de consumo e proceder a reclassificagdo de subitens quando lan¢ados incorretamente;

8. Realizar a conciliagdo das contas patrimoniais de bens permanentes (RMB), efetuar registro de incorporacdo de bens através de documentos
hébeis do novo Siafi-Web, além de contabilizar os acertos cabiveis do Relatorio de Movimentacéo de Bens Patrimoniais da Reitoria (RMB);

9. Registrar no SIAFI os contratos, garantias e termos aditivos;

10. Proceder a Conformidade Contébil do Campus Industrial de Maraba documentos langados no SIAFI, tendo como base a conformidade de

gestdo e os documentos contébeis, validando, portanto, os valores registrados no sistema.
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4.2 Normas Legais e Técnicas Adotadas nas Atividades Orcamentarias, Financeiras e Contabeis

A conformidade contabil dos procedimentos contabeis adotados pela a Coordenacdo de Contabilidade Orcamento e Finangas baseia-se nos procedimentos descritos no
Manual SIAFI, nas macrofun¢des elaboradas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, nas Normas Brasileiras de Contabilidade Publica aplicadas ao Setor Publico —
NBC TSP, nas edi¢bes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP e nas legislacdes pertinentes ao assunto, sempre visando garantir a integridade,
confiabilidade e veracidade das informagfes constantes no Sistema Integrado de Administracdo Financeira — SIAFI, utilizado pelo Governo Federal para execucdo dos

atos e fatos de gestédo orcamentaria, financeira e patrimonial.

4.3 Esclarecimentos acerca da forma como foram tratadas as Demonstragc6es Contabeis e principais
Fatos Contabeis

O saldo de bens modveis é incompativel com o sistema de controle patrimonial, o qual apresenta, de forma geral, consolidado, em virtude da falta de depreciacéo e

amortizacdo e confiabilidade na aplicacdo da norma contabil referente a tal temética.

Tais fatos vém sendo tratados de forma a buscar a regularizacéo e a apresentacdo de uma informacgao contabil que preenchas os requisitos legais referentes a esta conta
contabil. Os registros de conformidade de gestao, infelizmente, ndo sdo efetuados na maioria dos dias, o que reflete na conformidade contabil. Porém, o acompanhamento

das fases da despesa, analise da consisténcia dos atos de gestédo praticados em processos sao realizados por este setor.

A conformidade das demonstrac8es contabeis é registrada pela Coordenacao de Contabilidade Orcamento e Financas, e obedece aos procedimentos descritos no manual
SIAFI. E um processo que visa assegurar a integridade, fidedignidade e a confiabilidade das informagdes constantes no SIAFI, sistema do governo federal, onde s&o

executados e registrados os atos e fatos da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial da entidade.
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As Demonstracfes Contabeis do IFPA séo elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei 4.320/1964, do Decreto-Lei n® 200/1967, do Decreto n® 93.872/1986, da
Lei n°® 10.180/2001, da Lei Complementar n°® 101/2000, das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP), do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e o Manual do SIAFI. As estruturas e a composi¢cdo das demonstracdes estédo de

acordo com as bases propostas pelas praticas contabeis brasileiras. Desta forma, sdo compostas por:

1. Balanco Patrimonial (BP) — evidencia ativos e passivos;

2. Demonstracao das Variagbes Patrimoniais (DVP) — onde é apurado o resultado patrimonial do periodo, evidenciando o confronto das variagdes aumentativas (receitas)
com as variacdes diminutivas (despesas);

3. Balanco Orcamentario (BO) — traz informagBes do orcamento aprovado em confronto com a execucao, isto €, receita prevista versus arrecadada e despesa autorizada
versus a executada;

4. Balango Financeiro (BF) e Demonstracéo de Fluxo de Caixa (DFC) — demonstram o fluxo financeiro do 6rgao no periodo, isto é, as entradas de recursos em confronto
com as saidas

Todas as informac8es sobre as Demonstracdes Contabeis do exercicio de 2019 do IFPA estéo disponiveis em seu portal no seguinte sitio eletrénico do IFPA.

4.3 Resumo das Demonstragcdes Contabeis e das Notas Explicativas

As demonstracfes abrangidas sdo: Balanco Patrimonial, Balanco Orgcamentario, Balancgo financeiro e demonstracédo dos fluxos de caixas, demonstracdo das variacdes
patrimoniais e demonstracdo das mutacdes do Patrimoénio liquido. Estas demonstracdes foram elaboradas observando as normas contéabeis vigentes, como: lei 4.320/64,

lei complementar 101/200, NBC TSP, Manual de contabilidade aplicada ao setor contabil e o manual SIAFI.

As variagOes decorrentes do exercicio de 2019 para 2020 estdo de acordo com a situagao do referido Campus e a sua estrutura operacional, observando que contrato de
construcéo foi firmado no termino do exercicio de 2020, o que afeta a posicéo patrimonial da entidade no exercicio de 2020, tendo no seu balanco patrimonial valor de R$
7.013975,67 referente ao ativo total, tendo de acordo com o demonstrativo de fluxo de caixa o valor de caixa e equivalente caixa de 2020 figurando no valor de R$
59.927,97 na data do encerramento do demonstrativo, apresentando ainda um saldo do ativo permanente de R$ 6.945.047,70, evidenciando o saldo dos ativos
permanentes, ressaltando que este valor ndo sofreu depreciacdo no exercicio atual e nem no anterior em decorréncia da impossibilidade de cumprimento de normas

técnicas sobre o patrimonio e as suas mutac¢des sobre a 6tica das normas contabeis.
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Campus Marabd Industrial

ANEXO E APENDICES

Esta disponibilizado abaixo links para acesso aos
balancos e as demonstragbes contabeis referente ao
capitulo "Informacdes Orcamentarias, Financeiras e
Contabeis”. Os acessos aos documentos sao publicos
e podem ser consultado a qualquer tempo.

Balanco Financeiro (BF):
https://drive.google.com/file/d/1rjp6RalL87loTgemleyJoJV
sS0yOkJcfH/view?usp=sharing

Balanco Orcamentario (BO):
https://drive.google.com/file/d/1rqgscc7sqzLWE7YiZrZCW
NMxmpcu9Ze8/view?usp=sharing

Balanco Patrimonial (BP):
https://drive.google.com/file/d/1rgxCFfUGt141Q9qVVvZNpea
Xbv5352XSm/view?usp=sharing

Balanco Demonstracdes dos Fluxos de Caixa (DFV):
https://drive.google.com/file/d/1rt3htU_Omylc5bGxebLq9B
E2T8-c2p_c/view?usp=sharing

Balanco Demonstracdes das Variacdes Patrimonias
(DVP):
https://drive.google.com/file/d/1rit7mWyzrSgSylbVB2w9sliF
C65yYaOVwl/view?usp=sharing
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