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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

O Campus Castanhal do IFPA apresenta o relatdrio de gestdo na forma de relatério
integrado referente ao exercicio de 2020 referente as acdes integradas de ensino,
pesquisa, pds-graduacado, extensdo e inovacao como instrumento de prestacdo de conta
tanto para comunidade académica, orgdos fiscalizadores e sociedade em geral que foi
elaborado de forma coletiva e participativa. O relatério mostra os principais resultados
alcancados frente aos objetivos estratégicos e as prioridades da gestao no exercicio de
2020, nas diferentes areas da educacgao profissional e tecnoldgica, em que os recursos
financeiros foram utilizados de forma otimizada e aplicados adequadamente, visando

promover a transparéncia na utilizacao do orgamento e nos gastos publicos.

O ano de 2020, foi marcado por uma forte crise provocada pelo coronavirus (COVID-
19), fazendo com que a gestdao do Campus tomasse medidas para prevenir, minimizar e
eliminar os riscos de contaminagdao, apresentando para comunidade academica e
administrativa diretrizes e protocolos para desenvolvimento das atividades presenciais
e remotas no contexto da pandemia.

Neste sentido, apresentamos as principais acdes desenvolvidas e os resultados
alcancados em 2020. O orcamento disponibilizado ao Campus Castanhal foi de RS
6.826.812,61 que foram destinados para as despesas com a manutenc¢ao do campus, e
suas necessidades bdasicas como materiais de consumo em geral, servigos de vigilancia
patrimonial armada, limpeza e conservagdao, manutencdo de equipamentos como
refrigeracdo e outros, conducdo de vericulos, combustivel, dgua, energia elétrica. Além
da aquisicdo de equipamentos e material permanente, diarias, auxilio financeiro ao
pesquisador e aos estudantes em forma de bolsas, passagens e desdesas com
locomagao, pagamento de auxilios financeiros aos estudantes em situagao de
vulnerabilidade socioecondmica, manutencdo do restaurante e das residencias

estudantis.

Em 2020, foi aprovado o primeiro Curso de Doutorado Profissional do Campus
castanhal do IFPA, em Desenvolvimento Rural e Sistemas Agroalimentares na area
Interdisciplinar, com drea de concentragdo do curso em Desenvolvimento Rural e
Sistemas Agroalimentares, com trés linhas de pesquisas: 1) Desenvolvimento Rural,
Agroecologia e Manejo de Recursos Naturais, 2) Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, 3)
Educacdo, Economia Solidaria e Gestdo de Empreendimentos Agroalimentares, junto a
CAPES, o que se constitui em um marco histdrico institucional. Além da realizagdo do XIlI
Seminario Internacional de Desenvolvimento Rural Sustentdvel, Cooperativismo e
Economia Solidaria (XIIl SICOOPES) & IV Feira de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao Social da
Amazonia (IV FECITIS), entre outros eventos de cardter local que contribuiram para a
difusdo e popularizagdo dos conhecimentos cientificos, tecnolégicos e inovagdo gerados
no ambito das agdes de ensino, pesquisa e extensao.

Este
Desenvolvimento institucional (PDI) do IFPA e apresenta um crescimento qualitativo e

relatério estd alinhado as diretrizes e valores previsto no Plano de

guantitativo das atividades académicas ofertados para sociedade com excelentes
resultados de eficiéncia, eficacia, economicidade e sustentabilidade, assegurando a
integridade dos resultados alcangados.

Por fim, aproveito para agradecer a toda equipe de
gestdo, servidores, estudantes e colaboradores que
contribuiram direta ou indiretamente para os significativos

avangos sistematizados neste relatério.

Ales s o 7.

Prof. Dr. Adebaro Alves dos Reis
Diretor Geral do campus Castanhal do IFPA
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2.1. IDENTIFICAGAO DO IFPA - CAMPUS CASTANHAL

Figura 1: Identidade Organizacional — IFPA Campus Castanhal

O IFPA - Campus Castanhal, é um dos mais antigos estabelecimentos de
ensino do Estado do Pard, fundado em 1921 como Patronato agricola Manoel Barata,

desde sua fundacdo, passou por vdrias modificacbes e teve diversas denominacdes,
culminando com sua transformacdo em Instituto Federal do Pard - Campus Castanhal, em
2008, por meio da promulgacdo da Lei federal n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
regulamenta a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Situado na BR316 km 61 na cidade de Castanhal, o IFPA — Campus Castanhal
possui 2,73 hectares, e area e dispéem de infraestrutura fisica que contempla salas de
aulas, laboratodrios, fazenda-escola, espacos de convivéncia e pratica de esportes,
residéncias estudantis, refeitorio estudantil, prédio administrativo, que ddo suporte as

atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovagao
desenvolvidas regularmente no campus.

O Campus atua na oferta de educagao
profissional e tecnoldgica em todos os niveis e nas
diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacao entre ensino, pesquisa, extensao e
inovagdo, com vista ao atendimento da sua missao
institucional.

A figura 1 demonstra a identidade
organizacional do Campus que passou por processo de
revisdao pela comunidade académica durante reunides
de planejamento realizadas no Campus no més de
margo de 2018, em que foram discutidos e definidos de
forma coletiva a Missao e Visdo de futuro, bem como
elencados os Valores que norteiam todas as atividades
desempenhadas pelo Campus Castanhal.

Transparéncia

Fonte: PDC/IFPA Castanhal

Missao
Promover educagao profissional e integral,
com base cidada, por meio do ensino,
pesquisa, extensao e inovagao tecnologica,
de modo a atender e incluir as
diversidades socio culturais e ambientais

: com a valoriza¢ao das rela¢des historicas
Lo da regiao Amazonica.
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2.1. IDENTIFICAGCAO DO IFPA - CAMPUS CASTANHAL

Tendo em vista a necessidade de espraiar a atuacdo académica dos

Campi do IFPA para os municipios proximos a cidade sede, colaborando assim com o
desenvolvimento econdmico, social, cultural, ambiental e infraestrutural da regiao,
alinhado a politica de integracdo regional do Para, a Resolugio 111/2015 -
CONSUP/IFPA delimitou a area abrangéncia do Campi do IFPA, e definiu que compete
ao Campus Castanhal atuar no atendimento dos municipios: Aurora do Para, Bujaru,
Castanhal, Concérdia do Para, Curucd, lgarapé Acu, Inhangapi, Ipixuna do Para, Irituia,
Magalhdes Barata, Made do Rio, Marapanim, Santa Izabel do Pard, Santa Maria do Par3,
Sdo Domingos do Capim, Sdo Francisco do Pard, S3o Jodo da Ponta, Sdo Miguel do
Guama, Terra Alta, Tomé Acu, que somados totalizam populacdo de aproximadamente
803 mil pessoas que representam entorno de 9,25% da populacdo do Estado do Par3, e
e possuem IDHM médio de 0,589, com area de 24.650 km?, segundo dados do IBGE.

A caracteristica produtiva da area de abrangéncia do Campus Castanhal
é de cunho agroextrativista, com baixo indice de industrializagdo, sendo principais
atividades econ6micas desta regido Agricultura, Industria Extrativa, Pecudria, Comércio,
Atividades Imobilidrias, Industria de Transformacdo e Construcao Civil, segundo
levantamento da Fapespa (2016).

Atualmente o Campus Castanhal atende alunos de diversos municipios
do Pard, e da suporte a estes por meio das varias acbes de assisténcia estudantil,
possibilitando residéncia estudantil aos alunos do campus, bem como fornecimento da
alimentagdao basica destes por meio do refeitério escolar, dentre outros auxilios
disponibilizados aos nossos discentes.

Figura 2: Area de Abrangéncia do IFPA - Campus Castanhal

MUNICIPIOS DE ABRANGENCIA
AURORA DO PARA
BUJARU

l A\‘A\*‘m\

nh ;&"'!

e:m mz;@t_ DO PARA
SANTA MARIA DO PARA
SAO DOMINGOS DO CAPIM

SAO ::’A\J'J"IQ 20 DO PARA

SAO MIGUEL DO GUAMA

ERRAALTA

TOME H‘ oU
Fonte: Painel de Indicadores IFPA
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Reitoria CD1 Figura 3: Estrutura Organizacional Campus Castanhal
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Figura 4: Apresentac¢do Gestores do Campus
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2.3. MODELO DE NEGOCIO

Figura 5: Modelo de Negécio Campus Castanhal (framework CANVAS)
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2.4. ANALISE DO AMBIENTE EXTERNO

Figura 6: Andlise Ambiente Externo — Campus Castanhal
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do IFPA interinstitucionais :.= " > Falta de Saneamento Geografica
» Aumento da oferta de > Desenvolvimento de - ' ) basico » Parcerias com 6rgédos
cursos em faculdades Projetos em unidades | ’ » Auséncia de coleta ambientais
particulares e de cursos de conservacgao, seletiva
EAD assentamentos e
> Falta de seguranca empreendimentos
solidarios

Fonte: PDC/IFPA Castanhal
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3- GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
DESEMPENHO

Foto: Biblioteca do Campus.
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3. 1. MAPA ESTRATE’G ICO Figura 7: Mapa Estratégico — Campus Castanhal

MAPA ESTRATEGICO DO IFPA CAMPUS CASTANHAL

11\ MISSAQO Promover educagdo profissional e integral, com base cidad3, por meio do ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo tecnoldgica, d

modo a atender e incluir as diversidades sécio culturais e ambientais com a valorizagdo das relagdes histéricas da regido Amazonica.

©¥no %O Ser uma instituicdo de referéncia no ensino, pesquisa, extens3o e inovagdo tecnoldgica, comprometida com a
exceléncia na educagao integral com énfase na sustentabilidade.

@VALORES RESULTADOS A SOCIEDADE

o .
DIVERSIDADE;INCLUSAO; :
EQUIDADE' CIDADANIA; : Fortal liti Estimul i =1 Apri Ampli
a Zz a ras ca mular a inov. 0, rara m ara
RESILIENCIA; ETICA; RESPEITO; . de acesso, permanéncia, sua protecioe comunicacao com a sustentabilidade
DEMOCRACIA: éxito e inclusdo social. :Lacrl\:sea‘rincia paraa sociedade. ambiental.
COMPROMETIMENTO; 4 e : : i PROCESSOS
' : INTERNOS
SUSTENTABILIDADE; : —
HUMANIZAGAO; s
TRANSPARENCIA. ; BT T m— ks
N [ - Institucionalizar e Aumentar a qualidade Fortalecer a Fortalecer o processo de Fomentar politicas e pmgramz
expandir a EAD. da formacgao académica. indissociabilidade ensino, ensino e aprendizagem; is e gover " ‘.
pesquisa e extensio. )
eEE .
EE — ’
S " BT I T TR
- P i Estimul difusdo Melh ta :
Ampliar a oferta de vagas Melhorar os indicadores de romover pesquisa timular a u lelhorar a gestdo
! ?Esl; ET[{JJLO em pés-graduacgio e qualidade educacional e cientifica e tecnolégica. do conhecimento. documental. E
Para qualificacdo dos servidores. avaliacio. :
- :
H
— ¥ APRENDIZADO E — A B INFRAESTRUTURAE A [ FJ ORCAMENTOE -
CRESCIMENTO : TECNOLOGIA FINANCAS :
AC1 AC2 H T - H
Desenvolver a gestio de pessoas Implementar a . Consolidar e ampliar a Disponibilizar recursos de ‘.
com foco em resultados. Governanca Institucional. 4 infraestrutura. tecnologia da Informagio e e
Comunicacio de Dados.
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3.2. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
3.2.1. PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS

[ OBJETIVOS

7

Desenvolver a gestao de pessoas com
foco em resultados

Implementar a Governanca Institucional

N

y

Otimizar a execugao orcamentaria e
financeira

Consolidar e ampliar a infraestrutura

Aumentar a qualidade da formacéo
académica

Fortalecer a indissociabilidade ensino,
pesquisa e extensao

Ampliar a oferta de vagas em p0s-
graduacgéo

Fomentar politicas e programas
institucionais e governamentais

Ampliar a sustentabilidade ambiental

Fonte: SIGPP 2020

Figura 8: Riscos Identificados

PRINCIPAIS RISCOS
IDENTIFICADOS

Falta de setor para desenvolver as acoes de
Salde e Qualidade de Vidados servidores

Dificuldade na liberacéo de servidores para
Qualificacao

Deficiéncia no Monitoramento das a¢fes do PAM

Contingenciamento dos recursos destinados ao
campus

Incertezas relacionadas a previsao orcamentaria

=

ACOES ESTRATEGICAS DE
MITIGACAO

Propor de criacdo do Nucleo de Qualidade de Vida
no organograma do Campus

Divulgar dos editais para afastamento coordenados
pela PROPPG

Institucionalizar das Reunides de Avaliacdo da
Estratégia no campus

Acompanhar execug¢ao orgcamentaria

Captar recursos externos

Indisponibilidade de Recursos

Baixa interag@o com as instituicdes da area da
abrangéncia

Alinhar agbes em conjunto com a Reitoria

Implantar Nucleo de Relag¢des Interinstitucionais no
Campus

virtude do contingenciamento orgamentério
e

Falta da cobertura do seguro para estagiarios em

Falta de editais de fomento para projetos de
extensdo

Demora na aprovagéo dos PPCs dos cursos

_
+ _____________ l Falta de recursos destinados as atividades do OTM
e editais de extensao.

planejados.

Acompanhar contrato de seguro para estagiarios

Mapear editais de fomento

Falta de conscientizagdo da comunidade
académica

Acompanhar os processos de criagdo dos cursos.

Acompanhar execug¢ao or¢gamentéria e langamento
de editais de fomento

Realizar campanha(s) de conscientizagéo para

comunidade académica
IFPA — Campus Castanhal 17




3.2.2. ACOES DE ENFRENTAMENTO A COVID-19

Por meio da Portaria 520/2020 foi instituido o
comité de avaliacdo de risco e de prevencdo a
coronavirose (COVID-19) do IFPA, visando orientar a
gestdo dos Campi quanto as medidas a serem adotadas
para prevenir, minimizar e eliminar os riscos decorrentes
da pandemia causada pelo novo coronavirus (SARS-
CoV2), apresentou o documento “Diretrizes para o
Planejamento Institucional de Retomada das Atividades
Presenciais no IFPA e Recomposi¢ao do Calendario
Académico 2020” com orientacdes gerais sobre as acdes
a serem implementadas quando do possivel retorno das
atividades presenciais, académicas e administrativas no
IFPA ainda no contexto da pandemia.

Com o objetivo de prover a comunidade com
orientacdes iniciais e gerais sobre procedimentos e
protocolos sanitdrios a serem adotados, aperfeicoados e
revisados constantemente pelos setores do Campus
Castanhal e seus gestores, e também de apresentar uma
proposicdo de retomada gradual das atividades de ensino
para alguns cursos e turmas ainda no periodo letivo 2020,
haja vista que as atividades presenciais no campus foram
paralisadas em 17 de marco de 2020, O Campus reuniu
Grupo de Trabalho, instituido pela Portaria n2 158, 22 de
Julho de 2020 — GAB IFPA que elaborou o “PLANO DE
CONTINGENCIA DO IFPA — campus castanhal PARA
PREVENCAO E CONTROLE DO NOVO CORONAVIRUS E
RETOMADA DO CALENDARIO LETIVO” orientando a
adocdo de protocolos sanitdrios e mudangas
comportamentais a serem adotadas por toda a
comunidade académica.

Para a elaboracdo do Plano de Contingéncia do
Campus o GT tomou como como base as informacdes dos
orgdos oficiais de saude municipais, estaduais, federais e
internacionais, bem como as determinagdes vindas deles,
como portarias, instrucdes normativas e decretos que
contivesse informacdes acerca da disseminacdo da
doenca, as formas de controle e prevencdo, as normas de
seguranca e as normas para liberacdo ou ndo das
atividades  educacionais  presenciais., além  dos
documentos ja mencionados, um questionario online
disponibilizado a toda a comunidade académica incluindo
alunos, responsaveis, servidores e terceirizados. O
questionario foi produzido pelo GT com apoio de outros
setores institucionais.

O formuldrio captou informacdes de diversos
aspectos dos respondentes como situacdo social,
emocional, situacdo de saude e opinido sobre o retorno
presencial.(https://castanhal.ifpa.edu.br/ultimas-
noticias/646-plano-de-contingencia-do-instituto-federal-

do-para-campus-castanhal-para-prevencao-e-controle-

do-novo-coronavirus)

Grafico 1: Alcance da Pesquisa

Qual o seu vinculo com o IFPA CASTANHAL?

V.

687 respostas

@ Discente

@ Técnico Administrativo
@ Docente

@ Terceirizado

@ Pais de alunos

Tecn.
Administrativos
480 65 97 3 41
Total 687 respostas obtidas

Fonte: Relatério do GT — Plano de Contingéncia

Em setembro nosso campus iniciou uma retomada
gradual das atividades académicas. Alguns servicos
retornaram de forma presencial e outros permaneceram
de forma remota. As aulas ainda ndo foram liberadas para
o presencial, porém estdo sendo retomadas
gradativamente no modelo remoto com o
acompanhamento do GT, obedecendo as legislacdes
nacionais e prezando pela saude dos professores e
alunos, apesar de entendermos que algumas realidades
socio-econdmicas dificultam este sistema remoto.
Entendendo estas dificuldades os laboratérios de
informatica foram liberados para uso racionado.

Foram realizadas algumas conferéncias online com
a comunidade académica esclarecendo os procedimentos
de retomada incluindo alunos e professores enfatizando
gue o modelo remoto ainda é necessario para resguardar
a saude de todos, sempre esclarecendo também que, em
caso de ir ao campus, respeitar todas as normas
sanitdrias.

O grupo também esteve orientando e reforcando
a todos os setores institucionais sobre a necessidade de
realizar escalas entre os servidores para diminuir a
guantidade de pessoas no mesmo espaco ao mMesmo
tempo, realizou e acompanhou as adaptacdes estruturais
como instalacdo de novas pias e dispensadores de alcool
em gel, solicitacdo de equipamentos de protecdo
individual para os colaboradores, entrega de termometro
infravermelho e orientacdo para uso na portaria,
treinamento para prevengdo do novo coronavirus aos
empregados da empresa terceirizada, dentre outros.
IFPA — Campus Castanhal
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3.3. RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO
3.3.1. RESULTADOS ALCANGCADOS ANTE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS E AS PRIORIDADES DA GESTAO

Perspectiva: APRENDIZADO E CRESCIMENTO (AC)

Desenvolver a gestao de pessoas com foco em resultados

Percentual de servidores atendidos
pelo Programa de Promocdo a Salde e

Qualidade de Vida do Servidor

Ag6es da Comissao que atingiram
a todos os servidores do campus
de maneira ativa ou passiva:

- Organizacdo do espaco cedido
pela diregao para a CAQV

- Avaliagdo Nutricional no evento
“1a semana de saude do servidor”
organizada pelo ambulatério do
Campus

- Construcao do plano de agao da
comissao para a retomadas das
atividades académicas no campus
- Elaboracdo de perguntas para o
guestionario online aplicado a
comunidade académica

- Analise das respostas do
guestionario online

- Realizacao de Rodas de Conversa
online

- Solicitagdo a CAQV de analise de
riscos ambientais / ocupacionais
€m Nnosso campus

indice de Titulagdo Docente
Indice de Titulagao TAE

5

4,314 15
4
3
2,182,29
2
1
0
TAE Docente
Meta Alcancado

Aprovagéo do curso de
Doutorado em Desenvolvimento
Rural; Oferta do Curso Lato
Sensu em Educagdao no Campo;
Oferta do Mestrado em
Desenvolvimento Rural.

13 docentes encontram-se
afastados para realizacao de
cursos de Pés- Graduagdo
Stricto Senso.

Aproximadamente 11 TAE estdo
cursando pés-graduacao stricto
sensu, concomitantemente as
atividades laborais do Campus.

Implementar a Governanca Institucional

Percentual de eficacia na execugdo
e no tratamento de riscos do PDC

. 17,29%
Riscos 65%
87,29%
Resultados 75%
0% 50% 100%
Alcancado Meta

O monitoramento do Plano de Agoes e
Metas 2020 realizado

por meio do SIGPP revelou que o
campus alcancgou 87,29% das suas
metas para o0 ano, e tratamento de
17,29% dos riscos identificados. O
método para mensuracdo destes dois
indicadores deve ao fato do PAM ser o
planejamento operacional dos PDC e
PDI.

Fonte: SIGPP 2020

Percentual de Execucdo
Orcamentaria alinhada
aos Objetivos Estratégicos

Valor alinhado R$
6.188.745,56/ valor
executado R$ 6.428.745,56
*100% = 96%

Percentual de processos de
negoécio modelados

O campus participou de
reunioes e treinamentos por
meio de seu representante
junto ao EGPGP, além disso,
0 campus esta participando
do projeto piloto de
mapeamento junto a DGP.

Percentual de satisfagdao
dos servidores na
pesquisa de clima

organizacional

Percentual mapeado de
acordo com a pesquisa de
clima organizacional
realizada pela PROGEP.

IFPA — Campus Castanhal
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Otimizar a execugdo orgcamentaria e financeira

Percentual de
arrecadacao de recursos

O percentual de
arrecadacao prépria na
matriz orgamentaria (total
LOA) do campus em 2020
foi R$ 6.428.745,56;
destes, com recursos
originarios dos editais de
fomento R$ 240.000,00;
venda de excedentes R$
12.000,00; arrecadacao
com concursos R$ 0,00.
O total de recursos
recebidos da matriz
orcamentaria do campus
em 2020 para assisténcia
estudantil foi de R$
1.657.573,58, que
representam 25,78% em
relacao ao total da matriz
do campus.

Percentual de custeio
em Manutengao Predial
Preventiva e Corretiva

O total de recursos
utilizados em servigos
de manutencgao predial
do campus foi de
R$301.241,82 e a
execugao da matriz
orcamentaria do
campus foi de
R$.428.745,56, isto é
4,69% em relagao ao
total de recursos da
matriz.

Consolidar e ampliar a infraestrutura

Planos de Prevencao Contra Incéndio aprovados;
HABITE-SE, AVCB, titularidade do terreno e
registro no SPIUnet regularizado;

Foi realizado o Pregao Eletrénico n° 023/2019,
para contratacao de empresa especializada na
“execucao/implantacao do sistema de combate a
incéndio e pénico, Processo
n.0.23051.030324/2019-91, CONTRATO No©
020/2019, cujo contrato esteve vigente por todo o
exercicio 2020 com previsao de conclusdao em
01/03/2021. O Patrimonio do Campus e
titularidade sao registrados no SPIUNET, cujo plano
de atualizacdo vincula-se a conclusao do projeto de
implantacdo do sistema de incéndio do campus.

Refeitorio ou Restaurante Estudantil, Espaco de
convivéncia e quadra coberta construidos;

@) campus possui Refeitério estudantil espacos de
convivéncia e quadra coberta construidos, sendo
gue para o ano de 2020 nao foram previstas
ampliacdes destas estruturas ou construcao de
novas estruturas.

Fonte: SIGPP 2020

Perspectivas: INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA (IT) e ORCAMENTO E FINANCAS (OF)

Disponibilizar recursos de tecnologia da informagao
e comunicacao de dados

Meta Alcancado

1 0
12 10
6 6

Aquisigéo de um servidor; Implantagdao do Servidor
de Arquivos; Atualizacdo de Sistemas Operacionais SO
dos computadores dos setores administrativos e
Laboratério EAD; Backup das Configuragoes de todos
0s Switches e Atualizar o I0S; Infraestrutura de
Redes na Sala da COMPESE; Sistema das Catracas
Eletronicas instalado no refeitdrio; Migracao das
pastas compartilhadas o AD; Implementagdo do RAID
1 no Windows Server; Usuarios do AD organizados;
Troca dos Computadores dos setores administrativos
e laboratério de informatica I, de acordo 80
computadores recém adquiridos.

IFPA — Campus Castanhal 20
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Perspectiva: PROCESSOS INTERNOS (PI)

Aumentar a qualidade da formacdo académica

N° de parcerias firmadas,
visando ao fomento de vagas de
estagio, cooperacao técnica,
intercambio de servidores,
discentes e egressos.

Acordos de Cooperacao com a
ONG The Forest Trust e EMATER-
PA Assinados e aguardando
publicagdo no DOU. Acordos com
as Prefeituras de Santo Antonio
do Taua e Concédrdia do Para em
tramitacao. Acordo com a
Prefeitura de Curuca em
renovagao por Termo Aditivo.

NUmero de vagas de
estagio fomentadas por
meio de Editais

As atividades de estéagio do
IFPA estiveram suspensas a
partir de margo de 2020, e
somente em agosto, a
PROEXT autorizou a
retomada das atividades de
estagio, em virtude da
pandemia de covid 19.
Mesmo com as dificuldades
do ano atipico de pandemia
em que as atividades
presenciais foram
prejudicadas em muitos
seguimentos da economia,
foram encaminhados 80
alunos para realizar estagio
interno e 42 estagios
externos.

Fortalecer a
indissociabilidade ensino,
pesquisa e extensao

N° de projetos executados
por meio da Curricularizagao
da Extensao; N° de Cursos
FIC ofertados pelo Centro de
Idiomas

Adversidades por conta da
Pandemia de COVID-19 nao
permitiram a execugao e
cumprimento do quantitativo
pactuado

NUmero de projetos
executados nos Nucleos de
Extensdo (NAC, NEL, NTA,

NEABI, entre outros)

Foram  desenvolvidos 3
projetos junto aos nucleos de
extensao do campus, mesmo
com as dificuldades
enfrentadas em virtude da
pandemia de covid 19

Fonte: SIGPP 2020

Ampliar a oferta de vagas
em poés-graduacao

Percentual de vagas
ofertadas em Pds-graduacao
lato sensu

O Campus deu
prosseguimento na turma do
Curso de Especializagao em
Educacdo do Campo, inclusive
com chamada dos alunos
aprovados e que se
encontravam em lista de
espera. Em relacao aos demais
cursos previstos para 2020
estdo com processo pré-oferta
em andamento, sendo que
estes tiveram seus prazos de
implementagao revistos na
revisdao do PDI em virtude da
pandemia da covid 19 que
dificultou a implementacgao de
NOVOS CUrsos.

Melhorar a gestao
documental

Politica de Arquivo Institucional
implementada no Campus

Ainda estd em andamento a
implantagdo do Nucleo de gestdo
documental no Instituto. O
campus conta com um arquivista
esde meados de 2019 que vem
trabalhando de acordo com as
diretrizes das normativas
vigentes, e atendeu
preferencialmente gestao
documental da area de gestdo de
pessoas ao longo de 2020
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Perspectiva: PROCESSOS INTERNOS (PI)

Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem

Percentual de cursos de graduacgao
participantes do Programa de
Monitoria; Percentual de cursos com
projetos de ensino desenvolvidos

100%
60%
80%
100%
0% 50% 100%
Alcancado Meta

100% dos cursos de Educagdo Basica
e Profissional e Ensino de Graduagao
desenvolvem projetos de ensino,
sejam na forma de projetos
integradores previstos na estrutura
curricular do curso, ou como forma de
desenvolvimento de atividades
integradoras das disciplinas, bem
como também projetos propostos,
elaborados e implementados por
docentes de forma individualizada nos
CuUrsos.

4 cursos (Agronomia, Engenharia de
Alimentos, Engenharia de Pesca e
Licenciatura em Informatica),
participam do programa de monitoria

Percentual de cursos de com

politica de nivelamento; Percentual
de cursos de graduagao com 10%
de sua CH constituido por projetos

de extensao

A:s atividades de estagio do
IFPA estiveram suspensas a
partir de marco de 2020, e
somente em agosto, a PROEXT
autorizou a retomada das
atividades de estagio, em
virtude da pandemia de covid
19. Mesmo com as dificuldades
do ano atipico de pandemia em
que as atividades presenciais
foram prejudicadas em muitos
seguimentos da economia,
foram encaminhados 80
alunos para realizar estagio
interno e e 42 estagios
externos.

Percentual de cursos de
licenciatura participantes de
Programa de Iniciagdo a
Docéncia

50% dos cursos de Graduacao
(01 curso - Licenciatura em
Informatica) participa de
Programa de Iniciacdo a
Docéncia. Nao foi possivel
atender 100% dos Cursos
como participantes do
programa, pois o curso de
Licenciatura em Educacao do
Campo teve seu primeiro
ingresso em 2020.

Percentual de estudantes com
necessidades educacionais
especificas acompanhados pelo
NAPNE

8 alunos em acompanhamento

/ 10 alunos matriculados* 100
= 80%

Fonte: SIGPP 2020

Fomentar politicas e programas
institucionais e governamentais

Meta ;Alcan(_;ado

4 : 6
2 1
1 0

PRO-EXTENSAO: 6 projetos
aprovados em execugao em 2020 e 2
Projeto aprovados no edital 2020 para
execucao em 2021;

Em tramitagao o Processo com
proposta de implementacao da
Empresa Jr. AMAUATEC; Incubadora
INCUBTEC em funcionamento no
campus

@) Campus nao publicou boletins do
OMT no ano de 2020

IFPA -

Melhorar os indicadores
de qualidade
educacional e avaliacao

Média das notas dos cursos no
Conceito de Curso (CQC)

A média das notas dos
cursos no CC é 3,66 (cursos
de Agronomia, Informatica e
Aquicultura). No ano de 2020

nao houve processo de
avaliacdo de cursos, pois
foram transferidas para

2021, devido a Pandemia.

Percentual de requisitos de
Acessibilidade;

O NAPNE do Campus oferece

acolhimento e apoio
psicopedagogico aos
portadores de necessidades
especiais, 15 requisitos
atendidos / 33 requisitos
requeridos para 0s
estudantes, conforme
legislacgdo x 100 = 15/33 x
100 = 45,5%

Campus Castanhal 22
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Perspectiva: PROCESSOS INTERNOS (PI)

Promover pesquisa cientifica e tecnoldgica

Numero de Eventos de
Institucionais de Iniciacdo
Cientifica, Tecnoldgica e Inovacao
(ICTI)

Dos eventos previstos fora
realizado somente o SICOOPES e o
IT Congresso Multidisciplinar sobre
Mulheres Negras e Indigenas - II
COMMNI. Também fora realizada a
I Semana online de integragao de
engenharia, ciéncia e tecnologia
de alimentos (I SOIECTA). A
adocao de novas metodologias
para realizacao dos eventos de
forma 100% online, possibilitaram
a realizagao destes eventos
mesmo durante a pandemia de
covid 19, entretanto as
dificuldades trazidas pela
pandemia bem como as alteragdes
no calendario académico
impossibilitaram a realizacdo de
todos os eventos previstos

Namero de Projetos de
Pesquisa executados em
parceria com o setor
produtivo; Programa de
Bolsas de Iniciagao Cientifica,
Tecnoldgica e Inovagdo
(PIBICTI).

Foram desenvolvidos 43
projetos ao longo de 2020,,
em sua maioria vinculados ao
Programa de Pés-Graduacao
em Desenvolvimento Rural e
Gestao de Empreendimentos
Agroalimentares- PPDRGEA.

Perspectiva: : RESULTADOS A SOCIEDADE (RS)

Estimular a inovagao, sua protecao e transferéncia para a

sociedade

N° de tecnologias produzidas pelo
IFPA protegidas; Numero Tecnologias
Sociais Aplicadas junto a comunidade

Dois depdsitos de patente junto ao
INPI de autoria da Prof. Suely
Cristina G da Silva. 1 - Gelado
comestivel de macaxeira; 2-
Tempero seco a base de pupunha.

Foram aplicadas em torno de 20
Tecnologias Sociais junto as
comunidades, levando em
consideracao as aplicagdes das
dissertacdes de mestrado do
PPDRGEA

N° de acdes de difusdao da inovacao
realizadas em parceria com outras
instituicbes publicas e privadas;

Fonte: SIGPP 2020

Namero de cursos com
conteudo de Inovagdo e
Propriedade Intelectual
inseridos nos Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPC)
como assunto ou disciplina

02 cursos desenvolvem
conteldos de inovagdao em
seus projetos pedagogicos de
Curso, sejam como
disciplinas ou conteudos:
Engenharia de Alimentos e
Técnico em Agroindustria.
Sao desenvolvidos na
disciplina: Desenvolvimentos
de novos produtos e
marketing - 45 h, no Curso
de Engenharia de Alimentos
e como conteldos das
disciplinas de Tecnologias de
produtos no curso Técnico
em Agroindustria, nas quais
os discentes devem
elaborar/propor novos
produtos.

Aprimorar a
comunicacdao com a
sociedade

Numero de veiculacdo de
matérias jornalisticas sobre
Ensino, Pesquisa e/ou
Extensdo na imprensa

Divulgagéo da oferta de
vagas no curso de
licenciatura em educacao do
campo no site
guiadecastanhal.com.br

Namero de acessos as
matérias publicadas no site e
redes sociais do IFPA

@ifpacampuscastanhal:
Visualizagbes: 1.042.083,
Publicacbes: 197;

'53' @ifpa_castanhal :

Visualizagdes: 171.800,
PublicacOes: 54;

Site www.castanhal.ifpa.edu.br
Visualizagoes: 166,207,
PublicagOes: 168;

Total de publicagbes: 419
Total de acessos:
1,380,090.
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Percentual de estudantes atendidos

pela Politica de Assisténcia Estudantil

100% dos alunos do campus
podem fazer uso do refeitorio
estudantil do campus que é
mantido pela recursos da
assisténcia estudantil do campus,
em 2020 foram atendidos cerca de
1386 alunos, nos meses em que 0
campus funcionou presencialmente.
O Campus também ofereceu a seus
alunos outros auxilios em 2020,
como:

- Moradia Estudantil: 224 alunos
atendidos nas residéncias do
campus;

- Auxilio Permanéncia: 204 alunos;
- Auxilio Inclusdo Digital: 194
alunos;

- Auxilio PcD: 07 alunos;

- Auxilio aquisicao de equipamentos
de informatica: 164 alunos;

Total: 569 auxilio com repasse
financeiro concedidos aos
estudantes do Campus Castanhal
em 2020.

Perspectiva: : RESULTADOS A SOCIEDADE (RS)

Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem

Percentual de oferta de vagas nas
modalidades:

Meta Alcancado

30% i 27,43%
EJAEPT 9% 0%
20% | 14,15%

Foram ofertadas 155 vagas para
cursos técnicos de nivel médio na
forma integrada, que equivale a
27,43% das vagas totais
ofertadas.

No ano de 2020 n3o foram
ofertadas vagas na modalidade
EJA-EPT. A selegao dos candidatos
para a oferta da turma se daria a
partir de margo 2020, entretanto,
com a suspensao dos calendarios
académicos em virtude da
pandemia, 0os processos seletivos
foram inviabilizado

Foram ofertadas 80 vagas para
cursos de Licenciatura e
Programas de Formagao
Docente, que equivale a 14,15%
das vagas totais ofertadas.

NAPNEs estruturados,
conforme regulamentacgao

O Ncleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais -
NAPNE Campus Castanhal,
desde 2018 promove agoes
de inclusao social aos alunos
com necessidades especiais.
Em 2020, 15 servidores que
atuaram no Nucleo prestando
atendimento aos estudantes
com necessidades
especificas, conforme a
Resolucao 064/2018,
legislagdao atendendo 80%
dos alunos com necessidades
especiais e 45,50% dos
requisitos de acessibilidade
presentes na legislagao.

Fonte: SIGPP 2020

Politica de Agdes Afirmativas
Especificas implementada

As acoOes afirmativas
especificas sao
implementadas no ambito do
campus castanhal por meio
dos nucleos: NAPNE, CGIPE,
AcoOes da Assisténcia
Estudantil.

Indice de eficiéncia académica

Atendendo as orientacoes da CPCA
do IFPA e considerando que a PNP
sO deve atualizar o resultado do Ano
Base 2020 em junho/2021, levamos
em consideracao os resultados da
PNP 2020 ano base 2019 para a
mensuracao deste indicador.
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Percentual na execugdo do Plano
Institucional de agbes ambientais

Fora apresentada a Politica
Ambiental do IFPA aos alunos inicio
do periodo letivo;

Foram realizadas as reunides
previstas tanto na forma
presencial quanto remotamente,
com isso mesmo durante o
periodo de pandemia os trabalhos
da comissao continuaram;

Foram elaboradas agdes da
comissao de meio ambiente e
realizada inclusdao ao PAM 2021
do campus

Perspectiva: : RESULTADOS A SOCIEDADE (RS)

Ampliar a sustentabilidade ambiental

Percentual de eficacia na execugdo
do PLS

Resultados:

1- Numero de acdes de
sensibilizacao e divulgacao sobre
sustentabilidade realizadas. -
parcialmente atendido

2- Indice de Reducdo de consumo
de copos descartaveis - atendido
3- Indice de racionalizacao de
consumo de energia elétrica -
atendido

4- Indice de racionalizacao de
consumo do papel - atendido

5- Percentual de gastos com
aquisicoes de bens e servicos com
critérios de sustentabilidade em
relacao ao total - atendido

6- Numero de agdes de Qualidade
de Vida no Ambito do Trabalho -
atendido

7- Percentual de contratos de
limpeza com critérios de
sustentabilidade - atendido

Meta | Alcancado

Acoes de
sensibilizacdo
realizadas

Reducao
Consumo de
copos
descartaveis

Reducao
Consumo de
energia elétrica*

Reducdo
Consumo de
papel

Houve a divulgacao da Politica
Ambiental por parte da
comissdo de meio ambiente na
semana académica no inicio do
ano de 2020

N3o houve acdes para a
redugdo nos consumos
entretanto em virtude da
adogao de trabalho remoto as
metas puderam ser alcancadas

*A reducao no Consumo de
energia elétrica é estimado em
virtude da complexidade do
contato

Fonte: SIGPP 2020

Percentual de gastos com
aquisicOes de bens e servigos
com critérios de
sustentabilidade em relagao
ao total; Percentual de
contratos de limpeza com
critérios de sustentabilidade

Em 2020 foram
realizadas13 processos
licitatérios, destes 11
atendem os critérios de
sustentabilidade previstos
em edital e dois ndo fazem
referéncia, portanto,
percentual de atendimento é
de 85%, em relacdo ao total
de processos licitatorios
realizados (informagoes
DAP)

Numero de agbes de Qualidade
de Vida no Ambito do Trabalho

Elaboragéo de perguntas para
0 questionario online aplicado a
comunidade académica
Realizagao de Rodas de
Conversa online
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3.3.2. PRINCIPAIS PROGRAMAS, PROJETOS E INICIATIVAS

PESQUISA E INOVACAO

As atividades de pesquisa e inovag¢ao desenvolvidas pelos
docentes, técnicos e discentes do Campus Castanhal do IFPA tém
permitido a geracdao de conhecimento cientifico e tecnolégico no
Campus de forma continua e cada vez mais significativa. A gestao
do Campus tem buscado apoiar iniciativas que ajudem a
aprimorar e consolidar essas atividades, por meio do estimulo a
participacdo em eventos cientificos internos e externos a
instituicdo, auxilio na promocdao de eventos técnico-cientificos
internos e a publicacdo de editais para apresentacdo de projetos
de pesquisa e inovagdo com a concessao de bolsas de iniciagdo a
pesquisa e inovagdo tecnoldgica para estudantes de nivel médio-
técnico e de graduacao.

No ano de 2020 foram implantados 74 bolsas de pesquisa e
inovacdo através do edital 03/2019 DAEAI/DPPGIEx que utilizou
recursos da assisténcia estudantil. Destes, 52 projetos (12 de
alunos de nivel médio e 40 de alunos de graduacgdo) tiveram
interesse em continuar suas atividades apds a retomada das
atividades de pesquisa e inovacdo de forma hibrida (remota e
presencial). Além destes, foram submetidas, para apreciacdo do
Comité Permanente de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus
Castanhal, 9 propostas de Projetos de pesquisa e Inovagao nao
vinculados a editais, dos quais 7 foram aprovados, e outros 2
projetos continuaram suas atividades, sendo estes vinculados aos
Programa de qualificacdo de servidores DINTER/IFPA/UNESP
Jaboticabal.

Ao final de 2020 estiveram ativos 15 grupos ou nucleos de
pesquisa no Campus Castanhal. Os grupos e nucleos de pesquisa
formalizados no campus Castanhal encontram-se listados no
Quando 1 — Grupos de Pesquisa.

Sigla
CAPSI

GECOOPES
GEFAET
NUPAGRO

GPOH
GPSEM
NEA
NEECTA
NEPA
NUPECSA

SEIVA

CTIDRA

LICTI
GEMABIO
MAA

Quadro 1 : Grupos de Pesquisa

Grupos de Pesquisa

Computacgédo Aplicada e Sistemas Inteligentes

Cooperativismo, Economia Solidaria e Desenvolvimento Rural
Sustentavel da Amazonia

Grupo de Estudos em Fisiologia Aplicada a Aquacultura de Espécies
Tropicais

Grupo de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico Agropecuaria
Grupo de Pesquisa em Plantas Ornamentais e Horticolas

Grupo de Pesquisa em Sementes e Mudas na Amazénia

Nucleo de Estudos em Educacao e Agroecologia na Amazonia

Nucleo de Estudos em Engenharia, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
Nucleo Amazénico de Pesquisas Aquicolas

Nucleo de Pesquisa em Ciéncias do Solo e Agua na Amazonia

Saberes, Educacao, Interculturalidade e Variag6es Tematicas sobre a
Amazonia

Conhecimento e Tecnologias Inovativas para o Desenvolvimento
Regional da Amazonia

Linguagens, Cultura, Tecnologias e Inclusdo
Gestéao, Experimentacédo e Modelagem Aplicada a Biossistemas

Ciéncias do Mapeamento dos Ambientes Amazo6nicos

Fonte: DPPGIEX/IFPA Castanhal
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Area predominante

Ciéncias Exatas e da
Terra

Ciéncias Sociais
Aplicadas

Ciéncias Agrarias
Ciéncias Agrarias
Ciéncias Agrarias
Ciéncias Agrarias
Multidisciplinar

Ciéncias Agrérias
Ciéncias Agrérias
Ciéncias Agrarias

Ciéncias Humanas

Multidisciplinar

Multidisciplinar

Multidisciplinar

Ciéncias Exatas e da
Terra
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PESQUISA E INOVACAO

Quadro 2 : Produtividade da Pesquisa Ao analisar o quadro 2 percebe-se que mesmo em um ano repleto de adversidades em virtude da pandemia,
no 2020 o campus castanhal evoluiu em rela¢dao a produtividade geral da pesquisa, entretanto, no que tange a
PRODUTIVIDADE GERAL DA publicacbes relacionadas a eventos (Trabalhos em anais, Resumos em anais, Apresentacdo de trabalho) teve a
PESQUISA 2019 2020 atuacdo menor que em 20109. Isto estd relacionado a no realiza¢do de alguns eventos em 2020, como por exemplo
(exceto orientagdes) a SICAT, que pode ser considerada um dos principais eventos do calendario do campus. Em contrapartida, houve
Projeto de pesquisa 103 171 aumento na publicacdo de artigos em periddicos e capitulos de livros.
) o Cabe destacar que grande parte das acdes em pesquisa do Campus somente é possivel de serem
Artigos em periddicos 36 57 . . . . .
desenvolvidas devido ao acompanhamento direto dos trabalhos em campo pelo Departamento de Apoio a Projeto
Livro 6 14 e Pesquisa Agropecuaria — DAPPA, que auxilia diretamente docentes e pesquisadores na disponibilizacdo e
implementagao de areas experimentais e adaptacdo de infraestruturas de campo. O fortalecimento desse
Capitulo de livro 28 59 departamento é estratégico para que o Campus atinja seus objetivos de trabalho em Pesquisa e Extensdo que
dependem da infraestrutura interna, ou seja, da fazenda institucional e todos os espacos destinados a apoio
Trabalhos em anais 31 18 pedagdgico e para experimentacao cientifico-tecnoldgica.
Resumos em anais 28 14 Grafico 2: Percentual das publicacdes nos meios de divulgagdo cientifica (Total = 187)
Apresentacao de trabalho 62 25 .
_ Apresentagdo de trabalho
ORIENTACOES 13.4%
e Artigos em periodicos
Iniciagdo cientifica 7 16 Resumo em anais J P 30 5%
7,5% o
Graduacao 21 14
R Trabalhos em anais
Especializacao 1 7 o
9,6%
Mestrado académico 0 2 i
ivro
Mestrado profissional 11 22 ] _ 7.5%
Capitulo de livro
Doutorado 0 1 31,6%
Fonte: DPPGIEX/IFPA Castanhal



POS- GRADUACAO

Especializacao

Educagdao do Campo e Desenvolvimento Sustentavel na
Amazonia

Este Curso surgiu a partir de uma parceria entre o
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Pard - Campus Castanhal (IFPA/Campus Castanhal) e a
Secretaria de Estado de Educagdo do Para (SEDUC/PA).

O curso tem formato de alternancia pedagdgica
com carga horaria de 380 horas, sendo 70% desta para
“tempo escola” realizado no IFPA Campus Castanhal e
30% para o tempo comunidade. Estd estruturado em 5
(cinco) eixos tematicos: Educacdo no/do campo: cultura,
linguagens e identidades; Trabalho e Agroecossistemas
na Amazobnia; Territorio e desenvolvimento sustentavel
na AmazoOnia; Politicas Publicas, organizacdo e
movimentos sociais na Amazo6nia.; Curriculo e praticas
pedagodgicas no campo.

A primeira turma do curso ingressou em 2019 e
estd em andamento, com um total de 40 vagas. Em 2020
ocorreram duas defesas de Trabalho de Conclusdo de
Curso.

Curso de Especializacao em Integrag¢do Lavoura
Pecudria Floresta para a Amazonia

O Projeto Pedagégico do Curso (PPC) ja foi
aprovado pela PROPPG, assim como o edital de selecdo.
Com previsdo de processo seletivo para 1° sem de 2021.

Mestrado

Programa de Pés-Graduacao em Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Gestdo de Empreendimentos

Agroalimentares (PPDRGEA)
Figura 9: Aula turma 2020 PPDREGEA

= o 8 ©

Em 2020, o programa teve 89 alunos matriculados, e
20 dissertacdes defendidas. Devido a pandemia e a
suspensdo das atividades presenciais, as qualificacdes e
defesas de trabalho de conclusdo de curso ocorreram no
formato remoto. As aulas do programa foram retomadas
em agosto/2020 também em formato remoto.

Devido a natureza do Programa que visa a interacao
com empreendimentos soliddrios e comunidades, o
programa atendeu 20 comunidades por meio dos produtos
oriundos das dissertacdes defendidas.

Os trabalhos de campo (coleta de dados) foram
muito prejudicados em virtude da pandemia, a suspensao
das atividades presenciais tem causado atraso na execugao
das pesquisas, e consequentemente atraso nas defesas.
Por outro lado, alguns professores adaptaram as
metodologias das pesquisas e estdo conseguindo avangar
nas coletas de dados.

Doutorado

Desenvolvimento Rural e Sistemas Agroalimentares

Figura 10: Aprovacdo do Doutorado

IFPA aprova

Doutorado
junto a CAPES

He
MEW INSTITUTO FEDERAL
|

s f e tpaoncial W (@) ipaoticial &

Em 2020, foi aprovada a proposta do primeiro Curso
de Doutorado Profissional no IFPA, em Desenvolvimento
Rural e Sistemas Agroalimentares na area Interdisciplinar,
com drea de concentragdo do curso em Desenvolvimento
Rural e Sistemas Agroalimentares, com trés linhas de
pesquisas: 1) Desenvolvimento Rural, Agroecologia e
Manejo de Recursos Naturais, 2) Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos, 3) Educac¢do, Economia Solidaria e Gestdo de
Empreendimentos Agroalimentares, junto a CAPES, o que
se constitui em um marco histérico institucional.

Neste periodo 5 servidores estiveram afastados em
virtude do Doutorado Interinstitucional (DINTER)
promovido pela Faculdade de Ciéncias Agrarias e
Veterindrias - Unesp - Campus de Jaboticabal, do
Programa de Pds-Graduacdo em Agronomia (Ciéncia do
Solo) em parceria com IFPA.

IFPA — Campus Castanhal 28



EXTENSAO

As acbOes extensionistas realizadas pelo
Campus Castanhal s3o coordenadas pela
Coordenacdao de Extensdao e Estagio, vinculada a
Diretoria de Pesquisa, Pds Graduacdo, Inovagdo e
extensdo (DPPGIEx), e desenvolvidas pelo Comité
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), Centro de
Idiomas (CENI); Comité Gestor Interno de
Acompanhamento aos Egressos (CGIPE);
Observatério do Mundo do Trabalho (OMT);
Nucleo de Estudos Afro-brasileiro e Indigena
(NEABI); Nucleo de Arte e Cultura (NAC), Nucleo de
Relacdo Interinstitucional (NRI) e do Nucleo de
Esportes e Lazer (NEL) e pela INCUBITEC, que atua
na Incubagdo tecnoldgica de cooperativas e
empreendimentos solidarios.

As atividades extensionistas que ocorreram
no Campus Castanhal no periodo de Jan/2020 a
Dez/2020 foram classificadas em: eventos de
extensdo, projetos de extensdo, formalizagdo de
cursos FIC, formalizagdo de parcerias, atividades do
OMT, CGIPE, CENI, NEL, NAC, NEABI, Cursos de
Informdtica e Robdtica, bem como a formalizagdo
de criagcdo da Empresa Junior do Campus -
AMAUATEC, que permitem aos estudantes
atuarem de forma mais préoxima a comunidade e
sob a orientacdo de servidores do IFPA

O quantitativo de atividades desenvolvidas e
as unidades extensionistas existentes no Campus
Castanhal do IFPA estdo descritos no Quadro 3, e
os eventos de extensdo realizados no periodo de
Jan/2020 a Dez/2020 encontram-se descritos no
Quadro 4

Quadro 3 :Dados Quantitativos da Extensao

Atividade QTD Consideragoes
Programas de Extensdo 0 N&do houve nenhuma submissao.
Projetos de Extensdo (homologados em 2020) 20 18 projetos aprovados sem edital especifico da DPPGIEx/IFPA Castanhal, 2 PROEXTENSAO
Projetos de Extensdo (total em execugdo no ano . o . .
2020) 53 33 projetos com vigéncia inicial em 2019 e outros 20 com vigéncia a partir de 2020
Eventos de Extensdao 06 Todos eventos ndo presenciais, por meio de redes sociais
Docentes Envolvidos 56 Contabilizagdo dos docentes envolvidos em ncleos, setores, comités e projetos de extensdo
TA Envolvidos 07 Contabilizagdo dos TAs envolvidos em comités e projetos de extensdo
Alunos Bolsistas Envolvidos 33 Alunos vinculados ao Edital 03/2019 DPPGIEx IFPA Castanhal
Alunos Voluntdrios Envolvidos 30 Alunos vinculados ao Edital 03/2019 DPPGIEx IFPA Castanhal
Trabalhos aceitos para publicagdo e apresentagdo na forma de banners, resumos expandidos e
Produtos Gerados 02 . s
artigos completos em eventos cientificos
Acordos de Cooperagdo com a ONG The Forest Trust e EMATER-PA Assinados e aguardando
Parcerias Firmadas 05 publicagdo no DOU. Acordos com as Prefeituras de Santo Antonio do Taud e Concdrdia do Pard
ainda em tramitagdo. Acordo com a Prefeitura de Curugd em renovacgdo por Termo Aditivo.
Como acdes efetivas do Plano de Trabalho Integrado (CENI/NAC/NEABI) foram realizadas 6
Oficinas Online com a oferta de cursos. Foram ministradas aulas ndo presenciais através de
oficinas on-line durante os meses da pandemia, ao longo do ano de 2020. Com essa proposta
. os nucleos de extensdo buscaram evoluir com relagdo ao uso de tecnologias na educagao,
Cursos do Centro de Idiomas 06 o . . . e . . o
contribuindo para estilos de aprendizagem diversificados e estimulando assim a habilidade de
aprendizagem auténoma. Entre as a¢Oes desenvolvidas mais recentemente, foram ofertadas
seis oficinas com foco sobre os discentes do ensino médio integrado, bem como de outros
niveis de ensino e servidores da instituicdo.
Publico alcangado por Programas e Projetos de . . L N L s Lo
Extenss 200 Os projetos ndo tiveram continuidade de a¢des presenciais, com restricdes ao publico alvo
xtensdo
Publico alcancado por Eventos de Extensdo 1.200  Os eventos foram online, sendo este um ndimero estimado
, N . . L Projeto: Ensino de Fisica através de arduino e robdtica para alunos de escolas periféricas do
Numero de ag¢des dirigidas as Escolas Publicas 01 .
municipio de Castanhal.
NGmero de projetos executados nos Nicleos de Il Congresso Multidisciplinar sobre Mulheres Negras e Indigenas - —Il COMMNI (NEABI); |
N 03 Circuito Virtual Interativo de Esporte e Lazer do IFPA Castanhal (NEL/LICTI/DPPGIEx); e Oficinas
Extensdo (NAC, NEL, NTA, NEABI, entre outros) Online (CENI/NAC/NEABI).
Numero de agGes executadas por meio da 0 Os projetos foram interrompidos

Curricularizacdo da Extensdo

por causa da pandemia.

Fonte: DPPGIEX/IFPA Castanhal
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EXTENSAO

Quadro 4 : Cursos e Eventos de Extensdo

Curso de Extensao: Agroecologia e Agriculturas de Base ecoldgica

O curso foi organizado pelo PET Agronomia em parceria com a FEAB, EMBRAPA e UFRA, com carga hordria
de 50 horas. O curso foi realizado no IFPA Castanhal, no periodo de 20 a 25 de janeiro de 2020, com 40
vagas ofertadas para estudantes e profissionais da area.

Figura 11: 1| COMMNI

INTERSECCIONALIDADE

Link do evento:

Programagéo do Evento

Il Congresso
Multidisciplinar sobre
mulheres negras e
indigenas - Il

[« « ¢ wncusovorenes |

Minicurso

6000
16/now

0000

1Estética e simulacro da
Beleza - Alessandra

L) Interseccisnalidade Bitencourt
vy e o) |y percontied com COMMNI
e <
Peaf? Kieka Kotina, C Aliene da Silva

Prof? Lia el 4. Desconstruindo o Racismo

it Linguistico - Robervénia 56
) Mt unamulioy
Amazdoidase

Convidada Sl
Apsia Joalista, o

RENNEABI  Luclona. Helfer o Sonvidada
ity Prof® Natia, Sdebara

O evento foi realizado pelo NEABI com reflexdo acerca do preconceito racial sofrido pelas mulheres negras e
indigenas na Amazonia. O evento teve como tema: INTERSECCIONALIDADE — Quem tem medo de mulheres
negras e indigenas?

O evento foi realizado no periodo de 16 a 20 de novembro de forma 100% virtual e contou com minicursos,
oficinas e conferéncias com transmissao das conferéncias na pagina do campus no Facebook. Totalizando
mais de 300 participantes

Xlll Seminario
Internacional de
Desenvolvimento Rural
Sustentavel,
Cooperativismo e
Economia Solidaria (XIII
SICOOPES) e IV Feira de
Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao Social da
Amazonia Paraense (IV
FECITIS): valorizando
saberes e sabores
Amazonicos

/. Universitat d'Al $ Le Mans
— Universidad de Université

.J X1l SICOOPES
SEMINARIO INTERNACIONAL

DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
COOPERATIVISMO E ECONOMIA SOLIDARIA

IV FECITIS

FEIRA DE CIENCIA, TECNOLOGIA
EINOVAGAO SOCIAL

T 08.11""

EVENTO
ONLINE @D ) DEZEMBRO

,07

MODALIDADES

» Artigo Cientifico
» Resumo Expandl,')
» Tecnologia Social

DE G.
» Apr &o Oral
[T sala VIRTUAL

DATA IMPORTANTE
» Periodo de Submissé&o
21/09/2020 a 31/10/2020

ssistivase Tecnologia daInformacao,

2 SESCOOP/PA 4

SiSlemMAOCH/PA | o

sicoopes

sicoopes

Evento anual realizado e organizado pelo programa de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento Rural e Gestdo
de Empreendimentos Agroalimentares (PPDRGEA) que ocorre no Campus e oferece ao publico palestras,
mostras, oficinas e minicursos. Tem como objetivo promover mecanismos de formacdo académica e
profissional, a fim de potencializar a producdo, difusdo e popularizacdo de conhecimentos técnicos e
cientificos aplicados a dindmica dos territérios rurais. O SICOPES ocorreu totalmente online, no periodo de
08 a 11 de dezembro de 2020. Foram apresentados trabalhos cientificos em 7 areas tematicas, na forma de
artigos cientificos completos, resumos expandidos e mostras, além da oferta de oficinas e minicursos com
um total de 1281 participantes inscritos e 243 submissdes avaliadas.

Concomitante ao SICOOPES ocorreu a IV Feira de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo Social da Amazonia
Paraense com mostras de trabalhos cientificos, possibilitando a identificagao de jovens talentosos que
possam ser estimulados a seguir carreiras técnico-cientificas e docentes.

Fonte: DPPGIEX/IFPA Castanhal
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Figura 13: | Circuito Virtual Interativo de Esporte e Lazer do IFPA Castanhal Evento online, realizado pelo NEL em parceria com a Diretoria de Pesquisa, Pds-graduac3o, Inovagdo e
A onTe CiaTen boron At | Gircuito Virtual Extensdo (DPPGIEX), e o grupo de Linguagens, Culturas, Tecnologias e Inclusdo (LICTI) nos dias 27/10, 29/10,
Interativo de Esporte e 24/11, 26/11,01/12 e 03/12. A programacgao contou com Lives, Oficinas e Gincanas Ludicas Virtuais.
Lazer do IFPA
Castanhal O objetivo do evento é proporcionar momentos de conhecimento e diversado, a partir de diferentes tematicas

ressaltando a relevancia das praticas corporais relacionadas ao esporte e lazer, por meio de uma proposta

interativa no contexto virtual.

Foram realizadas 6 Oficinas Online com a oferta de cursos ndo presenciais durante o més de setembro de 2020. Com essa proposta os
nlcleos de extensdo buscaram evoluir com relacdo ao uso de tecnologias na educacdo, contribuindo para estilos de aprendizagem

Oficinas Online diversificados e estimulando assim a habilidade de aprendizagem auténoma. Evento online, realizado em parceria (CENI/NAC/NEABI),
ocorrido nos dias 212 25/09/2020. Foram ofertadas seis oficinas com foco sobre os discentes do ensino médio integrado, bem como de
outros niveis de ensino e servidores da instituicao.

Fonte: DPPGIEX/IFPA Castanhal
Outros varios eventos que tém previsao anual foram cancelados em virtude das medidas de prevengdo e combate a pandemia do Sars-CoV-2, conforme orienta¢des do Comité
de Risco institucional e das autoridades sanitdrias, para minimizar ao maximo os riscos de transmissao viral e a ocorréncia do coronavirus (Sars-CoV-2) no ambiente institucional, entre
estes, podemos citar os seguintes eventos: X Semana de Integracdao em Ciéncia, Arte e Tecnologia (SICAT); V Simpdsio de Manejo da Cultura do Agai; VI Simpdsio de Manejo do Gado
Leiteiro; Il Semana Académica de Informdtica do IFPA Campus Castanhal; VI Show de Talentos do IFPA Campus Castanhal; Festa Junina do IFPA Campus Castanhal; Il Semindrio
Internacional de Linguagens, Culturas, Tecnologias e Inclusao — Il SILICT

Com relagdo as atividades realizadas pelos nucleos de extensao e setor de estagio do Campus, relacionamos a sintese abaixo:

1- ATIVIDADES DO OMT: O OMT do campus Castanhal foi criado em setembro de 2018, com o objetivo de ser uma instancia consultiva a gestdo superior e no que tange os
preceitos da Rede OMT do IFPA. Em 2020 o grupo do OMT Castanhal fez reunides regulares a fim de executar o seu planejamento anual e, a partir destes encontros foram também
concluidos dois produtos: o Plano de Trabalho Anual 2020 e o Relatdrio da Pesquisa Egressos do OMT campus Castanhal (Exercicio 2020). Além disso, este grupo atuou fortemente
com o OMT central para aprimorar os pontos metodoldgicos norteadores da Pesquisa de Egressos, visando ao alcance de um indice de efetividade dos cursos oferecidos, utilizando
como base os dados da Pesquisa de Egressos do Campus Castanhal. A proposta foi apresentada para discussdao no | Encontro Integrado da rede CGIPE e OMT do IFPA, realizado em
17/12/2020, com os demais integrantes da Rede OMT/IFPA. Além de ag¢des ja recorrentemente desenvolvidas no contexto dos alunos e egressos, o OMT Castanhal propde-se a
desenvolver uma maior aproximacao entre a Instituicdo IFPA e a sociedade local sob sua jurisdicdao operacional. IFPA — Campus Castanhal 31
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2- ATIVIDADES DO CGIPE: O CGIPE campus Castanhal, foi instituido através da Portaria N2 261/GAB de 06 de julho de 2018, contando atualmente com 18 integrantes. Em 2020
as atividades do comité se iniciaram no més de margo, quando se realizou uma reunido para tratar sobre o Plano Anual de Trabalho, devido ao estabelecimento da pandemia do
coronavirus (Sars-CoV-2) e a consequente suspensdo das atividades presenciais no campus, os encaminhamentos tomados neste sentido foram também interrompidos e deu-se
prioridade ao atendimento as demandas orientadas pelo Comité de Risco institucional e das autoridades sanitarias. Em meio as providéncias para o enfrentamento da pandemia e
planos de contingéncias, o CGIPE contribuiu com a elaboracdo do Plano de Providéncias para Atendimento aos Egressos (PPAE), o CGIPE Castanhal participou também do | Encontro
Integrado da rede CGIPE e OMT do IFPA, promovido pela PROEX e realizado em 17/12/2020.

3- ATIVIDADES DO CENI: O Centro de Idiomas — CENI foi regulamentado através da Resolugdo N2 175/2017-CONSUP, de 25 de abril de 2017 e entrou em funcionamento no
campus Castanhal em 2018. em 2020, mesmo apesar das limitacdes orcamentarias e com a situacdo determinada pela pandemia do coronavirus (Sars-CoV-2), o CENI Castanhal
engendrou uma articulacdo inovadora com outros dois entes no escopo da Coordenacdo de Extensdo e Estagio, a saber, o Nucleo de Arte e Cultura — NAC e o Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas — NEABI, para a elaboragdo de um plano integrado. Como agGes efetivas do Plano de Trabalho Integrado (CENI/NAC/NEABI) foram realizadas Oficinas Online
com a oferta de cursos. Foram ministradas aulas ndo presenciais através de oficinas on-line durante os meses da pandemia, ao longo do ano de 2020. Com essa proposta os nucleos de
extensdo buscaram evoluir com relacdo ao uso de tecnologias na educac¢do, contribuindo para estilos de aprendizagem diversificados e estimulando assim a habilidade de
aprendizagem auténoma. Entre as agdes desenvolvidas mais recentemente foram ofertadas seis oficinas com foco sobre os discentes do ensino médio integrado, bem como de outros
niveis de ensino e servidores da instituicao;

4- ATIVIDADES DO NEL: O NEL entrou em funcionamento no campus Castanhal em 2018, e atualmente conta com 14 integrantes. No ano de 2020, o NEL Castanhal também
apresentou limitacGes por conta da pandemia de coronavirus (Sars-CoV-2). Em fevereiro realizaram-se as seletivas para as equipes esportivas (visando JIF, JEP’s, Jogos da Juventude,
eventos da Federacdo Paraense de Desporto Escolar e da Confederacgdo Brasileira de Desporto Escolar) com uma média de 90 alunos envolvidos de diversos cursos (Técnico em
Agropecuadria Integrado, Informatica Integrado, Agropecuaria Subsequente, Meio Ambiente, Licenciatura em Informatica, Agronomia, Pesca e Agroindustria) do campus. Estas foram
interrompidas no dia 19/03, quando as aulas presenciais foram suspensas devido a pandemia. Também foi cancelado o projeto de extensdo: “A Iniciacdo ao Atletismo como
Ferramenta Educacional e Social”, envolvendo algumas escolas da rede municipal de ensino Castanhalense. O Nel realizou a primeira formacdo com o tema: “Aproximacdes tedricas
com os conhecimentos sobre Esporte e Lazer”, ministrada pela professora Shirley Nascimento e também | Circuito Virtual Interativo de Esporte e Lazer do IFPA Castanhal.

5- ATIVIDADES DO NAC: O Nucleo de Artes e Cultura, conta atualmente com 19 integrantes. Dentre as varias unidades extensionistas do campus Castanhal, considera-se que o
NAC foi uma das mais limitadas em consequéncia das medidas de isolamento social demandadas para o enfrentamento da pandemia de coronavirus (Sars-CoV-2). Quase todas as
atividades constantes de seu planejamento anual ndo puderam ser executadas, como: 1) promoc¢do de educacdo musical coletiva através da banda de musica do IFPA e do curso de
iniciacdo musical: teclas, cordas e sopros; 2) O VI Show de talentos IFPA Campus castanhal; 3) A tradicional Festa Junina do IFPA Campus Castanhal; 4) O V Show de Talentos do IFPA
Campus Castanhal; e 5) O Il Seminario Internacional de Linguagens, Culturas, Tecnologias e Inclusdo — Il SILICTI, evento este realizado em parceria com o CENI, NEABI e LICTI.
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6- ATIVIDADES DO NEABI: O Nucleo de Estudo Afro-brasileiro e Indigena, teve seu papel definido em legislagao propria, a partir do Plano Nacional de Implementagao das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnicorraciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana, neste sentido O NEABI campus Castanhal
tem sido fundamental como um espaco de formacdo para discutir e pensar a inclusao, as relagdes etnicorraciais, politicas de acao afirmativa, diversidade, temas como equidade racial
e racismo, ensino e difusdo de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, em prol de uma formacdo para a cidadania responsavel e para constru¢cdo de uma sociedade justa, de
igualdade de direitos e também democratica, tudo de forma transversal, fomentando ensino, pesquisa e extensdo. Em 2020, o NEABI também apresentou grandes limitagdes em
consequéncia da suspensdo das atividades pela pandemia de coronavirus (Sars-CoV-2), mesmo assim, as a¢des de implementacdo da Lei n2 10.639/03 e Lei n? 11.645/08 continuaram
através das atividades remotas, utilizando-se diversas plataformas on-line.

7- ATIVIDADES DO NRI: O Nucleo de Relagdes Interinstitucionais tem por objetivo o estabelecimento de parcerias interinstitucionais, no ambito do Campus Castanhal. Em
relacdo as Parcerias Interinstitucionais tratadas por este Nucleo, em junho de 2020 a Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX do Instituto Federal do Para (IFPA) lancou uma Chamada
Publica de Fluxo Continuo N2 02/2020/PROEX, de 08 de junho de 2020, para credenciamento de entidades privadas que tivessem interesse em estabelecer um termo de parceria
interinstitucional, em regime de mutua cooperagao. Teve por objetivo captar instituicdes dispostas a contribuir para o fortalecimento da formagao profissional, cientifica e tecnoldgica
da comunidade académica do IFPA, promovendo o desenvolvimento sustentavel da regido amazobnica. A partir desta agdao, o campus Castanhal por meio do NRI avangou em
negociacbes para uma cooperagdo técnica com a ONG The Forest Trust (Processo n? 23051.003108/2020-14. Outro processo de Acordo de Cooperacdo foi concluido com a EMATER-
PA (Processo n2 23051.035903/2019-20). H& em tramitacdo outros dois processos de Acordos de Cooperacdo, a saber, com as Prefeituras de Santo Antonio do Taua (Processo n2
23051.031801/2019-35) e de Concérdia do Pard (Processo n? 23051.037817/2019-51). Ha finalmente, um quinto Acordo de Coopera¢do em tramitacdo, este com a Prefeitura de
Curuca, visando a sua renovacado por Termo Aditivo com atualizagdo também do Plano de Trabalho.

8- CURSOS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FIC): Em 2020 houve a autorizacdo para oferta de quatro Cursos FIC: 1) Aquicultor, com oferta de até 40 vagas anuais no
Campus Castanhal; 2) Condutor de Turismo em Unidades de Conservacdao Ambiental Local, com oferta de 120 vagas em 4 turmas ao ano; 3) Fruticultura, com a oferta de até 80 vagas
distribuidas em 2 turmas ao ano; e 4) Paisagismo, com a oferta de 80 vagas distribuidas em duas turmas ao ano. Ha outro curso FIC protocolado (Manejador Florestal), em tramitacado
e aguardando a emissdo dos respectivos pareceres.

9- SETOR DE ESTAGIO: O estagio é um ato educativo escolar que visa a preparacdo para o mundo do trabalho, um componente curricular obrigatério nos Planos de Cursos do
IFPA Campus Castanhal. As principais politicas institucionais que regem as atividades de estagio sdo a Lei Federal N2 11.788/2008, a Resolugdo N2 398/2017-CONSUP/IFPA e mais
recente, a Instrucdo Normativa n2 01/2020- PROEXT/PROEN que orienta as atividades de estagio enquanto durar a pandemia do coronavirus. As principais atividades do Setor de
Estagio estdo relacionadas ao atendimento de docentes e discentes da instituicdo. O Estagio obrigatério é um importante componente da matriz curricular, e € nesse momento que as
guestdes de ordem tedrica e pratica, desenvolvidas no cotidiano académico poderdo ser vivenciadas e articuladas com as propostas dos Projetos dos Cursos. Neste sentido, os
acordos de cooperacdo firmados entre o IFPA e as instituicdes publicas ou privadas contribuem para garantir a formacdo profissional de qualidade, possibilitando a vivéncia
profissional e a preparagao para o mundo do trabalho. Em 2020 foram realizados 80 encaminhamentos para estagio interno; 48 encaminhamentos para estagio externos; 123
emissdes de atestado de carga horaria; 07 assinatura de termo de compromisso (IEL); 15 emissdo de termo de compromisso; 02 declaracdo de carga hordria docente.
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10- ATIVIDADES DA INCUBITEC: O Programa INCUBITEC do IFPA — Campus Castanhal vem por meio de a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensao Universitaria atuando em diversas
areas do Estado do Para. Atualmente, atende a 3 (trés) mesorregides: Salgado, Nordeste e Baixo Tocantins Paraense. Nestas regides, atuam em 9 municipios da regido do Salgado
Paraense; 8 (oito) municipios na regido do Nordeste Paraense; e 6 (seis) municipios da regido do Baixo Tocantins Paraense.

Nos municipios pertencentes as regides citadas, foram atendidos mais de 30 empreendimentos Econémicos Soliddrios (Associacbes e Grupos Informais) e Cooperativas
estruturadas e organizadas no segmento da Agricultura Familiar Amazonica. Neste sentido, vale ressaltar que, de acordo com as especificidades de cada organizacdo e/ou meio
biofisico onde se encontram essas organizagdes se fez necessario o levantamento de demandas, por meio de um diagndstico e aplicacdo de ferramentas de coleta de dados para
entdo iniciar as agdes.

Por meio de agles e atividades de Assisténcia Técnica, Extensdo Rural (ATER) e capacitacdo de cardter educativo, com énfase na pedagogia da pratica, a INCUBITEC, no ano de
2020, por meio de sua equipe técnica, de cunho interdisciplinar, promoveu a geracado e a troca de conhecimentos coletiva, com a constru¢cdo de processos de desenvolvimento
sustentdvel, adaptacdo e adocdo de tecnologias voltadas para a construcdo de agriculturas sustentaveis.

As atividades desenvolvidas em 2020 levam em consideracao o tripé em que o IFPA — Campus Castanhal esta balizado, isto é, o Ensino, a Pesquisa e a Extensdao Universitaria.
Nesse sentido, as atividades ocorrem entre os técnicos — a equipe técnica do programa, visando a capacitacdo conjunta e a (re)construcdo de ferramentas, métodos e/ou
metodologias participantes para aplicar junto as organizagdes. E, a partir da formagdo da equipe junto as organizagGes sociais atendidas pela INCUBITEC/ IFPA — Campus Castanhal.

Ainda, em 2020, alguns projetos fazem parte das a¢des da Incubitec. Dentre eles, “Metodologia de incubagao como tecnologia social para o fortalecimento da agricultura
familiar, na regido Amazonica paraense”; e “Analise da gestdo que fortaleca as acdes do modelo cooperativista em cooperativas da agricultura familiar no nordeste paraense. Este tem
o objetivo Caracterizar as cooperativas da regido Nordeste Paraense sobre o ponto de vista das a¢des coletivas voltadas a sustentabilidade social, econdmica e ambiental relacionadas
ao processo. Aquele, o de promover a disseminacdo da tecnologia social de incubacdo de empreendimentos econdmicos solidarios, aplicada a organizacao social, producao,
distribuicdo e comercializacdo integradas em cadeias produtivas, por meio da integracdo de acdes de ensino, pesquisa e extensdo, possibilitando solucbes efetivas aos gargalos
identificados nos EES, por meio da participacdo, apropriacdo e aprendizagem de conhecimentos técnico-cientificos, permitindo sua reaplicacdo comunidades/empreendimentos, a fim
de promover o desenvolvimento garantindo o bem estar e inclusdo social no Estado do Para.

Tais projetos se tornam referéncia na Regido Nordeste Paraense do Estado do Para, em termo de extensao universitaria, havendo reconhecimento efetivo dos EES e da
sociedade em geral. Assim, as a¢Oes da Incubitec buscam principalmente o fortalecimento da organizacdo econdmica e social dos empreendimentos comunitarios, objetivando a
consolidacdo da estrutura produtiva ou de servico com qualidade. Assim, a metodologia de incubacdo da Incubitec tem contribuido para que os empreendimentos encontrem junto
com a verticalizacdo da producdo e geracdo de trabalho e renda, a inser¢do de planos sociais na organizacao associativista, visando priorizar alternativas de melhoria das condi¢des de
vida dos participantes envolvidos com os empreendimentos solidarios; e, percebam a necessidade de expandir esses beneficios a sociedade local.

Outro ponto des detaque das a¢Ges realizadas pela INCUBITEC sdo as publicacoes dos participantes, tanto na forma de trabalhos aprovados e apresentados eventos remotos,

guanto na forma de livro digital, ao todo foram 11 trabalhos publicados em 2020.
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A Politica de Assisténcia Estudantil no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para é regulamentada pela RESOLUCAO N2 07/2020-CONSUP DE 08 DE JANEIRO DE
2020. No Campus Castanhal essa Politica é operacionalizada pelo Departamento de Assisténcia Estudantil e A¢des Inclusivas — DAEAI, vinculado a Direcdo de Ensino do Campus. A
Politica tem o objetivo de garantir ao estudante acesso, permanéncia e éxito em seu percurso académico, viabilizando oportunidades ao estudante, contribuindo para a melhoria do
seu desempenho académico, e agindo preventivamente nas situacdes de retencdo e evasao escolar decorrentes, sobretudo, da insuficiéncia de condi¢des financeiras.

1- AGOES RELATIVAS A CONCESSAO DE AUXILIOS ESTUDANTIS

* AUXILIO PERMANENCIA - EDITAL 01/2020;

+ AUXILIO INCLUSAO DIGITAL - AQUISICAO DE CHIPS E/OU PACOTE DE DADOS -
Resolucdo n? 85/2020/CONSUP, para atender situagdo emergencial em razdo
da pandemia mundial do COVID-19, para manutenc¢ao da vinculagdo académica ao
aluno, possibilitando o acesso a comunicagdes, orientagGes e capacitagdes, de
forma remota;

* AUXILIO PcD - Instrugdo Normativa n2 01/2020/PROEN (ALUNO COM
DEFICIENCIA)

* PROJETO ALUNOS CONECTADOS/MEC/RNP — Concessdo de chip/pacotes de
dados de internet (dados moveis), com objetivo de promover suporte as agées
emergenciais de educagdo, pesquisa e assisténcia ao ensino, em apoio ao
enfrentamento da pandemia Covid-19, para possibilitar alunos em condicdo de
vulnerabilidade socioecondmica desenvolver atividades académicas remotas.

+ AUXILIO INCLUSAO DIGITAL - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA - Edital n2 08/2020 - objetivo de possibilitar aos estudantes
regularmente matriculados e em atividades de ensino remotas a aquisicdo de
equipamento de informatica (notebook, desktop, all-in-one ou chromebook) para
realizacdo de atividades pedagdgicas ndo presenciais em razao da pandemia de
COVID-19

* PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA - PBP/MEC - Programa regulamentado pela

Instru¢do normativa N2 003/2015 que estabelece as Diretrizes e Fluxos para a
concessao do Programa Bolsa Permanéncia no ambito do IFPA

Quadro 5: Auxilios estudantis

Quantidade de
Auxilios concedidos estudantes
contemplados
Auxilio permanéncia — edital 01/2020 204
Auxilio inclusdo digital - aquisi¢do de chips e/ou pacote de dados 194
Auxilio PCD (alunos com deficiéncia) 07
Projeto alunos conectados/mec/rnp — concessao de chip/pacotes de 23
dados de internet (dados moveis)
Auxilio inclusdo digital — aquisicdo de equipamentos de informatica 164
Programa bolsa permanéncia — pbp/mec 25

Fonte: DAEAI/IFPA Castanhal
Figura 14: Entrega de chip programa alunos conectados

FOTO: aluno
recebendo o chip
referente ao
programa Alunos
Conectados
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2- RESIDENCIA ESTUDANTIL

A Residéncia Estudantil do IFPA Campus Castanhal possibilita aos estudantes
em condi¢bes de vulnerabilidade social, que residem em municipios distantes do
Campus, possam permanecer na residéncia do campus, para desenvolver suas
atividades académicas. A residéncia estudantil do Campus tem a capacidade atender
214 estudantes no total - sendo 90 vagas femininas e 124 vagas masculinas. Porém,
temos algumas turmas de PROEJA em alternancia pedagodgica, de forma que
atendemos um nimero maior que este, cerca de 10 alunas e 20 alunos; Desta forma
foram contemplados com a residéncia estudantil cerca de 244 alunos até margo de
2020.

No sentido de melhoria nas condigdes de acomodag¢dao dos estudantes foi
realizada reforma dos 17 quartos da residéncia estudantil (Blocos A, B e C) ao longo
de todo ano de 2020, com a troca de telhado para solugao de goteiras e infiltragGes,
pintura, climatiza¢do, reforma de armadrios, reforma de beliches danificados, compra
de colchdes novos e a adequacgao para atendimento de acessibilidade em um quarto
masculino e 1 quarto feminino.

Figura 15: Residéncias reformadas
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Figura 16: Fachada do acesso as residéncias
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FOTOS: Acima, Fachada do
acesso as residéncias do
Bloco A (construcao de
rampa); Ao lado, fotos das
Residéncias reformadas,
armarios e colchdes novos.
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3- REFEITORIO ESTUDANTIL
O refeitdrio do IFPA campus Castanhal atende a classe estudantil com café da
manhad, almogo e jantar, no periodo letivo normal.

* Média de refei¢Ges/lanche servidos/dia (nos meses referidos): em média sdo servidas
1.434 refei¢Ges dia, incluindo o café da manh3;

* Média de refei¢cdes/lanches servidos/ano: em média, foram servidas 25.232 refeicGes
(nos periodo de fevereiro e margo/2020, quando foram suspensas a as atividades).
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Fonte: NAM/DAEAI/IFPA Castanhal

Grafico 3: Total refeigdo/més (antes da pandemia do
covid-19)
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Figura 18: Chamada para entrega de
cestas bdsicas aos alunos
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Devido o fechamento do refeitdrio do
campus, por ocasiao da pandemia do covid-
19, nos da Divisao de Alimentacao e
Nutrigao, temos em nosso estoque alguns
itens que sao pereciveis e estao

disponiveis para serem doados aos alunos
$30 esses:

Entregas de cestas basicas aos estudantes (agdao de
apoio ao enfrentamento da covid-19)

° 12 acdo: No periodo de 31/03 a 03/04 foi
distribuido aos alunos, que ainda se encontravam
nas proximidades de Castanhal, alguns itens
pereciveis que estavam em nosso estoque interno,
abaixo folder de divulgacao.

. 22 acdo: No més de junho foram entregues 398 et .
cestas bdsicas com produtos ndo pereciveis, 420 e
cestas com produtos da agricultura familiar e 400 o
kg de pdes, a alunos previamente selecionados

pelo DAEAI.

Lorga 31/08 & soxta felra on/oy.
Ou enquanto durar o
estoque.

4- ATENDIMENTO MEDICO E DE ENFERMAGEM

O Nucleo de Atendimento Médico e de Enfermagem (NAME) funciona
normalmente de sexta de 8h as 18h, e é composto por uma equipe de cinco
servidores, sendo um médico, uma enfermeira, dois técnicos de enfermagem e um
auxiliar de enfermagem. Foram realizados 119 atendimentos Presenciais de
enfermagem e 52 atendimentos médico, nos Janeiro a Marco de 2020, entre alunos,
servidores e terceirizados.

Com a paralisacdo das atividades presenciai s foram realizadas as acbes remotas,
dentre as quais: Lives sobre temas de Educagao em Saude, divulgacao de folders
informativos na area de salde, Podcasts e 113 Teleatendimentos.

Figura 19: Live interativa Figura 20: Live panorama epidemiolégico
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ASSISTENCIA ESTUDANTIL E ACOES INCLUSIVAS

5- ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS

O Nucleo de Atendimento as pessoas com necessidades especificas (NAPNE), conforme
Resolu¢do n2064/2018, no ano de 2020 legitimava-se pela Portaria n? 351 de 15 de julho de
2019, é constituido por profissionais de diversas areas, do quadro de pessoal do Campus, que
atuaram atendendo aos estudantes com suas necessidades especificas. Os profissionais que
compdem o NAPNE, atuam em areas diversificadas de atendimento técnico-pedagdgicos e de
ensino, as quais sdo psicologia, pedagogia, técnico em agropecuaria e disciplinas do ensino
médio e técnico.

No ano de 2020, cresceu o numero de estudantes com necessidades especificas no
Campus Castanhal, 12 estudantes estdo matriculados em curso de niveis de ensino médio e
superior e necessitam de acompanhamento especializados, tecnologias assistivas, adaptacdes
curriculares e profissionais para a mediacdo no processo ensino aprendizado

* Ingresso, Permanéncia e Exito de estudantes com Necessidades Educacionais Especificas —
NEE, no IFPA- Campus Castanhal

O NAPNE atendeu em torno de dez estudante com necessidades especificas,
regularmente matriculados em cursos de nivel médio integrado, médio subsequente e
graduacdo. Os graficos abaixo demonstram a evolucdo do ingresso permanéncia e éxito de
estudantes com necessidades especificas matriculados no IFPA Campus Castanhal desde 2016. E
tipos de deficiéncias de estudantes matriculados nos cursos ofertados pelo Campus Castanhal

No gréafico 2 observa-se que, no periodo de 2016 a 2020 ingressaram no IFPA Campus
Castanhal 19 estudantes com necessidades especificas. Dos quais 12 estdo com matriculas
ativas, 6 evadiram-se e 1 concluiu o curso com éxito.

O grafico 3 demonstra que houve maior evasdo do curso dos estudantes com deficiéncia
auditiva (2) e fisica (2). E transferéncia de um (1) estudante com TGD . De acordo com o
acompanhamento realizado a falta de acessibilidade e autoestima foram os principais motivos
de evasdo de estudantes com deficiéncia auditiva, deficiéncia fisica e Transtornos globais do
desenvolvimento

Gréfico 4: Ingresso Permanéncia e Exito

Fonte: NAPNE IFPA Campus Castanhal

Grafico 5: Evasao e Tipos de Deficiéncias
2,5

15

0,5

Deficiéncia Auditiva Deficiéncia Visual  Deficiéncia Fisica  Transtorno Global
do Desenvolvimento

EVADIDO = TRANSFERIDO = CANCELADO

Fonte: NAPNE IFPA Campus Castanhal
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ASSISTENCIA ESTUDANTIL E ACOES INCLUSIVAS

Introducéo a Educacédo de Surdos

Curso basico em Educacdo Inclusiva

Setembro Amarelo e Educacéo
Socioemocional

Fonte: NAPNE IFPA Campus Castanhal

Quadro 6: Organizacdo de cursos de extensao universitaria, capacitacdo, seminarios ou eventos

Realizar nivelamento de conhecimentos Realizado no periodo de junho a setembro
de 2020, contou com um total de 71
inscritos — 50 participantes iniciais e 21 em
cadastro de reserva. Foi realizado em duas
etapas, uma presencial e outra EAD.
Realizar nivelamento de conhecimentos Abril a Junho de 2020

basicos em Educacéo de Surdos para
monitores, estagiarios e servidores do
IFPA Campus Castanhal

bésicos em Educacéo Inclusiva para
monitores, estagiarios e servidores do
IFPA Campus Castanhal

-Promover a cultura de valorizagéo da vida 01 a 30 de setembro de 2020

-Prevenir a ideagao e o ato suicida

-Promover espaco de escutas e trocas de
experiéncia entre jovens e educadores

onm W
aa \ X
Figura 21: Curso basico de Libras i A%
"FEDERAL
Curso basico de LIBRAS: i SETEMBRO AMARELO
Introducao para a pratica docente \\% 16 oe seTemmmo
Campus Castanhal.
- 16:30 Video de sensibilizagio
Periodo do Curso: JULHO e AGOSTO ?* EE: ottt
5 5 - 16:50- 0 na
Modalidade: Online e EAD Q‘ -yl Ilggégglgg e
~ Publico: Docentes e Técnicos do IFPA NAPNE Gamous S e e o
. Vagas: 50 vagas ( primeiros inscritos 17 bE seTEMBRO _
Inscreva-se em © 190 Cla St madiaste do Cantre do Valorzagke da Vide

(+10 vagas reservas)
Periodo de inscri¢ao: 09 e 10 de julho

https://forms.gle/zt AfkCRvy3CPkaCVA 24 DE SETEMBRO

pr - = 18h 30min: Encontro musical
A N « 19H AS 20H30 MIN CINE SER TEMA: RESILIENCIA

B =
y \ Falar é a melhor solugao

Setembro a Novembro de 2020

Os participantes foram servidores de
diversos Campi do IFPA, Técnicos
administrativo em Educacéo e Docentes

monitores, estagiarios e servidores do
IFPA Campus Castanhal

Estudantes do IFPA e técnicos e docentes
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3.3.3. RESULTADOS ACADEMICOS

* De acordo com e-mail da CPCA recebido pelo campus, em 23/02/2021, Assunto: “RG 2020 _Orientacdo
Preenchimento_ RESULTADOS ACADEMICOS”, o campus deve apenas justificar a auséncia desse item em
virtude da auséncia dos resultados da PNP (ANO BASE 2020).

 Considerando o Oficio-Circular SEI_MEC - 2451085, que estipula cronograma de publicacao dos dados na
PNP, divulgacdo dos resultados na PNP, ocorrerd somente a partir de 04/06/2021 (versdo preliminar) e
definitivamente em 15/06/2021, apds a publicacdo dos dados na plataforma, o referido Relatério sera
devidamente atualizado com essas informacoes

IFPA — Campus Castanhal 40
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3.3.4. RESULTADOS ADMINISTRATIVOS
3.3.4.1. Gestao Or¢amentaria e Financeira
3.3.4.1.1 Perfil do gasto:

O Grafico 4 demonstra a a execu¢dao orcamentdria do orcamento interno dos
exercicios de 2015 a 2020 do Campus Castanhal

Grafico 6: Execucdo orgamentaria por ano

EXECUCAO ORCAMENTARIA POR ANO E ESTAGIO DA
DESPESA

= Despesa Empenhada  =Despesa Liquida ®Despesa Paga
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R$8.000.000,00

R$6.000.000,00
R$4.000.000,00

R$2.000.000,00

2016 2017 2018 2019 2020

RS-

Fonte: SIAFI 2021

O orgamento disponibilizado ao Campus Castanhal em 2020 foi o menor dos
ultimos exercicios e os valores empenhados foram distribuidos nas agdes 00PI, 2014S,
20G, 20RL, 2994 e 212B conforme detalhamento da tabela a seguir.

Quadro 7: Detalhamento das despesas 2020 por agado

Acdo Descricdo Valor Empenhado
00PI APOIO A ALIMEMNTACAD ESCOLAR NA EDUCACAD RS 152.570,42
2145 ESTRUTURACAD E DINAMIZACAC DE ATIVIDADES RS 164.412,72
20RG REESTRUTURACAD E MODERNIZACAD DAS RS 66.017,74
20RL FUNCIOMAMENTO DAS INSTITUICOES DA REDE RS 4.761.173,50
2994 ASSISTEMNCIA AQS ESTUDANTES DAS INSTITUICOES RS 1.657.573,58
2128 BEMEFICIOS OBRIGATORIOS ADS SERVIDORES RS 25.064,65
TOTAL RS 6.826.812,61
Fonte: SIAFI 2021
Grafico 7: Valor empenhado
Valor Empenhado
w = 0PI
= 2145
= 20RG
® 20RL
2994
= 212B

Fonte: SIAFI 2021
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3.3.4.1.2 Analise do desempenho orgamentario e financeiro:

Em um ano atipico com as atividades académicas presenciais suspensas e com a funcionalidade do
Campus reduzida, porém ativa mesmo durante o periodo da pandemia de COVID-19. A execuc¢dao
orcamentaria e financeira do IFPA/Campus Castanhal teve o valor empenhado em 2020 de RS 6.826.812,61,
dos quais 69,74% foram destinados ao custeio de despesas com a manuteng¢ao do campus, e suas

necessidades bdsicas com materiaisde consumo em geral tanto para uso administrativo como para ag¢des de
ensino, pesquisa extensdo e inovacgdo, servicos de vigilancia patrimonial armada, limpeza e conservacgao,
manutencdo de equipamentos como refrigeracdo e outros, condugdo de vericulos, combustivel, agua,
energia elétrica, através da acdo orcamentaria 20RL (FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO); 24,28% destinaram-
se as atividades vinculadas a acdo 2994 (ASSISTENCIA AOS ESTUDANTES DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE
EDUCUCACAQ), que tem por objetivo o custeio de despesas de assisténcia estudantil, nos termos da
RESOLUCAO N207/2020-CONSUP DE 08 DE JANEIRO DE 2020, como pagamento de auxilios financeiros aos
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica e a manutencdo do restaurante e das residencias
estudantis; 2,23% sao oriundos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao, visando subsidiar acdes
de alimentagdo escolar, investidos integralmente em aquisicao de generos alimenticios ao restaurante
estudantil; 0,97% oriundos da acdao 20RG (Reestruturacdao e Moderniza¢do das Instituicdes da Rede Federal)
recurso de investimento aplicado na aquisicdo de equipamentos diversos para atendimento de dreas diversas
como, o NAPNE, Nucleo de Esporte e Lazer, Nucleo de Tecnologia da Informacdo, e outros; 0,37% foram
aplicados em pagamentos de “BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, MILITARES
E SEUS DEPENDENTES”; 2,41% ¢é oriundo do termo de execuc¢do descentralizada n2 019/2019 - SDRU/MDR,
celebrado entre o IFPA e o Ministério do Desenvolvimento Regional paraa execucdo do projeto denominado
“ROTA DO ACAI” — Projetos de Desenvolvimento Sustentdvel Local Integrado para Estruturacdo e
Fortalecimento da Cadeia Produtiva do Acai do Polo BR 316, visando formacdo de produtores de acai por
meio de cursos FIC. Em 2020 ndo houve recurso de capacitacdo de servidores destinado ao campus.E o
servico de fornecimento de energia elétrica foi empenhado pela Reitoria com orcamento da agdo 20RL,
representando 11,73%/69,74%.

Grafico 8: Valor empenhado em 2020
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Fonte: SIAFI 2021
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3.3.4.1.2 Analise do desempenho or¢gamentario e financeiro:

O orgamento disponibilizado ao Campus Castanhal em 2020 foi o menor dos ultimos exercicios. Em relagdo ao montante total de todas as agdes, 2020 foi menor 64% em
relagdo a 2016; 30% menor em relacdo a 2017; 32% em rela¢do a 2018; e 33% menor em relacdo a 2019. A ACAO 20RL que é o orcamento que mantém o funcionamento do
campus, isto é, que mantém as despesas bdsicas do campus com vigilancia armada, limpeza, energia elétrica, material de consumo, agua, etc, reduziu 64% em relacdo a 2016;
30% em relagdo a 2017 (ano atipico devido a intervengdao administrativa); 136% em relagdo a 2018; 129% em relagao a 2019. Com isso o campus castanhal, que é o segundo
maior campus do IFPA, com lastro em pds graduacdo lato e strictu sendo, inclusive com curso de doutorado previsto para ocorrer em 2021, segue numa situacao extremamente
delicada em relacdo ao seu funcionamento, pois apesar de ja ter feito reducdo em todos os contratos de servigos essenciais, reduzindo ou zerado diversas outras despesas, se nao
houver melhorias em relacdo a elevacdo do montante orcamentdrio destinado ao campus ficard dificil manter o campus funcionanndo ou funcionara numa situacdao muito
precaria, inclusive com relagdo a sua estrutura fisica que por ser uma estrutura antiga, carece de constantes interven¢des com reparos e reformas. Os equipamentos, como
maquinas de ar condicionado apresenta um estado de vida util muito avancado com necessidades de trocas e reposicdes, que ndo sao feitas por falta de recursos orcamentarios.
Alguns projetos de arrecadagao tém sido aprovados, no entanto, como se sabe sao de finalidades pontuais e especificas.

Grafico 9: Orcamento 2016 a 2020

Orcamento 2016 a 2020 3.3.4.1.3 Principais desafios e agoes futuras:

O grande desafios esta em manter em bom funcionamento toda
a estrutura do Campus Castanhal com pouco recurso e/ou sem
R$12.000.000,00
B aRaEaD previsdo orcamentaria, normatizar as rotinas administrativas e
£ R$8.000.000,00 aprimorar a qualidadedo servigo prestado a sociedade. Em relacdo as
= :
-§ R$6.000.000,00 TOTAL acoes futuras, buscamos a melhoria continua das atividades
f—f R$4.000.000,00 20RL administrativas, melhoria da comunicacdo e elaboragcdo nas
R$2.000.000,00 2994 . ~
' normativas referen mpr ntr .
- - i —— e ormativas referentes a compras e contratacdes
1 2 3 4 5

M20RG RS$225.215, RS$989.539, RS$996.656, RS$19.791,4 RS-
W 2994 R$1.657.57 R$2.662.31 RS$2.258.58 RS$2.664.40 RS$2.664.40
= 20RL R$4.852.25 RS$7.446.36 RS$7.673.13 RS$5.155.62 RS$6.500.95

ETOTAL RS$6.509.82 R$10.108.6 R$9.931.71 R$7.820.03 RS$9.165.36
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3.3.4.2. Gestao de Custos

3.3.4.2.1. Principais desafios e agoes futuras para alocagcao mais eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos gastos publicos
Grafico 10: Orcamento 2020
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3.3.4.3. Gestao de Licitagoes e Contratos
3.3.4.3.1 : Conformidade Legal

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018,
do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, das Instru¢cdes Normativas SEGES/MP n® 05, de 26 de maio de 2017 e n® 03, de 26
de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11488, de 15 de junho de
2007, do Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, a Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n® 8.538, de O6outubro de 2015. Foram utilizados os sistemas

Comprasnet, Siasgnet.

3.3.4.3.2 : Detalhamento dos gastos das contrata¢des por finalidade e especificagao dos tipos de servicos contratados para o funcionamento administrativo
Grafico 12: Despesas com Custeio 2020
Grafico 11: Investimento 2020
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Grafico 13: Custeio 2020
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3.3.4.3.3 : Contratagdes mais relevantes, sua associacao aos objetivos estratégicos e justificativas para essas contratagoes..

Grafico 14: Processo de Contratagdo 2020
Processos de Contrata¢des 2020

Mesmo com a paralizagao das atividades académicas devido a pandemia a gestao administrativa do

Campus Castanhal realizou apenas 23 processos de compras e contratacdes no exercicio de 2020. Dentre

0s processos licitatorios cabe destaque a modalidade Pregdo Eletronico onde realizado o maior percentual
de contratacdo de despesas correntes e investimento, totalizando 13 pregbes. Dentre os contratos mais
relevantes destacamos a Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico de manutencdo
predial e a Contratacdo de Servico Comum de Engenharia

/Campus Castanhal, os mesmos trazem para a instituicdo grande relevancia na sua aquisicdo, pois vdo

impactar significativamente na realizacdo das atividades finalistica da Instituicdo.

combate a incendio e panico do IFPA

M Pregdes — 13
M Inexigibilidades — 2
Dispensas — 8

M Chamadas Publica—0

Fonte: SIAFI 2021

3.3.4.3.4. Contratagdes diretas: participagao nos processos de contratagao, principais tipos e justificativas para realizagao

O Campus Castanhal tem como meta licitar, os processos de contratacdes diretas somente sdo realizados apds vdrias tentativas frustadas nos processos licitatorios ou

devido a especifidades das demandas, assim, toda e qualquer contratacdo através dessa modalidade foram essenciais ao funcionamento institucional e de acordo com as

legislagdes vigentes.

Dispensas

No ano de 2020 foram realizadas 13
dispensas de licitacdo , das quais a maioria
é para aquisicao de material de pequenos
valores, contracdo de servicos de
pequenos reparos para maquinas e
equipamentos.

Inexigibilidade

Foram realizadas 2 inexigibilidades
para contratacdo de manutencao de

equipamentos.

3.3.4.3.5 Principais desafios e a¢oes futuras.

O grande desafios esta em manter em bom funcionamento toda a
estrutura do Campus Castanhal com pouco recurso e sem previsao
orcamentdria, normatizar as rotinas administrativas e aprimorar a qualidadedo
servico prestado a sociedade. Em relacdo as agbes futuras, buscamos a
melhoria continua das atividades administrativas, melhoria da comunicacado e

elaboragdo nas normativas referentes a compras e contratagdes.
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3.3.4.4. Gestao Patrimonial e Infraestrutura
3.3.4.4.1. Conformidade legal

O Campus trabalha alinhado com os termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal, Decreto n? 9.373/2018; Decreto 99.658/1990; IN
SEDAP 205/1988; IN CGU 04/2009; Portaria STN 448/2002; Portaria STN
700/2014, Resolugdo n? 220/2013 CONSUP Manual de Patrimoénio do
Instituto Federal do Pard e demais instrumentos leegais que regem a
gestdo patrimonial na Admnstracdo Publica. Todas as atividades de
responsabilidade do Setor de Almoxarifado e Patrimonio, sao realizados
de acordo com as normativas. Internamente, a partir da organizagao e
estrutura do Setor, entradas s3dao realizadas com o devido registro
patrimonial e tombamento dos bens e a saidas s3ao realizadas com
solicitacao prévia formal de requizi¢ao de pedido, autorizacao da chefia
imediata e do chefe do Setor de Almoxarifado e Patrimdnio com o
devido Termo de Responsabilidade assinado pelo responsavel do bem.
Os controles s3ao realizados atravé de planilhas eletronicas e de

relatéorios mensais de bens e materiais.

Quadro 8: Demonstrativo da drea do campus em m?

Area (m?)

TOTAL 691,
CASA DOS APENADOS Y
UEPS
BOVINO
LABORATORIO DE AQUICULTURA 240,8¢
FABRICA DE RACAO, CARPINTARIAE...
CASA DO MEL
BLOCOS DO LABORATORIOS

~ ~ ~ ~
S O MC

BLOCOSABEC
AMBULATORIO

AGROINDUSTRIA NOVA ANTIGA E ANEXO
PREDIO ADMINISTATIVO E AUDITORIO

~

Fonte: Setor de Almoxarifado e Patrimonio
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3.3.4.4.2. Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos), avaliagdao do seu custo-beneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos

Os investimentos de capitais em 2020 ficaram limitados no valor de RS 225.215,46,
dos quais RS 112.362,72 foram destinados a Obras e 112.852,74 foram destinamos a
compra de equipamentos e maquinarios, ndo tivemos compras de equipamentos de TI. Em
comparagao com o orgamento 2020 tivemos um défice de 85% de investimento em capital.

Tais investimentos propiciam ao IFPA Castanhal subsidios que possibilitam usar o que
ha de mais moderno no desenvolvimento de pesquisas e na pratica do ensino professor-
aluno. Favorecendo ao discente, seja ele estudante da rede, seja pertencente a comunidade
local ou regional beneficiada por algum projeto, a oportunidade de conhecer novas
tecnologias e acrescentar ao seu desenvolvimento potencialidade, qualidade e inovacao
que sdao fundamentais ao mercado de trabalho. Por outro lado contribui também para o
desenvolvimento das pesquisas no planejamento, execucdo e controle das
atividades, dessa forma atingindo seus objetivos estratégicos. Ndo houve nesse periodo
processo para desfazimento de ativos patrimoniais e ndo tivemos mudancas e/ou

desmobiliza¢des relevantes.

3.3.4.4.3. Desfazimento de ativos
N3o houve nesse periodo processo para desfazimento de ativos patrimoniais

3.3.4.4.4. Locagoes de imdveis e equipamentos
N3o teve gastos como locacdo de imdveis. Os recursos destinados a locacdo de

bens mdveis totalizaram RS 138.950,00 para locacdo de containeres

3.3.4.4.5. Mudangas e desmobilizagoes relevantes

N3do houve nesse periodo mudancas e desmobiliza¢des relevantes

Grafico 15: Principais investimentos de Capital
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3.3.4.4.6. Principais desafios e agoes futuras

Elaboragdo do mapeamento de processos que envolvam o patrimonio, como, por exemplo, o gerenciamento da frota de veiculos, o desfazimento de bens, a incorporagao
de bens, o termo circunstanciado administrativo, o inventario patrimonial. Outro fator que merece destaque é o software de controle patrimonial, o que temos estd com
problemas, ndo sendo utilizado hd tempos. O campus ndo conta com local adequado para armazenamento dos bens que estdo em desuso e estdo aguardando desfazimento,
ficando em um galpao que nao apresenta seguranca satisfatéria, também destaco que é necessaria estudo para construgado futura de um novo prédio especifico para o setor de
almoxarifado e patrimonio, pois o atual se demonstra pequeno para o atual volume de compras realizadas nesse periodo. Falta de comunicacdo dos setores com o setor de
patrimbénio para a movimentacdo de bens moveis .As acbes futuras serdo voltadas para combater as dificuldades citadas anteriormente Participacdo em cursos de gestdo
voltada pra areas de Almoxarifado e de Patrimonio ficando a par das novas tecnologias e processos. Aquisicdo de programa para controle patrimonial (destaco que nesse
momento estamos em transposicdao de dados do controle patrimonial e estoque para o Programa SIADS, que deve estar em funcionalidade ao Instituto ainda esse ano).
Conclusdo do inventario para dar prosseguimento ao desfazimento Elaboracdo de TR para construcdo de um novo local para o setor de Almoxarifado e Patrimonio e
aproveitando o espacgo atual para recolhimento de bens em desuso ou irrecuperavel até seu desfazimento. Implantacao de sistema de Radio frequéncia para tombamento de
bens mdveis, com isso possibilitando maior agilidade na conferencia periédica em determinado setor ou no inventdrio anual.

3.3.4.5. Gestao de Pessoal
3.3.4.5.1 Conformidade Legal

Para garantir a conformidade com os dispositivos legais, Constituicdo Federal e suas Emendas Constitucionais, Lei 8.112/1990, Lei 12.772/2012, Lei 11.091/2005 e todas
as demais normas vigentes aplicaveis a Gestao de Pessoas, o Departamento de Gestdao de Pessoas do Campus Castanhal do IFPA, utiliza-se do conjunto de orientagdes e
diretrizes estabelecidas pelo Orgdo Central do SIPEC, pelo Ministério da Educacdo, pela Controladoria Geral da Unido — CGU e pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU (Controle
Externo), além de observar as recomendacdes da Procuradoria Federal junto ao IFPA.

Visando a referida conformidade legal, dentre outros procedimentos, utiliza-se o sistema e-Pessoal, do TCU, para envio e acompanhamento de atos de pessoal relacionados a
admissdo, aposentadoria, pensao civil, contrato temporario, desligamentos (exoneracao, vacancia, demissao, término de contrato), conforme preconiza a Instru¢cdo Normativa -
TCU N2 78, de 21 de margo de 2018.

Internamente, o Campus Castanhal possui o Nucleo da AUDIN - Auditoria Interna, responsavel por assessorar e fortalecer a gestdo, bem como racionalizar as acoes de
controle administrativo e prestar apoio, dentro de suas especificidades, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da
Unido. As solicitacOes realizadas pela AUDIN durante o exercicio de 2020 foram atendidas integralmente, destacamos a apresentacao dos Formuldrios de Autorizacao de Acesso
aos Dados de Bens e Rendas das Declaracdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, solicitados no exercicio, em atendimento aos arts. 13, caput, e § 19, da Lei
8.429/92, e 22, caput e §§ 12 a 62, da Lei 8.730/93, do art. 12, inciso |, da Portaria Interministerial MP/ CGU 298/2007 e art. 32 da Instru¢do Normativa do TCU n2 67/2011.
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3.3.4.5.2 Avaliagao da forga de trabalho

O Campus Castanhal do IFPA conta com um quadro
permanente de 243 (duzentos e quarenta e trés) servidores
ativos,conforme demonstram o quadro e grafico a seguir,
posicdo em 31/12/2020:

Quadro 9: Quantitativo de servidores que compdes forca de trabalho, 2020

Situacdo Funcional Qtd.
CONT.PROF.SUBSTITUTO 1
EXERCICIO PROVISORIO 1
ATIVO PERMANENTE 241
Total Geral 243

Fonte: SIAPE, 2021

O quadro 01 indica a quantidade de servidores ativos no ano
de 2020, que estdo distribuidos entre ativos permanentes,
servidores em exercicio provisério e professor substituto.

A composicdao da forca de trabalho em 2020 tem na sua
totalidade (243 servidores) a grande maioria dos servidores na
modalidade ativo permanente (241 servidores) complementada
com 1 (um) servidor na modalidade exercicio provisério, a partir
de 16/07/2020 e 1 (um) contratado como professor substituto.

Na avaliacdo da forca de trabalho, além da situacao
funcional, serdo demonstrados a distribuicdo dos servidores por
sexo/género, etnia, faixa etaria, carreira, faixa salarial, nimero de
servidores por carreira nos ultimos 5 anos, escolaridade,
guantitativo de fung¢des e cargos de direcdao do servidores que
compdem o ativo permanente do campus Castanhal.

Quadro 10: Quantitativo de servidores por género/sexo,

em 2020

Género Qtde
FEMININO 101
MASCULINO 140
Total Geral 241

Fonte: SIAPE, 2021

Grafico 16: Percentual de servidores por género/sexo, em
2020
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Fonte: SIAPE, 2021

No quadro 02 e grafico 02, acima, nota-se que do
total de servidores (241) do quadro permanente ativo, o
percentual de servidores do género masculino (58,09%)
é ligeiramente superior ao percentual de servidores do
género feminino (41,91%). Uma diferenca de apenas
16,18%, que equivale a 39 servidores.

Grafico 17:: Percentual de servidores por etnia/cor
declarada, em 2020
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Fonte: SIAPE, 2021

O quadro e grafico 15 apresenta que, do total de
servidores do quadro permanente (241), o nimero
mais expressivo é o de servidores que se declaram de
cor parda (152 servidores), seguidos dos que se
declaram de cor branca (68 servidores), de cor preta
(17 servidores) e de cor amarela (1 servidor). Temos
ainda, desse montante (241 servidores), apenas
1,24% (3 servidores) que ndo consta no sistema, cor
declarada.
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Grafico 18:: Percentual de servidores por faixa etaria, em 2020
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Fonte: SIAPE, 2021

Com relacdo ao quadro e grafico 16, no que diz
respeito a faixa etdria, a maioria dos servidores ativos
permanente, encontram-se na faixa de 36 a 40 anos de
idade (25,73%), seguido da faixa de 41 a 45 anos
(15,77%) e 31 a 35 anos(15,35%) , que correspondem,
respectivamente, ha 62, 38 e 37 servidores. A menor
guantidade de servidores aparece na faixa etdria de 19 a
25 anos (0,41%) que corresponde a 1 servidor, seguido da
faixa acima de 65 anos (3,32%) que possui 5 servidores. A
média de idade dos servidores é de 44 anos.

Grafico 19:: Percentual de servidores por carreira, em 2020
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Fonte: SIAPE, 2021

Dos 241 servidores que compdem o quadro de
ativo permanente, a maioria, ou seja, 54% fazem parte do
corpo docente do Campus e 46% sdo técnicos
administrativos, que correspondem, respectivamente, ha

131 e 110 servidores.

Quadro 11: Quantitativo de servidores por faixa remuneragdo, em
2020.

Faixa de remuneracdo (RS) Qtd.
1.501 a 4.000 30
4.001 a 7.000 66
7.001 a 10.000 38
10.001 a 15.000 67
15.001 a 20.000 34
Acima de 20.000 6
Total 241

Fonte: SIAPE, 2021

Grafico 20 : Faixa de remuneragdo dos servidores, em 2020
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Fonte: SIAPE, 2021
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Com relacdo ao quadro 11 e grafico 18, no que diz
respeito a faixa de remuneracdo, a maioria dos servidores
do ativo permanente, encontram-se na faixa que vai de
RS 10.001,00 a 15.000,00 (28%), seguido da faixa que vai
de RS 4.001,00 a RS 7.000,00 (27%) e da faixa que vai de
RS 7.001,00 a RS 10.000,00 (16%), que correspondem,
respectivamente, a 67, 66 e 38 servidores. A menor
quantidade de servidores aparece na faixa de
remunera¢do acima de RS 20.000,00 (2%), seguido da
faixa que vai de RS 1.501,00 a RS 4.000,00 (12%) que
correspondem, respectivamente, a 6 e 30 servidores.
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Quadro 12: Evolugdo do quadro de servidores, 2020

Exercicio Docente Técnico-administrativo Total
2016 102 105 207
2017 124 116 240
2018 130 113 243
2019 132 113 245
2020 131 110 241

Fonte: SIAPE, 2021

Grafico 21:: Evolugdo nimero de servidores, 2020
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Fonte: SIAPE, 2021

O quadro e grafico acima, apresentam a evolucdo dos ultimos 05 anos, que
corresponde ao periodo de 2016 a 2020 no quantitativo de servidores ativos
permanentes (Docentes e TAEs). Observa-se que, o crescimento mais acentuado nesse
periodo foi na carreira de docente, que saltou do quantitativo de 102 (2016) para 131

(2020), um aumento de 29 docentes

Na categoria de TAE, o crescimento com maior destaque ocorreu em 2017, que

houve um acréscimo de 11 servidores em relacdo a 2016 e leve reducdo nos
exercicios seguintes (2018 a 2020). De forma geral, o crescimento mais acentuado na
guantidade de servidores se deu em 2017 onde houve aumento de 33 servidores.

Quadro 13: Quantitativo e percentual de servidores por escolaridade e categoria, 2020

Técnico-
Escolaridade Docente administrativo Total Percentual
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 0 6 6 2,5%
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 0 3 3 1,2%
ENSINO MEDIO 0 20 20 8,3%
ENSINO SUPERIOR 0 17 17 7,1%
ESPECIALIZACAO 19 40 59 24,5%
MESTRADO 71 23 94 39,0%
DOUTORADO 41 1 42 17,4%
Total 131 110 241 100%

Fonte: SIAPE, 2021
Grafico 22:: Quantitativo de servidores por escolaridade e categoria , 2020

Escolaridade

71
&0
50
40 41
-r
30 23 m Docente
20 19
20 17 m Técnico-adm instrativo
10
0 |

MESTRADD
DOUTORADD

FUND. INCORPLETO
i
ESPECIALIZACAD

FUND. COMPLETO
EWSING