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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

O presente Relatério, tem por finalidade apresentar aos
érgdos de controle interno (CGU — Controladoria Geral da Unido) e
externo (TCU - Tribunal de Contas da Unido) a prestacdo de contas
anual dos recursos publicos destinados a execugdo das agdes de
desenvolvimento institucional a que este Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA) Campus Ananindeua
estd obrigado, nos termos do Art. 70 da Constituicdo Federal,
elaborado de acordo com as disposi¢des d a DN TCU n2 187/2020,
de 09/09/2020 e das demais orientagdes do TCU. Em cumprimento
aos requisitos legais, o Relatério supracitado apresenta de forma
transparente a aplicagdo dos referidos recursos orgamentarios, bem
como os avangos e as dificuldades encontradas para o alcance de
seus objetivos.

Comprometida com a exceléncia do ensino, pesquisa e
extensdo, a gestdo do exercicio 2021 do IFPA/ Campus Ananindeua
estd sendo desenvolvida em conformidade com o PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional), PDC (Plano de Desenvolvimento do
Campus) e com o PAM (Plano Anual de A¢Bes e Metas) que sdo os
documentos institucionais norteadores das agdes pensadas para o
periodo, de forma a garantir um posicionamento de destaque desta
Unidade de Ensino Profissionalizante, com enfoque na qualidade
dos servigos ofertados bem como pela contribui¢do dispensada a
sociedade em geral caracterizada pela formagdo profissional e
cidada. No ano de 2021 com a aplicagdo de vacinagdo no combate a
doenga causada pelo Coronavirus (COVID-19) as atividades
académicas de Ensino, Pesquisa e Extensdo voltaram de forma
hibrida.

O campus mostrou avangos no ensino, oferecendo vagas
para os cursos de educagdo profissional integrado e subsequente
em informatica, meio ambiente e seguranga do trabalho, visando
atender as necessidades de qualificagdo e formagdo basica na area
de abrangéncia do campus. No segundo semestre de 2021 iniciaram
cursos de nivel superior no IFPA/campus Ananindeua, de
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia com 35 vagas anuais, em
funcionamento na modalidade presencial, aprovado conforme
resolucdo IFPA/CONSUP n2 366/2021 de 20 de maio de 2021 e o
curso de Bacharelado em Ciéncia da Computagdo com 35 vagas
anuais, na modalidade presencial, aprovado conforme resolugdo

IFPA/CONSUP - N2 379/2021, de 18 de junho de 2021 com previsdo
de comecar a funcionar em margo de 2022. A Resolugdo
IFPA/CONSUP n2 122/2020 de 28 de agosto de 2020 aprovou o
projeto pedagoégico do curso de Especializagdo em Tecnologias
Educacionais para Pratica Docente no Ensino Bdsico, em
funcionamento na modalidade presencial.

As atividades no IFPA/Campus Ananindeua continuaram
seguindo as recomendagbes do Comité de Risco/IFPA com a
estrutura de higienizagdo e com materiais para prevengdo a
contaminagdo. As agOes realizadas no exercicio corrente
representam o esforgo da equipe em diregdo ao alcance de suas
metas, promovidas com énfase em temas considerados relevantes,
orientadores para a atuagdo do Campus, tais como:
Sustentabilidade Socioambiental; Gestdo de Pessoas; Gestdo
Orgamentdria e Financeira; Parcerias Institucionais; Cenario de
Demandas e Oferta de Cursos; Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovagdo; Comunicagdo Institucional; Governanga Institucional;
Gestdo de Licitagdo e Contratos; Agdes de Apoio ao Estudante;
Gestdo Patrimonial e Infraestrutura. Vale ressaltar que o
cumprimento do papel social do Campus é intensificado pela
integragdo existente entre esta Unidade e a comunidade, fato este
comprovado pela manutengdo das aulas e atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. Portanto, este Relato visa levar ao
conhecimento de todos, sejam interessados, érgdos publicos e
sociedade a dimensdo dos trabalhos aqui realizados. E de
responsabilidade deste Dirigente a integridade do relatério
apresentado, considerando que na sua preparagdo houve a
participagdo de demais responsaveis das areas de ensino e
administrativa.

A apresentacdo deste relatério tentou favorecer uma
compreensdo que torne o processo de prestagdo de contas mais
efetivo e transparente aos 6rgdos de controle interno e externo,
com a inclusdo de infogréficos para facilitar a visdo da comunidade
interna e externa das agGes realizadas no Campus Ananindeua do
IFPA no exercicio de 2021.
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2. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

2.1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE

O Campus Ananindeua foi criado na terceira fase de expansao da Rede
Federal de Educacdo Profissional Técnica e Tecnoldgica, por meio do Programa
Planejamento de Implantagdo e Gestao de um Campus, implementado no IFPA
a partir de 03 de junho de 2013, pela Portaria n2 5154/2013, com o objetivo de
ofertar Educagdo Profissional Técnica e Tecnoldgica, publica, gratuita e de
qualidade nos diversos niveis e modalidades de ensino, valorizando a
diversidade e a integracdo dos saberes.

Em 2010, iniciou como Polo Avancado de Ananindeua, sob a tutela do
Campus Belém e Reitoria, com os cursos técnicos subsequentes presenciais de
Informatica, edificagbes e eletrotécnica. Funcionando em uma estrutura fisica
provisdria cedida, cedida e doada pela Prefeitura Municipal de Ananindeua -
conforme Lei n2 2.619 de 28 de junho de 2013.

Teve sua autorizagdo de funcionamento do oficializada pela Portaria n2
378 de 09 de maio de 2016/MEC e, com o cadastramento de sua Unidade
Gestora no Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI) — Unidades
de Administracdo de Servigos Gerais (UASG) - 156104 e emissao do CNPJ sob o
N2 10.763.998/0018-88 no ano seguinte, quando a partir de entdo passou a ter
autonomia administrativa e financeira.

Hoje o Campus Ananindeua funciona em um novo bloco pedagdgico
construido em area de 43.418,14m?, localizado na Estrada do Icui — Guajard s/n
e inaugurado no dia 12 de dezembro de 2019.

O Campus Ananindeua possui 0 compromisso com o desenvolvimento
integral do cidaddo e em articulagdo com as caracteristicas e finalidades que
compreendem a Educagdo Profissional, coloca-se no eixo intermediario do

processo buscando a partir dos diferentes contextos que hd no municipio e
regides de abrangéncia, com suas particularidades, ofertar uma educacao capaz
de responder adequadamente as diversas necessidades advindas dessa
diversidade. A Resolucdo n2 111/2015-CONSUP/IFPA define como area de
abrangéncia do Campus Ananindeua os Municipios de Ananindeua, Marituba,
Benevides, Santa lzabel e Santa Barbara.

Figura 01: Missdo, Visdo e Valores do IFPA/Campus Ananindeua

Valores

Missao
* Ser uma instituicdo de exceléncia
no ensino, pesquisa, extensdo e

inovagdo tecnologica,
proporcionando a sociedade

formacdo profissional e educagdo
cidada.

* Inovagdo Cientifica e Tecnoldgica;

o Etica e transparéncia;

 Cidadania;

 Exceléncia na gestdo Publica e
Educacional;

o Sustentabilidade local e regional;

* Responsabilidade Socioambiental;

* Promover a educagdo cidad3,
profissional e tecnoldgica, em
todos os niveis e modalidades por
meio do ensino, pesquisa e
inovagdo para a sustentabilidade
regional, a valorizagdo da
diversidade e a integragdo dos
saberes e das experiencias.
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2.2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Figura 02: Organograma.do Campus Ananindeua
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Figura 03: Apresentacéo dos Gestores do IFPA/Campus Ananindeua

Gerson Nazaré Cruz Moutinho
Diretor Geral
Professor EBTT
Especialista

Altiere Costa Sousa
Diretor Administrativo
Assistente Administrativo
Especialista

——
Walber Josué Miranda Moreira
Coordenador Financeiro

Contador
Especialista

Jean Dennis Costa Leite
Chefe da Coordenag&o de Servigos
Auxiliar em Administragdo
Graduado

Ana Carolina Farias Franco
Diretora de Ensino
Psicologa
Doutorado

Edison Garreta de Andrade

Coord. de Ensino e Politicas Piblicas
Técnico em Ass. Educacionais
Mestrado

Jhonathan Alexandre Furtado Meninea Serra
Chefe do Set de Reg. e Indic. Acad.
Assustente de Aluno
Nivel Médio
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2.3. MODELO DE NEGOCIO

Figura 3: Modelo de Negdcio do IFPA Campus Ananindeua

MODELO DE NEGOCIO

INSUMO

Pessoal (servidores,
terceirizados e
estagiarios;
Infraestrutura;
Equipamentos;
Transporte e material de
consumo

% PRINCIPAIS
PROCESSOS

+ Educagao gratuita e de
qualidade;
Profissionais preparados
para o mundo de
trabalho;

Responsabilidade social
e ambiental.

@) e

« Profissionais qualificados.

ATIVIDADES

Ofertar cursos técnicos * Discentes;
de nivel médio, formagao + Sociedade;
inicial e continuada; + Empresas.
Desenvolver projetos de
extensao técnica e
tecnologica;

Estimular e desenvolver
pesquisa aplicada;
Desenvolver a inovagao
e a transferéncia de
tecnologia

@mESTl NATARIOS

@ IMPACTOS

+ Capacitar profissionais
para o mercado de
trabalho;
Servigos para a
sociedade.

@ VALOR GERADO

Inclusao Social;
Formagdao de
profissionais
qualificados;
Formagao de cidadaos.
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2.4. ANALISE DO AMBIENTE EXTERNO

Fatores Politicos

Oportunidades: Convénios;
Possiblidade de Parcerias Multiplas;
Ameagas: Atual Cenario Politico; Perda
do Espaco cedido pela Prefeitura; Baixo
apoio da Prefeitura Municipal

Fatores Sociais

Oportunidades: Politicas de Inclusdo
social; Oportunidade para a comunidade;
Aproximagdo com a comunidade;
Ameacas: Pandemias, Violéncias Urbanas,
Vulnerabilidade Social.

Fatores Legais

Oportunidade: Atuagdes em novos Niveis .

de Ensino;
Ameacgas: Privatiza¢do da Educagdo:

Fatores EconOmicos

Oportunidades: Editais Externos;
Incentivos Financeiro na Educagdo;
Ameacas: Cortes Orgamentarios;

Fatores Tecnoloégicos

Oportunidades: Parcerias com érgdos
locais; Transferéncia de Tecnologias;
Incentivo as Pesquisas;

Ameagas: Cortes Orgamentarios; Estrutura
Fisica, Custo de aquisi¢do;

Fatores Ambientais

Oportunidades: Recursos Naturais;
Ameagas: Baixa atuagdo da PLS, poucas
acoes de sensibilizagdo ambiental
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3. GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO
3.1. MAPA ESTRATEGICO

MAPA ESTRATEGICO DO CAMPUS ANANINDEUA

. ‘l\ MISSAO Promover a educacao cidada, profissional e tecnologica em todos os niveis e modalidades por meio do ensino, pesquisa,
extensdao e inovac3ao para a sustentabilidade regional, a valorizacdao da diversidade e a integracaodos saberes e das
experiéncias.

YIPL2

Ser uma institui¢c3o de exceléncia no ensino, pesquisa, extens3o e inovacio tecnoldgica, proporcionando
a sociedade formacg3o profissional e educag¢3ocidad3a.

RESULTADOS A SOCIEDADE

@ VALORES

INOVACGCAO CIENTIFICA
TECNOLOGICA;

ETICA E TRANSPARENCIA;
CIDADANIA;

EXCELENCIA NA GESTAO
PUBLICA E
EDUCACIONAL:

YYyyYy ¥

—

Fortalecer as

Aprimorar a Ampliar a

de acesso, permanéncia,
&xito e inclus3o social.

sua PfolNSo e
transferénciaparaa
sociedade.

comooka@lo com a ;ustentzbllidade

PROCESSOS

Y

SUSTENTABILIDADE

LOCAL EREGIONAL:
RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL.

A

Institucionalizar e

expandir a EAD.

‘ Ampliar a oferta de vagas

INTERNOS __

Foﬂalecer a Fortalecer o pr
, < -

Aumentar a qualidade
da formacio académica.

eapr

pesquisa e extensio.

S—————- e — -

Promover pesquisa

Estimular a difusio Melhorar a gestao

1 ?:'Esg IET"{JATLO em pés-graduacio e ::::'::;;’e::‘::::’::: o cientifica ¢ tecnolégica. do conhecimento. documental.
Para J qualificacio dos servidores. avaliacSo.
= APRENDIZADO E A K INFRAESTRUTURAE ——— 4 ﬂ OR ENTOE -
CRESCIMENTO : TECNOLOGIA NGAS
AC1 AC2 - 2 OF1
Desenvolver a gestio de pessoas Implementar a . Disponibilizar recursos de Otimizar a execucio
- orcamentiria e financeira . === d

com foco em resultados.

Gowvernanca Institucional.

tecnologia da Informacio e
Comunicacio de Dados.
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3.2. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
3.2.1. PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS

Figura 064: Apresentacdo dos Principais Riscos ldentificados no IFPA/Campus Ananindeua

S Desenvolver a gestdo
@“ de pessoas com foco
g em resultados
it

Fortalecer a
indissociabilidade

Objetivo
Estratégico

extensdo

Disponibilizar recursos
de tecnologia da
informacdo e
comunicagao de dados

Objetivo
Estratégico

Fortalecer o processo de
ensino e aprendizagem

Objetivo
Estratégico

Fomentar politicas e
programas institucionais
e governamentais

Objetivo
Estratégico

.k

ensino, pesquisa e | =

Identificado Identificado Identificado Identificad

Identificado

Ruséncia de

processuais.

N3o oferta de cursos FIC.

Execugdo de Projetos
Avancgados de
infraestrutura de
comunicagao de dados.

Cursos de Educagao
Basica e Profissional e
Ensino de Graduacdo
com projetos de ensino
desenvolvidos.

Y

Acoes de

Numero de Unidades
Empreendedoras
implantadas

\

Agoes de

Controle

Controle

Levantamento das agdes
realizadas pelo setor.

Foi encaminhada
solicitacdo para a direcao
de ensino de inclusdo de
novos docentes para
composicao de equipe
da area de linguagens

Orientagdes junto a DINF
para a execugao dos
projetos

Sensibilizagdo da comunidade docente nas
semanas pedagogicas para realizagdo de
agdes de nivelamento e aprofundamento
de estudos aos alunos do Campus.
Orientagdes individuais pela Coordenagdo
de Ensino a docentes sobre a elaboragdo
dos projetos de ensino

Realizacdo de Webnarios
para fortalecimento da
pesquisa.
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3.3. RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO
3.3.1. RESULTADOS ALCANGCADOS ANTE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS E AS PRIORIDADES DA GESTAO

Perspectiva: Aprendizado e
Crescimento (AC)

AC1.0bjetivo Estratégico: Desenvolver a

gestdo de pessoas com foco em resultados

AC1.1.Percentual de servidores assistidos em
Saude e Qualidade de Vida

4 s0,00% '\

430,00%

Parcerias com a Prefeitura Municipal de
Ananindeua na antecipa¢do da vacinagdo
contra COVID-19 para os servidores do IFPA e
a realizacdo de teste de COVID-19 para
servidores.

AC1.4. fndice de Titulag:c'io Docente

(//3 93

v¥-0,27

O Campus Ananindeua possui 41 docentes,
sendo 9 com Doutorado, 22 com mestrado e

12 especialistas, totalizando um indice de
3,93.

AC1.5.indice de Titulagdo dos Servidores
Técnico-Administrativos

T

a5
JL{ v055 | |

O Campus Ananindeua possui 26 Técnicos
Administrativos, sendo 2 doutores, 3 mestres,
13 especialistas, 4 graduados e 2 ensinos
médio, totalizando um indice de 2,75.

AC1.6.Percentual de
servidores

satisfacdo  dos

63,60%

¥-16,40%

0%

Considerando a pesquisa de clima
organizacional realizada pelo Pré-reitora de
Desenvolvimento e Gestdao de Pessoas,

através do DSQV, 63,6% dos servidores estdo
satisfeitos em trabalhar na sua area de
atuacdo do IFPA.

AC1.7.Percentual de processos da drea de
gestdo de pessoas padronizados

N3o houve resultado para esta meta devido o
numero reduzido de servidor no setor.

AC2.0bjetivo Estratégico: Implementar a

Governanga Institucional

AC2.1.Percentual de processos de negdcio
modelados

15,12%

v —4,88%

De acordo com os dados enviados pelo
escritério de gerenciamento de projetos e
processos, o percentual de processos de
negécios modelados é 15,12% (meta
compartilhada). Foram identificados 86
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processos, sendo 11 modelados, equivalente a
12,79%. Existem 2 processos em final de
modelagem no modelo MRC pela PROGEP
elevando o percentual a 15,12%.

AC2.2.Percentual de eficdcia na execugdo do
PDC

/Q,Sl%

A0,81%

O campus Ananindeua possui 31 metas
(cumpridas ou superadas), totalizando o
percentual de 50,81% de execuc¢do no PDC
conforme resultados no Sistema Integrado de
Gestdo de Planejamento e de Projetos
(SIGPP)

AC2.4.Percentual de Execugdo Or¢camentdria
alinhada aos Objetivos Estratégicos

40% 50%

0% v-19.27% u 100%

O campus recebeu o recurso orgamentdrio
das a¢Ges 20RL (funcionamento do campus)

correspondente a 80,73% e 2994 (assisténcia
estudantil) correspondente a 100% do
previsto na Lei do Orcamento Anual - LOA.

AC2.5.Percentual de projetos de gestédo
gerenciados

- ~

N\
/ 75,36%

A55,36%

Considerando as informagdes enviadas pelo
EGPGP, 75,36%. De 27 programas, 22 estao
sendo executados. De 69 programas, 52
estao sendo executados.

AC2.6.Média do Percentual de Cumprimento
da Mitigagdo dos Riscos

64,34%

A44,34%

0%

A mitigacdo de risco do Campus Ananindeua
alcancou o percentual de 64,34% em 2021,
segundo informacdes do SIGPP.

Perspectiva: Infraestrutura e
Tecnologia (IT)

IT2.0bjetivo Estratégico: Disponibilizar
recursos de tecnologia da informagdo (Tl) e
comunicacgdo de dados

IT2.2.Percentual de Analistas e Técnicos de
Tl alinhados ao PETI

~
— \\
R N\
20%. ™S N\ 80%
\
\

100,00%

4 50,00%

Este ano foram realizadas duas reunides via
web conferéncia da DTI com os técnicos e
analistas de tecnologia da informacao.
Participaram os dois técnicos de Tl do
Campus Ananindeua.

IT2.5.Nimero de Projetos Avangados de
infraestrutura de comunicagdo de dados

N3do houve resultado para a meta.

IT2.6.Numero de Projetos Avangados de
Governanga de Tl alinhados a Governanga
Institucional
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O Campus Ananindeua possui internet e
disponibiliza para servidores e alunos nos
computadores da Biblioteca. Previsto a
Autenticacdo de aluno na rede com matricula
no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA)

Perspectiva: Orcamento e Financas
(OF)

Objetivo Estratégico: Otimizar a execugdo
or¢camentadria e financeira

OF1.2.Percentual de custeio em Manuteng¢do
Predial Preventiva e Corretiva

A0,40%

Empenhado o valor correspondente a 1,4% do
valor da matriz orcamentaria do campus.

Perspectiva: Processos Internos (Pl)

Pl1.0bjetivo Estratégico: Institucionalizar e
expandir a EaD

PI1.3.Percentual de vagas autorizadas para
cursos na modalidade a distdncia

No PDI ndo houve planejamento para
realizacgdo de Cursos EAD no Campus
Ananindeua. Ressalta-se que no PDC 20219-
2023 do IFPA/Ananindeua, ndo ha previsdo de
oferta de vagas para curso ead no ano de 2021

PI2.0bjetivo Estratégico: Aumentar a
qualidade da formagédo académica

PI2.1.Numero de parcerias firmadas, visando
ao fomento de vagas de estdgio, cooperagéio
técnica, intercdmbio de servidores, discentes
e egressos

O Campus Ananindeua realizou um acordo
com o Programa Territorios pela Paz (TerPaz)
do Governo do Estado do Para

PI2.2.Numero de vagas de Estdgio
fomentadas por meio de parcerias firmadas

Foram realizadas duas selegdes pelos
discentes do Campus Ananindeua no que
acarretou o surgimento de duas vagas de
estagio

PI3.0bjetivo Fortalecer a

indissociabilidade

Estratégico:
ensino, pesquisa e

extensdo.

PI3.2.Numero de projetos executados nos
Nucleos de Extensdo (NAC, NEL, NTA, NEABI,
entre outros)

O Campus Ananindeua implantou no primeiro
semestre os nucleos de extensdao NAC, NEL,
NTA, NEABI entre outros com atividades ativas
e com aprovacao de 3 projetos sendo 2 do
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NEABI e 1 do NEL com inicio das acdes para
2021.1.

PI3.5.Numero de Cursos de Formagdo Inicial
e continuada (FIC) ofertados pelo Centro de
Idiomas

Ndo houve a oferta de curso FIC no ano
corrente, porém o CENI tem participado de
uma acao geral do IFPA para a realizacdo de
um FIC na modalidade EAD.

Pl4.0bjetivo Fortalecer o

processo de ensino e aprendizagem

Estratégico:

PI4.1.Percentual de cursos de graduagdo
participantes do Programa de Monitoria

O Curso de Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia ndo possui participantes em
programa de monitoria.

PI4.2.Percentual de cursos de Educagdo
Bdsica e Profissional e de Ensino de
Graduag¢do com politica de nivelamento
implementada

Objetivo alcancado por meio do Programa de
Extensdo  (Programa de  Nivelamento
Institucional), que oferta nivelamento em
varias de conhecimento (base comum do
ensino médio e conhecimento técnico) aos
alunos do Campus Ananindeua, com excegao
dos alunos da Graduagao, iniciada no segundo
semestre de 2021.

Pi4.3.Percentual de cursos de Educagdo
Bdsica e Profissional e Ensino de Graduagdo
com projetos de ensino desenvolvidos

Em virtude do contexto da pandemia, os
docentes optaram por ndo ofertas projetos de
ensino. E em razdo da demora na aprovacao
dos Projetos de Ensino, nos tramites
institucionais externos ao Campus, optando
por realizar projetos de extensdo.

Pl4.4.Percentual de estudantes com
necessidades educacionais especificas
acompanhados pelo NAPNE

A
*,

— —

. .
“ @0,_00%\\

/
|

Todos os alunos com necessidades
educacionais especificas que solicitaram

acompanhamento pelo NAPNE foram

acolhidos

Pl4.5.Percentual de cursos de graduagéo com
minimo de 10% de sua carga hordria
obrigatodria constituido por programas e
projetos de extensdo

100,00%

440,00%

O Curso de Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia aprovado e mais um curso em fase
de aprovagao com inclusdo gradual das
atividades de extensdo aos curriculos dos
cursos superiores.

Pl4.6.Percentual de cursos de licenciatura
participantes de Programa de Iniciagdo a
Docéncia

O Campus Ananindeua ndo possui curso de
licenciatura, porém, esta em processo de
aprovacao o Projeto Pedagédgico do Curso de
Licenciatura em Letras/Lingua Portuguesa,
com previsao de oferta em 2022
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PI5.0bjetivo Estratégico: Fomentar politicas
e programas institucionais e governamentais

PI5.2.Numero de projetos executados por
meio do Programa de Apoio as Atividades de
Extensdo do IFPA (PRO-EXTENSAO)

O Campus Ananindeua possui aprovagao de
um projeto no programa de apoio as
atividades de extensdo do IFPA

PI5.4.Numero de Unidades Empreendedoras
implantadas

O Campus Ananindeua ainda ndo
implementou uma unidade empreendedora

PI5.5.Percentual de egressos atendidos pelos
Planos de Providéncias de Atendimento aos
Egressos (PPAE)

N3o houve egressos atendidos, porém acgoes
como elaboracao e atualizagcdo do cadastro
para acompanhamento de egressos e o

fortalecimento do CGIPES Local; CGIPES do
campus teve a portaria atualizada e estd em
fase de planejamento para execucdo do
levantamento; Publicidade e sensibilizacdo
dos egressos para participagao das agdes
extensionistas; Elaborac¢ao de dois acordos de
cooperagao técnica; Participagdo do primeiro
evento da rede CGIPES e OMT do Campus
Ananindeua; Orientacdo para elaboracdo do
banco de talentos pelo CGIPES do Campus
Ananindeua

PI5.6.Numero de Boletins produzidos pela
Rede OMT

Nao houve a producdo de boletins, porém
acbes como Participacdo do primeiro
encontro institucional dos OMT e CGIPES no
Campus Ananindeua; o OMT esta reunindo
periodicamente visando a elaboracdo do
primeiro boletim do Campus Ananindeua;
Participacdao dos servidores em editais de
fomento; houve inclusdo de atividades
conjuntas do CGIPES e OMT no calendario
académico para o ano de 2022.

PI5.7.Percentual de Egressos inseridos no
mercado de trabalho

N3o houve resultado para esta meta, porém
foram executadas acdes como: CGIPES do
campus teve a portaria atualizada e estd em
fase de planejamento para execucdo do
levantamento.

PI7.0bjetivo Melhorar os

indicadores de qualidade educacional e

Estratégico:

avaliagdo

Pl17.1.Percentual de
Acessibilidade

requisitos de

0% ///'/- TN \\ 0%
. /4 N

[/ 90,00% \\

el v-10,00% | | .
O campus Ananindeua possui, parcialmente,
os requisitos de acessibilidade, entre estes
estdo a presencas de vagas de
estacionamento para PCD e idosos, rampas
com corrimado, banheiros adaptados, piso tatil,
elevador para PCD, portas de largura em
conformidade com as normas da ABNT, placas
de sinalizacdo, piso sem batente, salas e
corredores ampliados e sem entraves,
cadeiras para canhotos, lupas. E ainda conta
com uma servidora técnica
tradutora/intérprete de LIBRAS e o NAPNE,
para acolhimento dos alunos.
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PI8.0Objetivo Estratégico: Promover pesquisa
cientifica e tecnoldgica

PI8.3.Numero de Eventos Institucionais de
Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica e Inovagdo
(ICTI)

40, _50%

y = \\
/
//{, O%\ \
¥-10,00% \_LW
Foi Realizado a Il Semana Integrada de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (SIEPEX) com o tema
Reinventando o Saber O evento reuniu

minicursos, palestras e gincanas.

PI8.4.Numero de Projetos de Pesquisa
executados em parceria com o setor
produtivo

O Campus Ananindeua ainda ndo executou
projetos de pesquisa em parceria com o setor
produtivo. Nenhum dos projetos cadastrados
NO campus possui parcerias externas

PI110.0bjetivo Estratégico: Melhorar a gestéo
documental

PI10.3.Numero de documentos organizados
de acordo com o CONARQ

40%
e

90,00% \ '\

" ‘_; v- 10 00% L .

60%
—

Foram organizados de acordo com a legislacdo
arquivistica vigente 472 documentos de
arquivo.

P110.4.Implementagdo da Politica de Arquivo
Institucional

C1Sim

sim

Foram feitas Padronizacdo no arquivamento
dos documentos académicos de acordo com a
Politica de Manutenc¢do e Guarda do Acervo
Académico do |IFPA, uso da legislacdo
referente ao cadastro de processos
eletrbénicos e privacidade da informacao.

Perspectiva: Resultados a Sociedade
(RS)

RS1.0bjetivo
politicas de acesso, permanéncia, éxito e

Estratégico: Fortalecer as

inclusdo social

RS1.1.Percentual de estudantes atendidos
pela Politica de Assisténcia Estudantil

D o
// /67 440/\ \\

M‘i v - 256/ \_‘
Dos 86 alunos inscritos no edital 02/2021-
Auxilio Permanéncia, 58 alunos que foram
contemplados e selecionados com Auxilio
Permanéncia, o que representa 67,44% dos
alunos atendidos pela politica de assisténcia
estudantil.

RS1.2.NAPNE
regulamentagdo

estruturado conforme

C1Sim

sim

O NAPNE possui equipe multidisciplinar em
conformidade com a Resolu¢do n° /2018. No
entanto, ainda ndo conta com espaco fisico
préprio para fazer o acolhimento dos alunos,
conforme a necessidade dos mesmos.
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RS1.3.Politica de Ag¢odes
Especificas implementada

Afirmativas

C1Sim

No PSU 2021 para vagas em Cursos Técnicos
Integrados e Subsequentes, foi garantida a
Acgdo Afirmativa Especifica A6 — Candidatos
com deficiéncia, independentemente de ter
estudado em escola publica ou privada.

RS1.4.Percentual de vagas ofertadas para
cursos técnicos de nivel médio na forma
integrada

40,00%

410,00%

0%

Foram ofertadas 40% de vagas em cursos
técnicos integrados, no Processo Seletivo
Unificado de 2021.

RS1.7.indice de Eficiéncia Académica

40%

m// /\\\

/i /44,30% )\
LB w55 70% L .
Segundo dados da Plataforma Nilo Peganha, o
Instituto Federal do Para Campus Ananindeua
apresentou um indice de eficiéncia académica
de 44,3 %, com taxa de conclusdo de 43,09%,
taxa de evasdo de 54,26% e taxa de retencao
de 2,66%.

RS2.0bjetivo Estimular a

inovagdo, sua protegdo e transferéncia para

Estratégico:

a sociedade

RS2.1.Numero de tecnologias produzidas
pelo IFPA protegidas

O Campus Ananindeua produziu trés
tecnologias protegidas: 01 — Programa para
Processamento Digital de Sinais (4YER); 02 —
Sistema de Otimizacdo de Geracao de Energia
Elétrica a partir de Gas Natural; 03 -Modelo de

Processamento Hierarquico para Deteccdo de

Areas Destinadas a Construgdo de Aterros
Sanitdrios.

RS2.2.Numero de agbes de difusdo da
inovagdo realizadas em parceria com outras
instituicoes publicas e privadas

O Campus Ananindeua Realizou agdes de
difusdo da inovacdo em parceria com a
AMAZONIATEC

RS2.4.Numero de licenciamentos e
transferéncias de tecnologias para o setor
privado, educacional ou comunidades locais
realizadas

O Campus Ananindeua ndo realizou
licenciamentos e transferéncias de
tecnologias para o setor privado, educacional
ou comunidades locais, devido a falta de
recursos para desenvolvimento de pesquisa
no campus Ananindeua
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RS32.0bjetivo Estratégico: Aprimorar a
comunicacdo com a sociedade

RS3.2.Numero de veiculagdo de matérias
jornalisticas sobre Ensino, Pesquisa e/ou
Extensdo na imprensa

realizadas duas
matérias jornalisticas sobre Ensino, Pesquisa
e/ou Extensdo na imprensa: O FLISOL
Ananindeua 2021 e na RESEARCH, SOCIETY
AND DEVELOPMENT e outras matérias na
impressa interna

Foram veiculagcdes de

RS3.3.Numero de acessos as matérias
publicadas no site e redes sociais do
IFPA/Campus Ananindeua

No primeiro semestre o Campus Ananindeua
apresentou 12744 acessos ao site institucional
devido ao aumento de atividades online

RS3.4.E-SIC implantado no Campus

Meta ndo discutida entre as dire¢Oes. Falta
definir a estruturacdo deste servico no
campus.

RS3.5.Numero de servigcos prestados em meio
digital

O Campus Ananindeua dispde dos seguintes
servicos digitais: Acesso ao e-mail; Acesso a
chamados para TI; Solicitacdo de diploma;
Solicitacdo de ENCCEJA; Processo Seletivo;
Abertura de Processos; Envio de atestados via
sistema.
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3.3.2. PRINCIPAIS PROGRAMAS, PROJETOS E INICIATIVAS

Realizacao da Semana Pedagdgica e de Planejamento do Campus

Ananindeua
e

UTO FEDERAL -

Como espaco de planejamento das agdes

II1
SEMANA PEDAGOGICA de ensino, pesquisa e extensdo e para
VIRTUAL promocdo de formacdo pedagdgica, o
648 abril do 2027 Departamento de Ensino, Pesquisa,

\ﬁ Extensdo, Pds-Graduacdo do Campus

— Ananindeua promoveu a cada inicio de
semestre letivo, a Semana Pedagodgica e de Planejamento do Campus
Ananindeua. Os desafios e as estratégias para o ensino remoto e,
posteriormente para o ensino hibrido foram abordados nas atividades,
promovidas pela gestdo de ensino do Campus Ananindeua

Realizacao da Il Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e Extensao do
IFPA/Ananindeua

Ly Nos dias 25 a 27 de

eun dg:i& margco de 2021, foi
) SIEPEXS

mj
Gampus Semana Integrada de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo

Reinventando o sabgr

realizada a segunda
edicdo da Semana

Integrada de Ensino,

Pesquisa e Extensao,
de forma virtual. O
evento apresentou o tema Reinventando o Saber, em virtude da
necessidade de rever as praticas do tripé Ensino, Pesquisa e Extensdao no
em tempos de pandemia e que exigem ac¢des que promovam a
construcao de conhecimentos, habilidades e competéncias em contexto

virtual.
Realizagdao do Workshop Virtual de Meio Ambiente do Campus
Ananindeua

O IFPA  Campus Ananindeua r—
promoveu evento para celebrar o dia o

. . 3 V1= Workshop Virtual de Meio Ambiente 2021 do IFPA
do meio  ambiente,  VISANAO L. s jurcommorio  psrirsmeio ambici

contribuir com o desenvolvimento

15 o jualie o 2021
PARTICIPH

de agdes para conservar e preservar
os ecossistemas, e contribuir para o

atendimento a meta de
sustentabilidade do Plano de A¢des Ambientais, do Plano de Logistica
Sustentdvel e do Plano Anual de Metas do IFPA campus Ananindeua,
exercicio 2021

I Mostra do GPMEPI: Maratonando Ciéncia do IFPA - Campus
Ananindeua

Nos dias 19 e 20 de agosto de 2021, o IFPA Ananindeua realizou al
- - Mostra do GPMEPI: Maratonando Ciéncia do
IFPA - Campus Ananindeua. Um evento

1 MOSTRA GPMEP!
MARATONANDO CIENCIA
IFPA ANANINDEUA

organizado e promovido pelo Grupo de
Pesquisa Multidisciplinar de Ensino, Pesquisa
e Inovacdo do IFPA Campus Ananindeua

(GPMEPI) com o objetivo estimular e

va-se!
www.even3.com.| hrllmdgmc2021l

incentivar o0s primeiros passos para a

" AL DO PARA INSTITUTO FEDERAL DO PARA INSTITUTO FEDERAL DO PARA

|n|C|a<;ao cientifica, oferecendo orientacdes por meio de palestras,
oficinas e mesa de debate sobre a realizacdo de projeto de pesquisa.
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AL DO PARA INSTITUTO FEDERAL DO PARA INSTITUTO FEDERAL DO PARA

Il Coléquio de Informatica: Integrando Discentes ao Mundo do
Trabalho

Nos dias 15 a 16 de setembro de 2021, foi
promovido o lll Coléquio de Informatica:
Integrando Discentes ao Mundo do Trabalho,
cujo publico-alvo foram os alunos do curso de
Informatica, egressos, bem como, o publico

externo com interesse na darea. O coléquio

Inscreva-se!
www.ananindeua.ifpa.edu.br

objetivou abordar temas vinculados ao eixo de

informdtica, a partir de uma perspectiva do mundo do trabalho.

Oficina de Planejamento docente na perspectiva do ensino hibrido

No dia 18 de setembro, na sala
multiuso do Campus Ananindeua
aconteceu a oficina de planejamento
docente na perspectiva do ensino
hibrido ministrado pela pedagoga do

SALA MULTIUSO - IFPA ANANINDEUA

campus, Cilicia Sereni, cuja oficina

OFICINA DE PLANEJAMENTO DOCENTE
NA PERSPECTIVA DO ENSINO HIBRIDO

"ITUTO FEDERAL DO PARA INSTITUTO FEDERAL DO PARA INSTI

teve como objetivo promover um
momento de didlogo sobre as ferramentas existentes para o ensino
hibrido.

Planejamento para retorno gradual das
atividades de ensino presenciais no Campus
Ananindeua.

A partir de um amplo debate com a comunidade
académica e com base na Portaria n?
1056/2021/GAB/IFPA e Instrugdo Normativa n°
05/2021 da PROEN/IFPA, a comissdo responsavel
por elaborar as orientagbes para o retorno

gradativo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como o uso de estratégias de ensino hibrido no ambito
do campus elaborou um Plano de Retomadas das atividades presenciais
gue orientou as a¢des do Campus Ananindeua, no segundo semestre
letivo de 2021. Para elaboracdo do Plano, realizou-se uma semana teste,
em que os alunos das turmas dos Cursos Técnicos Integrados assistiram
aulas, na metodologia de ensino hibrido, e se péde avaliar a eficicia dos
protocolos sanitarios adotados.

Solenidade de Colacao de Grau da Primeira Turma de Curso Técnico
Integrado do Campus Ananindeua

No dia 12 de outubro de 2021, foi realizada a solenidade de formatura

o L)

da primeira turma do curso técnico
integrado em informatica do ano de
2018, no hall do Campus Ananindeua. A
cerimonia, marcada por muita emocgao,
contou com a presenca de 17 colandos,

‘ITUTO FEDERAL DO PARA INSTITUTO FEDERAL DO PARA INSTI

!
SOLENIDADE DE FORMATURA DA TURMA
TECNICO INTEGRADO EM INFORMATICA

convidados. Compuseram a mesa de solenidade o Diretor-Geral, a

com seus respectivos paraninfos e
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Diretora de ensino, o Coordenador do Curso Técnico de Informatica, e a
paraninfa da turma Professora Thais Pompeu. A trajetdria da turma foi
lembrada como uma caminhada de superacdo, considerando as
dificuldades vividas frente a pandemia do COVID-19, e necessidade de
adaptagao ao ensino remoto.

Evento Alusivo ao Dia da Consciéncia Negra
O Nducleo de Estudos Afro-brasileiros e

Indigenas, durante o més de novembro,
promoveu alguns a¢des alusivas ao dia da

Consciéncia Negra, entre as quais estdo, a

live intitulada “O impacto do racismo
estrutural na saude da populacao
quilombola paraense em tempos de
pandemia”, que contou com um convidado
externo, o Sr. Hilton P. Silva, a palestra

“Violéncia contra mulheres: a cor e o

Inscreva-se no site: even3.com.br/dndcnser2021

género”, proferida Professor Mariluzio

e
25" INsTITUTO FEDERAL ‘ %
mEm Pard Ko
L L] Campus Ananint deua

convidada: Clemilda Andrade e uma Exposicdo de Fotografias:

Araljo Moreira da Silva; a Oficina: Das
Abayomi as Bonecas Negras, com a

“Personalidades Negras”.

IV Encontro Alusivo ao Dia Internacional da Mulher

O campus Ananindeua homenageou todas
IV Encontro alusive ao

Diat InternacrenIRTaTher as mulheres com o IV Encontro Alusivo ao

<S B Dia Internacional da
Eiom

S+

Mulher que

Wanges. Gonquistas ¢ Desagioy g .
: aconteceu no dia 17 de margo com

17 de marce de 2021 3 . . .
" ’50 .‘ transmissao pelo canal da Diregdo de
8" wstvroreoera. e

e (O [ - Ensino no Youtube.

Programa de Nivelamento Institucional 2021
o “Programa de Nivelamento Institucional” do

Campus IFPA-ANANINDEUA propugna contribuir
com letramentos sociais e institucionais, que visam

PROGRAMA DE
NIVELAMENTO
INSTITUCIONAL

E GRATUITO!

fazer da educacdo um instrumento de socializacao,

EFEDERAL!

de busca de novos significados, de rupturas, de

PARTICIPE!

transformacdo de conhecimentos em valores, os
B quais sdo indispensaveis para a valorizagdo social e
profissional; para a integracdo do educando ao
mundo do trabalho, das ciéncias e das tecnologias; para uma formacao

profissional democratica, inclusiva e cidada.

Festa Junina Virtual do Campus Ananindeua

O Campus Ananindeua para nao passar em branco
0 més mais cultural do ano, realizou ano passado a
sua 1° Festa Junina Virtual e devido ao tamanho

# O ovilods

oo mew

sucesso do evento em 2021 ainda em periodo

- pandémico, convida toda a comunidade para

1|5||||n"v Pl participar da2°® Festa Junina Virtual que sera
v v

realizada no dia 30 de junho de 2021 a partir das
16:00h no canal do Youtube da Direcdo de ensino.
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Finalizacao e retomada do Projeto Descomplicar é preciso nas Redes
Sociais da Dire¢ao de Ensino
DESCOMPLICAR
PRECISO

O projeto de extensdo descomplicar é
preciso foi realizado em formato remoto
com LIVES de 30 minutos. A
Interdicisplinaridade como Facilitadora na
Produgao Textual para o ENEM”, curso
preparatério especifico para a prova de

LIVE
1 4
Todas as quintas-feiras
3.10:00n [ ]

redacdao do Exame Nacional do Ensino Médio 2021.

ATIVIDADE 1 - CAPTURA
DE TRECHOS DE VIDEO DA
INTERNET

Projeto oficina de criacio de objetos
de aprendizagem na geracio de

conteado online

Jogos eletronicos das instituicoes federais (EJIFGAMES2021)

O evento foi organizado pela
Comissdo Organizadora Local e
destinado ao Campus
ANANINDEUA do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

\ camEs !

N~

ETAPA LOCAL
CAMPUS ANANINDEUA

FREE FIRE

LOL Para, para seletiv [
T do Parj, .p? a s~e etiva das equipes
gue participardo da fase estadual

do elJIF Games 2021.

Live do NEABI: Formaciao dos profissionais de saide que atuam

junto a populac¢io indigena da Amazonia.

131 neabi_ananindeua

No dia 09 de
comemorado o dia Internacional
dos Povos Indigenas. O NEABI —
Campus Ananindeua promoveu

agosto €
Formacao de profissionais
de satide que atuam junto
a populaciao indigena da
Amazonia

Inara Cavalcante

uma live para tratar sobre a

Dia: 26/08/2021
Hora: 15:00

formacdo de profissionais de

Link: meet.google.com/mgg-Krrw-svy
Coédigo: mgg-krrw-svy

salde que atuam junto aos povos

indigenas com a palestrante Inara Cavalcante. Participe!

LIVE DO NEABI: A resisténcia dos povos indigenas das amazonicas

No dia 26 de outubro foi

realizada no formato

@ 26 outubro as15h

remoto a live sobre a “A
resisténcia dos  povos
indigenas das amazodnias”
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3.3.3. RESULTADOS ACADEMICOS

3.3.3.1. Demais Indicadores Oficiais da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

3.3.3.1.1. Matriculas Equivalentes

2 1 24.667 24.910 25.623 24.286
40,8 I95,7 I38,8 I78,7 I61,3

2017 2018 2019 2020 2021

N IFPA  ® Campus Ananindeua

Grdfico 01: Matriculas Equivalentes do IFPA/Campus Ananindeua

Em 2021 o campus Ananindeua manteve o ingresso de estudantes nos
cursos técnicos integrado e subsequente, bem como ampliou esse ingresso
com a oferta de cursos de graduacdo e pds-graduacdo, nesse sentido é possivel
observar um aumento de 82,6% pontos percentuais nas matriculas
equivalente comparado ao ano de 2020.

3.3.3.1.2. % Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos

Desde 2018 o campus Ananindeua atende o disposto no Art. 82 da Lei
11.892/2.008, entretanto em 2021 superou a meta atingindo os 100% em
razdo de medidas necessarias a ampliacdo do nimero de vagas nos cursos
técnicos a fim de atender demandas judiciais, sobretudo, as dos cursos
integrados.

93,9% 94,8% 98,3% 97,4%  100,0%

716 71,1 70,6 69, 8I 67 SI
II II II II II N

2017 2018 2019 2020 2021

I [FPA  mmmm Campus Ananindeua Meta

Grdfico 02: Matriculas Equivalentes em cursos técnicos do IFPA/Campus
Ananindeua

3.3.3.1.3. % Matriculas Equivalentes em Educac¢ao de Jovens e Adultos

O ndo alcance desta meta até o momento estd diretamente
relacionada a oferta de cursos EJA/EPT os quais estdo previstos somente para
2023 no Plano de Desenvolvimento do campus Ananindeua (PDC). Desta
forma, considera-se que a partir de 2024 o campus Ananindeua ja tenha
resultados satisfatérios uma vez que estdo sendo construidos os PPCs dos
cursos EJA/EPT em Meio Ambiente e Seguranca do Trabalho.

16,3%
12,0%  11,8%  12,1%  41% 20,0%

‘0% I)% l)% I)O% IO%

2017 2018 2019 2020 2021

I [FPA = Campus Ananindeua Meta

Grdfico 03: % Matriculas Equivalentes em Educagdo de Jovens e Adultos do
IFPA/Campus Ananindeua
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3.3.3.1.4. % Matriculas Equivalentes em cursos de Formacao de Professores

O Campus Ananindeua ndo ofertou cursos nesta modalidade, no exercicio em
referéncia.

3.3.3.1.5. Relagdo de Inscrito/Vaga

Conforme dados é possivel observar um crescimento significativo na
relacdo entre inscritos/vagas desde 2018, entretanto, em 2021 houve um
aumento de 16,89% pontos percentuais comparado a 2020; considera-se que
tal cenario se justifica em razdo do periodo pandémico e as estratégias de
divulgacdo que as COMPESES locais adotaram a fim de garantir ampla
divulgacdo e consequentemente alcancando um numero expressivo de
inscritos nos processos seletivos.

27,83

B IFPA m Campus...
14,72
11,9 11

9,78 9,91 X0,94 9,03

6,91
|
2017 2018 2019 2020 2021

Grdfico 04: Relagdo de Inscrito/Vaga do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.6. Taxa de evasao

Houve queda drdstica no percentual da taxa de evasao das matriculas
que perderam o vinculo com a instituicio no ano de referéncia sem a
conclusdo do curso, chegando em 2021 a 18,7% pontos percentuais de
diferenga se comparado a 2020, considera-se que esse indicativo esteja
relacionado especialmente ao periodo de suspensdo das atividades

presenciais e a oferta do ensino remoto sendo possivel estudantes que
residiam em municipios distantes do campus cursar.

44,4%
3,4%
9% 0% 20,7%
17,9% 162%:0% 7 Lo
ml =B -
[ | -
2017 2018 2019 2020 2021

B IFPA  m Campus Ananindeua

Grdfico 05: Taxa de evasdo do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.7. Eficiéncia Académica

A variacdo das taxas observadas entre os anos de 2018 e 2019 se
devem as evasdes ocorridas principalmente nos cursos técnicos subsequentes.
Ja em 2021 houve um leve aumento na taxa de eficiéncia académica em
relacdo a 2020 ocasionada, sobretudo, pela conclusdo do curso da primeira
turma de técnico integrado em informatica, ocorrida no inicio de 2021 que
apesar da pandemia alcancou patamar satisfatério, muito provavelmente
relacionado as estratégias de ensino remoto e hibrido, que permitiram que o
calendario académico prosseguisse.

90%
62,9%
a0, 7% 4707 50.5%50,2% 48,73 30, 48,1% 46,5%

2017 2018 2019 2020 2021

I |[FPA = Campus Ananindeua Meta
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Grdfico 06: Eficiéncia Académica do IFPA/Campus Ananindeua

3.3.3.1.8. Conclusao Ciclo

Apesar do indice da eficiéncia académica apontar para um aumento
na conclusdo do curso dentro do prazo previsto, observou-se redugao
consideravel na taxa de conclusdo no ciclo de 2021 em rela¢do a 2020 muito
provavelmente por conta da suspensdo das atividades presenciais a partir de
marg¢o/2020 por conta da pandemia do COVID 19 e as dificuldades de
retomada das atividades académicas, prolongando desta forma, o prazo de
conclusdo do curso no ciclo.

58,21%
,21%
44,40% 43,989 4715% 42,39%43,09%
37’81./I I I I I I 1]
2017 2018 2019 2020 2021

B I[FPA  m Campus Ananindeua

Grdfico 07: Conclusdo Ciclo do IFPA/Campus Ananindeua

3.3.3.1.9. Evasao Ciclo

Observamos a reducdo da evasdo ciclo entre os dados de 2020 e 2021.
Isso se deve, pois, a evasdo-ciclo de 2020 (onde analisamos ciclos com previsao
de conclusdo em 2019) tinhamos os cursos subsequentes (Seguranca do
Trabalho, Informatica e Meio Ambiente) e FICs (Conselheiros Tutelares) que
historicamente ja possuem uma taxa de evasdo alta. Esta realidade ndo se
observa entre os dados da evasdo-ciclo apresentados em 2021 (onde
analisamos cursos com previsdo em 2020), pois tinhamos apenas dois cursos
técnicos subsequentes com previsdo de conclusdo neste periodo (Segurancga
do Trabalho e Meio Ambiente). A diminui¢do da quantidade de alunos e cursos

para conclusdo, permitiram o planejamento de melhores acbes de
permanéncia para estes alunos, motivo principal da reducdo desse indicador.

55,35% 54,26%

0,79%  49,61% 49,79%

46,23%
6 44,599 42,10% 41,41%
4,33% I I I I

2017 2018 2019 2020 2021

M IFPA  m Campus Ananindeua

Grdfico 08: Evasdo Ciclo do IFPA/Campus Ananindeua

3.3.3.1.10. Retencao Ciclo

Considera-se que mesmo com as estratégias de monitoramento das
atividades remotas e hibridas, fatores como dificuldades de conexdo,
comunicag¢do, desmotivagdo, esgotamento fisico e mental, assim como a
flexibilizagdo proposta pelo Of. Circular 07/2021/PROEN concorreram para o
aumento de 20% pontos percentuais da taxa de retengdo no ciclo no campus
Ananindeua.

22,66%
18,869
13,02%

6,84% of46% 9

f 76% 6,41% 6,58%
B il B

0,00%
[] ¢ ]
2017 2018 2019 2020 2021
H [FPA  m Campus Ananindeua
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Grdfico 09: Retencdo Ciclo do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.11. Titulagdo Docente

Desde 2018 o campus Ananindeua ja atingiu a meta estabelecida e
vem ao longo dos anos avancando na elevacdo da titulacdo dos docentes
conforme é possivel observar o aumento no percentual de titulacdo da
categoria em 2021comparado a 2020, isto se deve em razdo do retorno de
docentes afastados para pds-graduacdo. A perspectiva é que aumente ainda
mais esse resultado tendo em vista que 03 professores ainda se encontram
afastados com retorno previsto para 2022, 2023 e 2024.

3737 37 3938 4039 4,0 4,0
3 6
2017 2018 2019 2020 2021
B [FPA mmmm Campus Ananindeua Meta

Grdfico 10: Titulagéo Docente do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.12. Relagao Matricula por professor

Em 2021 observamos um crescimento significativo comparado a 2020
na relagdo matricula por professor em decorréncia do aumento das
matriculas, equivalentes, especialmente com o ingresso de turmas da
Graduagdo e Pds Graduagdo, bem como o ingresso de professores no Campus
Ananindeua, por remogdo. Contudo, as dificuldades estruturais do campus

tém inviabilizado aumentar o nimero de vagas de ingressantes o que de certa
forma dificulta a aproximacdo da RAP a meta ao longo do tempo.

24,9
I I I I I 20’0
2017 2018 2019 2020 2021
B [FPA mmmm Campus Ananindeua Meta

Grdfico 11: Relagcdo Matricula por professor do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.13. indice de Verticalizacio

Os indices de verticalizagdo do campus devem melhorar a partir de
2023 em razdo do ingresso da primeira turma de graduagdo do curso de
Ciéncia da Computag¢do em 2021, ligado diretamente ao curso de informatica
integrado, assim como em 2023 estd prevista a oferta do curso Tecndlogo em
Gestdo Ambiental, ligado diretamente ao curso de Meio Ambiente

100,0%

10,46% 8,17943:23% 7,10%
0,00% ! 0,00%
[ | [
2019 2020 2021
B [FPA mmmm Campus Ananindeua Meta
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Grdfico 12: Indice de Verticalizagdo do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.14. Taxa de Ocupagdo

Em 2020 observou-se a necessidade de vagas extras devido a
demanda judiciais, ja em 2021 observamos uma leve redugdo na taxa de
ocupacao devido ao ndo preenchimento de todas as vagas nos cursos técnicos
subsequentes, principalmente em meio ambiente e seguranca do trabalho.

106,00%

90,16% 91,22% 90,60% 95,10% 93,11%

2019 2020 2021

B IFPA  ® Campus Ananindeua

Grdfico 13: Taxa de Ocupagdo do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.15. Reserva de Vaga

O campus Ananindeua desde 2019 vem atendendo a meta quanto a
garantia de 50% das matriculas voltada a estudantes oriundos integralmente
do ensino médio publico ou da educagao de jovens e adultos conforme
preconiza a Lei n? 12.711/2012, considera-se que a queda no percentual de
matriculas em 2021 comparado a 2020 seja reflexo do periodo pandémico
uma vez que todo o processo seletivo ocorreu de forma remota implicando
muitas vezes na dificuldade de compreensédo por parte dos candidatos quanto
as modalidades/cotas.

9 51 50&5’00% 51,42%  51,55%
48,759?,0'814’ , o- ,42% ,22% )
I I I I I I 50’0/0
2019 2020 2021
I [FPA  mmmm Campus Ananindeua Meta

Grdfico 14: Reserva de Vaga do IFPA/Campus Ananindeua
3.3.3.1.16. Vagas Noturnas

O campus Ananindeua ainda n3do atingiu a meta até o momento em
razdo da oferta noturna ter iniciado a partir de 2021.2/2022.1 com as entradas
dos cursos de graduagdo em Ciéncia e Tecnologia (2021.2) e Ciéncia da
Computacdo (2022.1), conforme PDC.

36,8%
31,4% 29,9% 33,3%
0,0% I 0,0% I 0,0%
2019 2020 2021

I |[FPA mmmm Campus Ananindeua Meta

Grdfico 15: Vagas Noturnas do IFPA/Campus Ananindeua
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3.3.3.1.17. Caracteristica do publico

Embora o campus Ananindeua venha atendendo a demanda das reservas de vagas a partir da Lei n212.711/2012, observa-se em 2021 (31,52%) uma queda
de 34,4% de matriculas de estudantes que se autodeclararam pretos ou pardos comparados a 2020 (62,92%), assim como houve uma queda de 5,12% no perfil de
renda familiar dos estudantes comparado a 2020 (81,98%) uma vez que 76,86% declararam possuir renda per capta inferior a 1,5 salario em 2021. Observa-se ainda
gue a maioria do publico atendido pelo campus Ananindeua em 2021 é jovem (81,2%) na faixa etaria entre 14 e 24 anos e do sexo masculino (58,52%), considera-
se que a pandemia tenha influéncia direta na queda dos percentuais de classificacdo racial e renda, sobretudo, por dificuldades socioecon6micas que inviabilizaram
o acesso de muitos candidatos as etapas do processo seletivo. Ja em relacdo ao sexo e faixa etaria, pondera-se que a continuidade da oferta do integrado tenha
influéncia direta no ingresso de pessoas mais jovens, bem como a graduacdo e a pos reforcaram esses dados, assim como contribuiram para o aumento do perfil
masculino em relagdo a 2020 quando majoritariamente foi feminino.

= Parda
= Branca = O<RFP<=0,5
Preta = 0,5<RFP<=1,0
‘ 6,34% = Amarela 1,0<RFP<=1,5

—4,36% ® 1,5<RFP<=2,5

= Ndo declarada

0,20% ® 2,5<RFP<=3,5
Grdfico 16: Percentual de matriculas por raga/cor Grdfico 17: Percentual de matricula por Renda Declarada do IFPA/Campus
Ananindeua

Maior de 60 anos 0,0%
0,2%—— 0,0%
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3,1% BN 4,9%
20 a 24 anos 10,8% I 15,5%
23,83% T 30,5%
Menor de 14 anos 0,2% I 0,4%

M Masculino ™ Feminino
Grdfico 18: Percentual de matricula por Género no IFPA/Campus Ananindeua

Grdfico 19: Percentual de matricula por Faixa Etdria no IFPA/Campus
Ananindeua
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3.3.4. RESULTADOS ADMINISTRATIVOS
3.3.4.1. Gestao Orgamentaria e Financeira
3.3.4.1.1 Perfil do gasto

As Ac¢des estdo relacionadas ao funcionamento das instituicdes
da Rede Federal de Educacdo (20RL), Restruturacdo (20RG), Assisténcia
aos Estudantes das Instituicdes Federais de Educagdo (2994). Os
graficos demonstraram a execuc¢do orcamentdria e Financeira do IFPA
Campus Ananindeua no exercicio de 2021.

Grdfico 20: Execugdo Or¢camentdria por Ano e por Estdgio da Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

O grafico 20 demonstra a execugdo geral do orcamento do IFPA
Campus Ananindeua nas A¢bes de Governo 20RG (Reestruturacdo e
Moderniza¢do), 20RL (Funcionamento da Educacdo) e 2994 (Assisténcia
ao Estudante) nos exercicios de 2017 a 2021. Verifica-se que do total
da despesa empenhada, 55,37% foram pagas no exercicio de 2021.

Grdfico 21: Execugdo Or¢camentdria Acumulada no Exercicio 2021 por Més e
por Estdgio da Despesa

Valor (RS)
E
E
1

Jan Fev Mar Ago Set Out Nov Dez

B Despesas Empenhadas B Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Fonte: Tesouro Gerencial.

O gréfico 21 demonstra a evolucdo da execucdo da despesa
durante o exercicio de 2021. Nos primeiros meses a execucdo da
despesa se evidencia mais lenta, em virtude da liquida¢do de empenhos
de restos a pagar que foram inscritos em 2020, bem como a
descentralizacdo em avos da matriz orcamentdria do Campus
Ananindeua do ano 2021.
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Grdfico 22: Execuglio Orgamentdria no Exercicio 2021 por Tipo de Execugdo e
por Estdgio da Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

O gréfico 22 demonstra a execucdo geral do orcamento do IFPA
Campus Ananindeua nas A¢bes de Governo 20RG (Reestruturagdo e
Modernizac¢do), 20RL (Funcionamento da Educacao) e 2994 (Assisténcia
ao Estudante) no exercicio de 2021.

Verifica-se que do total da despesa empenhada, 55,37% foram
pagas no exercicio de 2021.

Grdfico 23: Execugcdo Or¢amentdria no Exercicio 2021 por Fungdo e Subfungdo

de Governo, e por Estdgio da Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.
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318.544.464

Valor (RS)

B Despesas Empenhadas

O grafico 23 demonstra a execugdo geral do orcamento do IFPA

Campus Ananindeua sem dividir nas A¢bdes de Governo 20RG

(Reestruturacdo e Modernizacdo), 20RL (Funcionamento da Educacdo)
e 2994 (Assisténcia ao Estudante) no exercicio de 2021. Dentro desses

valores empenhados, liquidados e pagos estdo os recursos que sdo

aplicados principalmente nas despesas correntes para o funcionamento

da educacdo do IFPA Campus Ananindeua.
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Grdfico 24: Execug¢do Orgamentdria no Exercicio 2021 por Programa e Ag¢éo
Or¢camentdria, e por Estdgio da Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

A matriz orcamentdria de 2021 foi no valor de RS 1.122.500,40
para o atendimento da a¢do 20RL, RS 209.679.58 da acdo 2994, Através

destes dados, analisaremos a execu¢ao do orcamento e financeira
durante o exercicio de 2021.

No que tange a agao 20RL (Despesas Corrente) se verificou que
foi empenhado na UG 156104 o valor de RS 733.326,01 do total de RS
1.016.477,05 disponibilizado na matriz orcamentdria do Campus
Ananindeua. O recurso da Acdo 20RL (Despesas Corrente que foram
destinados a atender, principalmente despesas relacionadas Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

A acdo 2994 (Despesas Corrente) se verificou que foi
empenhado o valor de RS 112.220,00 do total de RS 209.679.58
disponibilizado na matriz orcamentaria do Campus Ananindeua. Esta
acao se destina atender alunos em vulnerabilidade social que sao
atendidos através de Edital sob coordenac¢do da Diretoria de Ensino do
Campus Ananindeua.

Na acdo 2994 houve devolugdo de RS 56.018,59, através da Nota
de Crédito 2021NC000039.

Na acdo 20RG (Reestruturacdo e Modernizacdo) houve o
pagamento do total descentralizado pela unidade gestora 158135
(Reitoria)

Cabe informar que diversos contratos atualmente sdo executara
na Unidade gestora 158135 (Reitoria).

Sendo assim, analise focou principalmente os recursos
empenhados na Unidade Gestora do IFPA Campus Ananindeua que
evidencia os recursos descentralizado da Unidade Gestora da Reitoria
e que foram empenhados, liquidados e pagos.
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3.4.4.1.2. Andlise do desempenho or¢amentario e financeiro

A andlise do desempenho demonstra a execugdo das principais
acoes do IFPA Campus Ananindeua, entre as principais, se encontram:
funcionamento das instituicdes da rede federal de educagao publica
(20RL), assisténcia aos estudantes das instituicdes federais de educagao
(2994), Reestruturacdo e Modernizagao (20RG). Os graficos a seguir
demonstram o desempenho e a execu¢do orcamentaria e financeira dos
recursos destinados ao IFPA Campus Ananindeua.

Grdfico 25: Orcamentdria no Exercicio 2021 por Tipo de Orcamento e por
Estdgio da Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

No gréfico 25, o valor de RS 32.120,00, refere-se ao
descentralizado da unidade gestora 158135 (Reitoria), através da nota
de crédito 2021NC000316.

Grdfico 26: Execu¢do Orgcamentdria no Exercicio 2021 por Unidade
Orcamentdria Externa e por Estdgio da Despesa

Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagdo

0

Valor (RS)

Unidade Orgamentaria Externa

Despesas Pagas M Despesas Liquidadas B Despesas Empenhadas

Fonte: Tesouro Gerencial.

Houve a descentralizagdo de RS 32.207,25, para aquisicdo de
Kits Alimentacdo Escolar para alunos do IFPA Campus Ananindeua,
recurso este, vindo do PNAE - FNDE, do total descentralizado, através
da nota de crédito 2021NC000156, pela unidade gestora 158135
(Reitoria) foi empenhado RS 32.120,00., grafico 26.
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Grdfico 27: Despesas empenhadas em 2021 por Area

= Fim
= Meio
Fonte: Tesouro Gerencial.
Grdfico 28: Despesas pagas em 2021 por Area
= Fim
= Meio

Fonte: Tesouro Gerencial.

Os graficos 27 e 28 evidenciam a execucdo da despesa em
relagdo a drea Fim e Meio nas atividades do IFPA Campus Ananindeua.

As despesas empenhadas na drea FIM foi de RS 144.340,00 e pagas RS
112.220,00, mostrando a area Meio absorve a maioria do orcamento,
sendo empenhado 84,27% em relagdo a drea Fim e pagos RS 377.943,00
em relacdo a area Fim.

Grdfico 29: Despesas empenhadas em 2021 por Grupo de Natureza de
Despesa

39.670

m |nvestimentos

= Qutras Despesas
Correntes

Fonte: Tesouro Gerencial.

Grdfico 30: Despesas pagas em 2021 por Grupo de Natureza de Despesa

39.670
(8,09%

m |[nvestimentos

= Qutras Despesas
Correntes

Fonte: Tesouro Gerencial.
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Os graficos 29 e 30 evidenciam a execugdo da despesa em
relacdo ao Grupo de Natureza de Despesa do IFPA Campus Ananindeua.
O valor de RS 39.670, representa 4,32% de Investimento, em relagdo a
outras despesas Correntes que corresponde a 95,68% da despesa
empenhada. O grupo investimento, referente a compra de
equipamentos para o laboratério do IFPA Campus Ananindeua,
descentralizado, através da nota de crédito 2021NC000316, o qual foi
totalmente pago no exercicio de 2021.

Grdfico 31: Despesas empenhadas em 2021 por Modalidade de Contratagdo e
Grupo de Natureza de Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

Grdfico 32: Despesas pagas em 2021 por Modalidade de Contratacéo e Grupo
de Natureza de Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

Os graficos 31 e 32, descrevem a execu¢do do orgamento
destinado ao IFPA Campus Ananindeua distribuidos por modalidade de
licitacdo no exercicio de 2021. As modalidades de licitagcdo Pregao, nao
se aplica, obtiveram maior aporte de recurso para empenho, liquidacdo
e pagamento.

A Dispensa de Licitagdo da Ac¢ao 20RL na modalidade dispensa
de licitacdo”, houve a execu¢do da despesa no valor RS 46.375,00,
considerando o recurso do PNAE, para aquisicdo de kits alimentacao
para alunos, cujo valor pago dessa Modalidade de Licitacdo,
corresponde a RS 9.007,46.
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A Modalidade de Licitagdo (N3ao se Aplica), foi totalmente
empenhada e paga.

A Modalidade de Licitacdo (Pregdo) na A¢do 20RL relacionados a
“Outros Servicos de terceiros — Pessoa Juridica”. Nessa modalidade
houve o empenho de RS 711.208,45, desse total, RS 361.373,00 foram
pagos, ficando para pagar no exercicio de 2022 o valor de RS
389.505,00.

Grdfico 33: Despesas com investimento empenhadas em 2021 por Elemento
de Despesa

= Equipamentos e
Material Permanente

Fonte: Tesouro Gerencial.

Grdfico 34: Despesas com investimento pagas em 2021 por Elemento de
Despesa

= Equipamentos e Material
Permanente

Fonte: Tesouro Gerencial.

Os graficos 33 e 34 evidenciam a execucdo da despesa em
relacdo Elemento de Despesa do IFPA Campus Ananindeua. O valor de
RS 39.670, representa Investimento. O grupo investimento, referente a
compra de equipamentos para o laboratério do IFPA Campus
Ananindeua, descentralizado, através da nota de crédito
2021NC000316, o qual foi totalmente pago no exercicio de 2021.

44




Y/

Grdfico 35: Despesas com custeio em 2021 por Elemento de Despesa e por
Estdgio da Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

No grafico 35, a execucgdo por Elemento de Despesa, referente
ao custeio. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, obteve o
maior aporte de recursos empenhados, totalizando o valor de RS de
604.558,00. Esse valor atendeu os contratos de Administracdo e
gerenciamento de frota, servicos de manutencgao predial e manutengao
dos aparelhos de refrigeragdao no Campus IFPA Ananindeua.

Grdfico 36: Restos a pagar inscritos ou reinscritos em 2021 por Ano do
Empenho

53.948

39.707
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5.304

2017 2019 2020

Ano do Empenho

Fonte: Tesouro Gerencial.

O grafico 36 demonstra o crescimento de restos a pagar inscritos
ou reinscrito entre os anos de 2017 a 2020. A principal Agao do governo
aonde se condensa os restos inscritos e reinscritos esta na A¢do 20RL
(Funcionamento da Educacdo).
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Grdfico 37: Total de Restos a pagar por situa¢do em 2021.
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Fonte: Tesouro Gerencial.

O grafico 37 demonstra a execucdao orcamentaria e financeira
dos restos a pagar, incluindo processados e ndo processados, referente
aos empenhos de 2017, 2019 e 2020. Foram pagos o valor de RS
68.776,87, restando o valor de RS 10.277,00 a ser pago no proximo
exercicio. Foram cancelados empenhos de restos a pagar no valor de RS
19.905,00, de acordo com a indicacdao do Ordenador de despesa.

Grdfico 38: Restos a pagar processados por situa¢do em 2021.
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Inscritos Reinscritos Pagos Pagar Cancelados

Fonte: Tesouro Gerencial.

Durante o exercicio financeiro de 2021 fora registrado em restos
a pagar processados inscritos em RS 24.360,00 e RS 24.360,00 foram
pagos, permanecendo reinscritos RS 5.304,00, (grafico 39)
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Grdfico 39: Restos a pagar ndo processados por situagdo em 2021.
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Fonte: Tesouro Gerencial.

No grafico 39, os Restos a Pagar ndo Processados por situacao
em 2021, sendo evidente o cancelamento de RS 19.905,00. Os restos a
pagar ndo processados pagos foram RS 44.417,00.

Grdfico 40 - Despesas com Tl empenhadas em 2021 por Grupo de Natureza

de Despesa

Fonte: Tesouro Gerencial.
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Grdfico 41: Despesas com Tl pagas em 2021 por Grupo de Natureza de

Despesa

Fonte: Tesouro Gerencial.

%)

Grdfico 42: Despesas com investimento em Tl empenhadas, liquidadas e

pagas, em 2021, por item de despesa

Item de Despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.
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Os Graficos 40, 41 e 42 podem ser analisados na perspectiva de
empenho, liquidacao e pagamento, uma vez que essa despesa se refere
a aquisicdo de equipamentos de tecnologia — computadores para
atender o laboratério de informatica do IFPA Campus Ananindeua,
conforme nota de crédito 2021NC000316 e empenho 2021NE00O55.

Grdfico 43: Despesas com custeio em Tl empenhadas, liquidadas e pagas, em
2021, por item de despesa
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Fonte: Tesouro Gerencial.

O grafico 43 evidencia a execuc¢do da despesa com material de
consumo de TIC para atender as demandas de manutencdo de
equipamentos do IFPA Campus Ananindeua. Sendo que empenhados,
liquidados e pagos o valor de RS 4.776,00.

Grdfico 44: Despesas com Tl empenhadas, liquidadas e pagas, em 2021, por
Ano
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Fonte: Tesouro Gerencial.

O grafico 44 descreve entre os anos de 2018 & 2021 as despesas
empenhadas, liquidadas e pagas com despesas de Tl no Campus
Ananindeua. O ano de 2019 fora evidente a maior aplicacdo de recursos
or¢camentarios para empenho. O valor de RS 731.802,00 foi responsavel
pelo o maior aporte de recurso para aquisicdo de equipamentos de TI
para atender os Campi de Ananindeua, Abaetetuba e Belém. No
exercicio de 2021, a aquisicdo de computadores, conforme nota de
empenho 2021NEO00051 e material de consumo de Tl foram destaque
na composicao de despesa de Tl
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Item de Custeio

Grdfico 45:
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Fonte: Tesouro Gerencial.

A gréfico 45 demonstra a Acdo 20RL, referente a despesa de
custeio do Campus Ananindeua, as despesas estdo separadas por ltem
de Custeio, a Manutencdo e Conservacdo de Bens imdveis, obteve o
maior aporte de recursos empenhados, totalizando RS 586.188,00 de
recursos empenhados principalmente com o Contrato 01/2020, cujo
objeto é a manutencgdo predial.
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Tabela 01: Despesas com custeio em 2021 por Item de Custeio

Rétulos de Linha
Diarias e Passagens
Passagens e Despesas com Locomogao
Comunicagao e Processamento de Dados
Servi¢os de Comunicagdao em Geral
Energia Elétrica e Agua
Servicos de Agua e Esgoto
Locagdo e Conservagao de Bens Moéveis
Manutencao e Conservacado de Equipamentos
Material de Consumo
Combustiveis e Lubrificantes
Material de Consumo
Servicos de Apoio
Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
Locacao e Conservagao de Bens Imodveis
Manutencao e Conservagcao de Bens Imdveis
Total Geral
Fonte: Tesouro Gerencial.

Despesas Empenhadas
0
0
1.519
1.519
4.465
4.465
12.387
12.387
26.290
3.226
23.064
100.868
100.868
586.188
586.188
731.716

Despesas Liquidadas
0
0
1.219
1.219
4.367
4.367
10.010
10.010
10.893
2.700
8.193
100.868
100.868
209.306
209.306
336.663

Despesas Pagas
0
0
1.219
1.219
4.367
4.367
10.010
10.010
10.893
2.700
8.193
100.868
100.868
209.306
209.306
336.663

A tabela 01 demonstra a execucdo, referente a despesa de custeio do Campus Ananindeua, as despesas estdo separadas por descricdo da

natureza de despesa, sendo que servicos de Apoio Administrativos e Locacdo de Mao de Obra, tiveram a maior aplicacdo de recursos para atender as

Finalidades do IFPA Campus Ananindeua.

50



W/ ///zzzzz4

3.4.4.1.3. Principais desafios e agoes futuras

Os principais desafios foram suportar as despesas com recursos provenientes da matriz orcamentaria, levando em consideracdo as decisdes
politicas em nivel de ministério da Educag¢do (MEC) que levaram a adequar orgamento para manter em pleno desenvolvimento as atividades finalisticas
e de apoio administrativo.

Com relagdao ao envio dos recursos or¢gamentario e financeiro pertencente a LOA, se observou que os critérios e o envios de recursos
orcamentdrios e financeiros ndo prejudicaram as agcdes do Campus Ananindeua no que tange ao atingimento de seus objetivos de manter as agées em
pleno funcionamento, apesar das limitacdes impostos pela pandemia de COVID-2019, e de acordo as demandas enviadas pela Diretoria de
Administragao e Planejamento do IFPA Campus Ananindeua.

As acdes para melhoria do desempenho para o proximo exercicio estdo relacionadas a integragdo entre as diretoria e coordenacgdes, suporte
orcamentario e financeiro, tendo em vista o retorno para o préximo exercicio das atividades presenciais no novo Bloco Pedagégico, bem como da
area cedida pela prefeitura que possuem o objetivo de adequar as acdes aos recursos disponiveis na Unidade Gestora 156104
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3.4.4.2. Gestdio de Custos

3.4.4.2.1. Principais desafios e acbes futuras para alocacao mais eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos gastos publicos

O campus Ananindeua/IFPA, conforme previsto no Plano de Desenvolvimento do Campus, referente ao periodo 2019 — 2023 tem como meta:
Promover a educacdo cidad3, profissional e tecnolégica em todos os niveis e modalidades por meio do ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo para a
sustentabilidade regional, a valorizacdo da diversidade e a integracdo dos saberes e das experiéncias.

Para o alcance de suas metas como instituicdo é necessario o aporte de recursos suficientes para o atendimento das demandas de sua area de
atuacdo e oferecer exceléncia no ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo tecnoldgica, proporcionando a sociedade formacgao profissional e educacgado
cidada.

Torna-se necessdria a melhoria da gestdo dos recursos publicos recebidos pelo campus, e com isso promover a eficiéncia do gasto, no sentido
de ser possivel fazer mais pelas atividades finalisticas do instituto. Torna-se primordial oferecer mais vagas nos diversos niveis de ensino e com isso
justificar os custos para recursos de custeio e investimento, necessarios para equipar e manter os cursos oferecidos pelo campus Ananindeua do IFPA.
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3.4.4.3. Gestao de Licitacoes e Contratos

3.4.4.3.1. Conformidade legal

Os processos licitatérios sdo autuados em conformidade
com a legislacdo vigente e alteracBes posteriores, especialmente a Lei
8.666/1993; Lei 10.520/2002; Lei 14.133/2021; Lei Complementar n?
123/2006; Lei n? 12462/2011; .Lei 13.979/2020; Decreto n@9
5.450/2005; Decreto 9.507/2018; Decreto 9.488/2018; Decreto n2
10.024/2019; Decreto 7.746/2012; Decreto 8.538/2015; IN SEGES/MP
n2 05/2017; IN n? 03/2018; IN 07/2018; IN 01/2019; IN 01/2019
SGD/ME; IN 73/2020; IN 67/2021; IN 65/2021;IN 51/2021. S3o,
também, submetidos a
juridica/IFPA/Reitoria.

Atualmente utilizamos o SIPAC (Sistema Integrado de

aprecia¢ao da procuradoria

Administracdo, Patrimonio e Contratos) para os tramites processuais,
além da plataforma de compras governamentais - sistema comprasnet
4.0 que é a ferramenta utilizada pelos setores de compras e de
contratos para efetivacao de suas atividades profissionais, bem como o
uso de planilhas para a organizacdo e controle dos servicos
desenvolvidos.

3.4.4.3.2. Detalhamento dos gastos das contratagdes por finalidade e
especificacao dos tipos de servigcos contratados para o
funcionamento administrativo.

Quadro 01 — Detalhamento dos gastos das contratagbes por finalidade

Ne N2 Processo Objeto Valor Total
Contrato Contratagao Estimado
02/2016 23051.011398/15-02 Apoio Adm. Motorista 4.733,68
03/2017 23051.026897/2016-77 = Serv adm. ger. controle frota 147.010,77
03/2018 23051.010233/2018-58 = Serv. manutengdo refrigeragdo 268.202,51
04/2018 23051.027759/2017-96 Serv apoio adm. Recep. Almox. Port. 97.189,30
06/2021 23051.025693/2019-61 = Ser apoio adm. (Reitoria) Recep; Port; 36.602,96

Almox; Motor.
05/2018 23051.024762/2018-39 Agenciamento viagem 144.808,90
01/2020 23051.005331/2019-54 = Manut Predial 802.433,37
02/2020 23051. 012014/2020- SERPRO 3.598,00
46
03/2020 23051. 015784/2020- Correios 2.000,00
09
06/2020 23051. 023590/2019- Servigos de outsourcing - impressao 36.000,00
67
08/2020 23051.025694/2019-14 = Servigo vigilancia 478.019,04
10/2020 23051. 25803/2019-95 Servigo limpeza 233.742,84
10/2021 23051. 013144/2020- Intérprete libras 82.188,00

91
Fonte: Setor de Contratos

Dos 13 (treze) contratos continuados apresentados no quadro
01 trés deles encerraram sua vigéncia no decorrer do exercicio — 2021
(Contratos n2 02/2020; 04/2018; 02/2016). Outros cinco representam
as demandas deste campus contempladas em contratos formalizados
pela Reitoria, sdo eles: 06/2020; 08/2020; 10/2020; 06/2021; 10/2021.
Os demais sdo contratos firmados por esta Unidade, quais sejam:
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03/2017; 03/2018; 5/2018; 01/2020; 03/2020. S3o todos contratos
essenciais ao funcionamento do Campus, com destaque para os
servicos terceirizados com locacdo de mao de obra com previsdo de
gastos no percentual de 84,07% do orcamento 2021 que é de RS
1.109.067,89 (um milhdo, cento e nove mil, sessenta e sete reais e
oitenta e nove centavos).

3.4.4.3.3. Contratacdes mais relevantes, sua associa¢ao aos objetivos
estratégicos e justificativas para essas contratagdes.

Com o objetivo de consolidar e ampliar a infraestrutura bem
como otimizar a execucdo orcamentdria e financeira do Campus
Ananindeua, temos os contratos continuados com locacdo de mao de
obra que se constituem como de extrema importancia pelo fato de
garantir, manter e apoiar a seguranga, a limpeza e servigos de apoio,
respectivamente. O contrato de n2 08/2020 referente aos servigos de
vigilancia com constitui-se como o de maior valor gasto, previsto, no
exercicio com o percentual de 43,1% do orcamento 2021 que é de RS
1.109.067,89 (um milhdo, cento e nove mil, sessenta e sete reais e
oitenta e nove centavos).

3.4.4.3.4. Contratacgoes diretas: participacao nos processos de

contratacgdo, principais tipos e justificativas para realizagao.

As Contratagdes diretas realizadas contemplam principalmente as
demandas de servicos indispensdveis a manutencdo do Campus
Ananindeua, conforme quadro 02.

Quadro 02: Contratacgbes Diretas

MODALIDADE N2 DA OBJETO/JUSTIFICATIVA N2 PROCESSO
DA COMPRA COMPRA PARA REALIZACAO

Dispensa de 00019/2021 Aquisigcdo agua mineral -  23051.0073072021-

Licitacao Reitoria 62

Dispensa de 00020/2021 = Aquisi¢do agua mineral — | 23051.0073072021-

Licitacao IF Ananindeua 62

Dispensa de 00021/021 Aquisicdo dgua mineral — 23051.0073072021-

Licitagao IF Braganga 62

Dispensa de 00022/2021 @ Aquisi¢do agua mineral - | 23051.0073072021-

Licitacao Breves 62

Dispensa de 00023/2021  Aquisi¢do agua mineral - | 23051.0073072021-

Licitacao Cametd 62

Cotagao 27/2021 Aquisicdo material Tl 23051.010688/2021-

Eletronica (Cooler e Bateria) 52

Dispensa 28/2021 Reparo Disjuntor 23051.011549/2021-

Licitacao 85

Dispensa 36/2021 PNAE — Prog Nac. 23051.010784/2021-

Licitacao Alimenta. Escolar 79

Fonte: Setor Compras.

3.4.4.3.5. Principais desafios e a¢des futuras.

Os principais desafios observados continua sendo a
pesquisa de prec¢os tendo em vista a imprecisdo e lentidao do painel de
precos que é a principal ferramenta disponibilizada pelo governo
federal para a formatacdo dos valores de referéncia para fins de
aquisicao de bens e servicos. A descricdo do objeto caracteriza-se como
um gargalo devido a falta de alinhamento entre as descricoes
disponiveis no painel de precos, no termo de referéncia,
CATMAT/CATSER e site de compras do Governo Federal. Essa falta de
harmonia dificulta a fluidez dos tramites licitatorios, também, na hora

54



W/ ///zzzzz4

do cadastro da licitagdao no sistema de compras do Governo Federal,
tendo em vista que o sistema nao permite adequagdes.

Diante dos fatos e para melhoria da qualidade dos servicos
acOes futuras como a possibilidade de composi¢cdo adequada da equipe
de trabalho necessaria, como por exemplo: comissdo permanente de
licitagdo; pregoeiro e equipe.
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3.4.4.4. Gestao Patrimonial e Infraestrutura

3.4.4.4.1. Conformidade legal

Quanto a gestao patrimonial, o Setor de
Almoxarifado e Patrimonio do campus
Ananindeua se baseia em normativa interna
(Manual de Procedimentos Patrimoniais),
editada em 2018 pela Reitoria do IFPA, na IN
SEDAP n2 205/1988, que é o principal
instrumento que rege o controle de material,
tanto de consumo, como permanente, na
Administracdo Publica Federal, no Decreto n?
99.658/1990, que regula o
reaproveitamento, a movimentag¢ao, a
alienacdo e outras formas de desfazimento
no dmbito da Administracdo Publica Federal
e em demais dispositivos legais que
disciplinam a matéria.

Para o atendimento dos normativos, a
unidade faz uso de planilhas e requisi¢des,
elaboradas nos aplicativos do pacote office,
para o controle de materiais de consumo e
permanente.

As demandas de infraestrutura do
campus Ananindeua, no que diz respeito a
obras e servicos de reforma, sdo
acompanhadas e orientadas pela equipe

técnica da DINF/Reitoria, visto que o campus
Ananindeua nao dispde de profissionais
técnicos das engenharias.

Sobre a situacdo do imodvel de
responsabilidade do campus Ananindeua,
informamos que fora providenciado, no
inicio de novembro do exercicio em
referéncia, os tramites para averbacdo da
obra de construcdo do Bloco Pedagdgico,
junto ao cartério de imdveis. Contudo, nao
foi possivel a realizacdo do pagamento do
titulo requerido, o qual totalizou o valor de
R518.661,95, em virtude de limitagdo
orcamentdria, impossibilitando-nos, desta
maneira, de iniciarmos os tramites para o
registro do imédvel, junto a SPU.

3.4.4.4.2. Principais investimentos de
capital (infraestrutura e equipamentos),
avaliacao do seu custo-beneficio e impacto
sobre os objetivos estratégicos

O principal gasto realizado pelo
campus Ananindeua, no exercicio em
referéncia, foi a aquisicdo de 10
microcomputadores (Desktop Positivo), para

equipar o segundo laboratério de
informatica, por meio de processo de compra
compartilhada, capitaneado pela Reitoria
deste IFPA. Este procedimento de compra,
adotado pela Reitoria, tem se mostrado
vantajoso, sobretudo no aspecto econémico,
corroborando, desta maneira, os objetivos

finalisticos do campus.

3.4.4.4.3. Desfazimento de ativos
No ano em referéncia, ndo foi
realizado desfazimento de ativos.

3.4.4.4.4. Locagoes de imoveis e
equipamentos

No ano em referéncia, o campus
Ananindeua nado celebrou contrato de
locagdo de imdveis e equipamentos

3.4.4.4.5. Mudancas e desmobilizagoes
relevantes

No ano em referéncia, nao houveram
mudancas e desmobilizacdes no ambito do
campus Ananindeua.
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3.4.4.4.6. Principais desafios e agoes
futuras

Destacamos como sendo a principal
dificuldade enfrentada na gestao patrimonial
e de infraestrutura, a caréncia de servidores
técnicos administrativos, visto que a
Coordenacdo de Servicos, na qual estdo
subordinados os setores de almoxarifado e
patrimonio e de transportes, conta apenas
com um servidor, cabendo ao mesmo
promover a gestdao patrimonial e de
infraestrutura do campus Ananindeua.

Para melhoria na gestdao patrimonial e
infraestrutura do campus Ananindeua,
portanto, é fundamental que se busque o
provimento de pelo menos 2 servidores
técnicos administrativos, para os referidos
setores, e se invista no treinamento e
aperfeicoamento continuo desse capital
humano
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3.4.4.5. Gestao de Pessoas

3.4.4.5.1. Conformidade legal

O Instituto Federal do Para-Campus Ananindeua é regido pela lei
gue dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundag¢des publicas federais que é a
8112/1990, assim como exerce suas atividades baseado nos principios
implicitos e explicitos da Administracdo Publica e de acordo com o
decreto n21.171, de 22/06/1994 que trata do Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Os atos de admissdo concessdo e aposentadoria sdo registrados
no SISAC (Sistema para registro dos atos de admissdo de pessoal pelo
Tribunal de Contas da Unido, conforme prevé o artigo 71, inciso lll, da
Constituicdo Federal) e os atendimentos as solicitacdes de Auditoria
Interna do IFPA, acompanha as Resolucdes e Orienta¢cdes Normativas
expedidas pelo Conselho Superior (CONSUP) deste Instituto.

Servidores foram orientados, de acordo com o decreto n? 10571,
de 9 de dezembro de 2020, a autorizarem, em meio eletrénico, a
declara¢do anual de imposto de renda. Aqueles que ndo autorizam o
acesso assumem o dever de apresentar as declaragdes patrimoniais via
sistema eletronico administrado pela CGU.

3.4.4.5.2. Avaliacdo da Forga de Trabalho

O Campus Ananindeua possui em seu quadro funcional de
servidores 41docentes e 26 técnicos Administrativos, totalizando 67
servidores (grafico 46). Dentre estes a maioria sao do género masculino
(56,72%) (grafico 47) e etnia parda (71,64%) (gréfico 48) e na faixa etaria
de 36 a 40 anos de idade (22) (grafico 49). Apresentando um
crescimento lento em relagdo ao numero de servidores (grafico 52).

Grdfico 46: Distribui¢do de servidores por carreira
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Grdfico 47: Distribuigdo de servidores por género

= FEMININO
= MASCULINO




Y/

Com relagdo ao nivel de titulagdo, possui a maioria dos
servidores com especializacdo e mestrado e com faixas salariais

distintas, conforme graficos 50 e 51.
Grdfico 48: Distribui¢do de servidores por etnia

Grdfico 50: Distribuig@o de servidores por nivel de titulagéio
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Grdfico 51: Distribui¢Go de servidores por faixa salarial

Grdfico 49: Distribui¢do de servidores por faixa etdria
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Grdfico 52: Distribui¢do de servidores por ano.
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Com relagdo as Fungdes Gratificadas distribuidas por género,
apresenta uma distribuicdo equilibrada entre os géneros. As
informacgdes estdo dispostas nos graficos 53.

Grdfico 53: Distribuigdo de servidores por Fungdo gratificada por género.
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3.4.4.5.3. Estratégia de recrutamento e alocacdo de pessoas

No Campus Ananindeua temos a composicdo da forca de
trabalho por dois cargos: técnicos administrativos (TAEs) e a de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT). O quadro
funcional de servidores do IFPA-Campus Ananindeua é composto por 26
(vinte e seis) técnicos em Educacdo e 41 (quarenta e um) docentes
ocupantes dos cargos de Técnicos Administrativos em Educagdo (TAEs)
e cargos de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT),
respectivamente. Os servidores sdao alocados em duas dreas: drea fim
(ensino) e area meio (administrativa).

O ingresso de servidores é realizado por concurso publico,
Processo de classificagdo para remocdo e redistribuicdo. Até
31/12/2021 o Campus Ananindeua ndo havia realizado Processo
Seletivo para contratacdao de professor substituto.

O recrutamento e a selecio de pessoas sdo feitos
principalmente por Concursos Publico e por Concursos de Remocgado, em
que foram consideradas a estrutura organizacional da Instituicdo com
identificacdo de cargos a serem preenchidos. A aloca¢do dos servidores
nos cargos é realizada inicialmente, conforme cargo/area adequados ao
perfil do cargo e aos requisitos exigidos para o cumprimento do cargo
selecionado pelo candidato. Posteriormente as alocagdes, obedecendo
sempre a legislacao, levam em consideracao as habilidades e interesses
dos servidores dos servidores para colaborarem junto a Administracao.

As atividades de ensino, pesquisa e extensdao que compde a
atividade finalistica da Instituicdo sdo realizadas pelos docentes.
Atualmente os docentes lotados no Campus sdo todos da carreira de
Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico regidos pela lei
12.772 de 28/12/2012.

As atividades de apoio, no ambito do Instituto Federal do Para,
sdo desenvolvidas pela categoria dos servidores Técnico-
administrativos em Educacdo (TAE). O desenvolvimento dessa categoria
é feito de acordo com a Lei N°11.091 de 12/01/2005 — Plano de Carreira
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dos Cargos Técnico-administrativos em Educa¢dao (PCCTAE) — a qual
prevé o conjunto de diretrizes que regulam o desenvolvimento
profissional dos servidores titulares de cargos que integram a categoria,
bem como seus niveis de classificacdo, niveis de capacitacdo e padrdes
de vencimento.

3.4.4.5.5. Desenvolvimento e capacitacao

No contexto da pandemia as avaliagdes de desempenho dos
servidores continuaram sendo realizadas. Essa avaliacdo é baseada em
duas leis distintas, a dos docentes e a dos TAES. A lei 12.772 de
28/12/202 trata da Progressdo Funcional dos docentes por
desempenho académico. Os critérios para desenvolvimento envolvem
o cumprimento do intersticio de 24 meses (2 anos) de efetivo exercicio.
A Lein211091 de 12/01/2005 que trata do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-administrativos em Educa¢ao (PCCTAE) avalia o servidor a cada
18(dezoito) meses. Essas avaliacbes requerem a auto avaliacdo do
servidor e avaliacdo da chefia imediata.

Realizacdo das adaptacbes e do protocolo de
seguranca para o Campus Ananindeua segundo as normativas da
PROEN para a retomada das atividades presenciais;

Foi usado o SIPAC, hoje totalmente, eletronico para
movimentacdo de processos. Nesse sistema conseguimos digitalizar,
fazer despachos, documentos e anexar documentos ao processo. Com
a funcionalidade na mesa virtual ha a possibilidade de solicitar ciéncia
do servidor e possibilitar que esse servidor anexe documentos para
movimentacdo processual, possibilitando agilidade na tramitacdo de

Processos,;

Com a implantagdo do SOU.GOV as solicitagbes de férias e
requerimentos como, pagamento de substituicdo, auxilio transporte e
outros passaram a ser feitos pelo aplicativo. Atestados médicos, desde
que solicitados em tempo habil sao registrados também pelo aplicativo

O registro da frequéncia foi realizado de acordo com a Instrugao
Normativa 10 de 17/05/2021 que implantou o BMF-Boletim Mensal de
Frequéncia como instrumento de controle padrdo. Paralelamente os
setores solicitavam aos servidores relatério de atividades semanais para
monitoramento e controle dessas atividades.

3.4.4.5.6. Promocao a saude e qualidade de vida dos servidores

#+ Alinhamento do protocolo sanitdrio e de biosseguranca do
Campus Ananindeua as diretrizes da PROEN, Governo do Estado
do Para e do Governo Federal, mediante seus representantes de
salde, Ministério da Saude, ANVISA entre outros;

+ Foram realizadas a¢bes educacionais a respeito de medidas de
precaucgdo e profilaxias de saude quanto ao Coronavirus e suas
variantes de forma remota, para os servidores do campus, com
a exposicao do Protocolo de Orientagbes sanitdrias de saude e
de biosseguranca para a retomada das atividades presenciais no
Campus Ananindeua;

+ Foram realizadas orientacdes de salide com a adogdo de ensino
tedrico e pratico acerca das medidas de precauc¢do para nao
disseminacao viral do Covid 19 na semana pedagdgica presencial
no Campus Ananindeua.

+ Publicou-se no site oficial, nas redes sociais e no prédio do
Campus Ananindeua, manuais e informativos contendo as
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medidas de preveng¢do para controle sanitario adotadas pelos
6rgaos de vigilancia em saude, OMS e Ministério da Saude

4+ Testagem amostral e voluntdria dos servidores assintomaticos
do Campus Ananindeua conforme protocolo de testagem da
Reitoria do IFPA, utilizando testes rapido para verificacdo de
anticorpos e testes swab nasal RT-PCR para a verificagdo de
antigenos

3.4.4.5.7. Principais desafios e agdes futuras

Planejar e implantar um programa de desenvolvimento para os
servidores em que contemple a participa¢ao de todos, tendo como
finalidade melhorar o desempenho e eficiéncia dos servidores;

Promover estratégias que possibilitem melhor
acompanhamento da carreira dos servidores. Atualmente temos duas
comissdes que auxiliam a carreira dos técnicos, a CIS e a dos docentes,
a CPPD;

Otimizar a comunicagdo entre os servidores através dos meios
de comunicacdo oficiais do Campus;

Promover a digitalizacdo do legado dos documentos funcionais
existentes nos assentamentos funcionais fisicos para do
prosseguimento ao AFD-Assentamento Funcional Digital.

Finalizar os processos que se encontram na unidade, tendo
como principal dificuldade a variabilidade de temas e o reduzido
nimero de servidores na coordenacdo. Atualmente analisamos,
executamos e damos prosseguimento nas solicitacdes encaminhadas
para a Coordenacdo através dos processos eletronicos.
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3.4.4.6. Gestao da Tecnologia da Informacgao

3.4.4.6.3. Montante de Recursos Aplicados em Tl

Quadro 03: Valores gasto na manutengdo do parque computacional por tipo
de recurso (computador, impressora, ativos de rede e demais despesas

Objeto Valor
Computador PC Positivo Desktop RS 39.760,00
10 Unid.

Contrato de impressao RS 36.000,00
Serpro — Certificado digital RS 719,60
Materiais de consumo de RS$ 9.369,81
informatica

Total RS 85.849,41

3.4.4.6.4. Contratagoes mais relevantes de recursos de Tl

A contratacdo dos servicos de outsourcing de impressdo é
importante pois equaciona as lacunas de demandas de impressao e
digitalizacdo de documentos e sdao essenciais para funcionamento da
administracdo e ensino, além disso é observado que a disponibilidade e
manutencado dos equipamentos prestados pela empresa contratada sao
muito bons e o Campus ndo tem problemas com maquinas obsoletas e
ineficazes obedecendo os critérios de economicidade da administracdo
publica.

Quadro 04: Contratagbes mais relevantes de recursos de T/
Nome: DADY ILHA SOLUCf)ES INTEGRADAS LTDA
CNPJ sob o n2 08.540.992/0001-51
Contrato/Contratada: 06/2020
Objeto do Contrato: Outsourcing em Impressao
Area de Atendimento: Ambos

Valor pago: RS 36.000

Contrato/Contratada: 02/2020

Objeto do Contrato: SERPRO — Emissao de certificado digital
Area de Atendimento: Atividades de Gestdo

Valor pago: R$ 719,60

3.4.4.6.5. Principais iniciativas (sistemas e projetos) e resultados na
area de Tl por cadeia de valor

Sistema de autenticagdo de usudrios: Sera implantado em
conjunto com a DTI/Reitoria um sistema de autenticacdo de discentes
matriculados e cadastrados no SIGAA para fazerem acesso ao servigo de
internet dentro das dependéncias do Campus Ananindeua para
pesquisas académicas. Dessa forma os discentes utilizardo de forma
mais segura e controlada o acesso a internet.

3.4.4.6.7. Principais desafios e acdes futuras

A falta de recursos financeiros para aquisicdao e contratacdo e
servicos de TIC é uma dificuldade bem expressiva, mas existe também a
complexidade de conciliar as informacgdes contidas nos relatdrios do
Plano de Desenvolvimento do Campus (PDC) além do Plano Estratégico
de Tecnologia da Informacdo (PETI) que alinham os negécios de TIC da
Instituicdo que estdo previstos no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI).
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Projeto de Implantacdo de fibra dptica: E um projeto avancado
de infraestrutura de comunicacao de dados muito importante para o
Campus Ananindeua, pois, a agregara qualidade no servico de trafego
de dados e voz, o enlace a ser langado serd uma nova rota que ligard
diretamente na caixa de emenda da Prodepa e o rack que fica a sala de
Tl no prédio de ensino e serd o enlace principal, deixando assim de
passar por dentro da area cedida pela Prefeitura.

Projeto de governanca de Tl: Daremos continuidade com o
projeto de governanga de Tl realizando a mudanga de sistemas
operacionais Windows 7 ja defasados e substituidos pelo Windows 10
sendo mais atual, até serem adquiridas licengas de sistemas mais atuais.
E importante ressaltar que os sistemas antigos ja ndo dispdem de
atualizacGes de seguranca de dados, j& se tornaram lentos e nao
executam perfeitamente aplicativos e softwares mais modernos.

Por fim, estaremos atualizando um dos laboratdrios de
informatica com os 10 novos computadores adquiridos, permitindo
dessa forma maior utilizacdo por parte dos discentes.
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.3.4.4.7. Sustentabilidade Ambiental

3.4.4.7.1. Estagio de Implementacdo do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) e do Plano de A¢des Ambientais (PIAA/PAA)

O PLS do IFPA Ananindeua busca direcionar as acdes e esforcos a serem empreendidos no ambito de seu funcionamento institucional e vem
atender ao determinado no art. 16 do Decreto no 7.746, de 5 de junho de 2012, e teve como base para sua elaboragao os preceitos estabelecidos na
Instrugcdo Normativa n° 10 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao, de 12 de novembro de 2012, abrangendo os seguintes temas: material
de consumo, energia elétrica, agua, coleta seletiva, qualidade de vida no ambiente de trabalho compras e contrata¢cGes sustentaveis e deslocamento
de pessoal. Na mesma baila, também esta embasado no disposto no art. 32 da Lei n2 8.666/90 que estabelece critérios, praticas e diretrizes para a
promocdo do desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratacdes realizadas pela Administracdo Publica Federal. Considerando a solicitacdo das
informacdes a implementacado dos indicadores do PLS referentes ao ano de 2021, ressalta-se o plano tem como objetivo estratégico a ampliacdo da
sustentabilidade ambiental e como indicadores o percentual na execucdo do Plano institucional de acdes ambientais (PIAA) e o de eficdcia na execucao
do PLS.

O Plano Institucional de A¢Ges Ambientais tem como objetivos previstos: promover a ampla divulgacado da Politica de Meio do IFPA; desenvolver
acOes sistémicas, articulando a comunidade interna para a execugdo da Politica Institucional de Meio Ambiente; cumprir a legislacgio ambiental
aplicavel com a finalidade de proteger o meio ambiente e promover o bem-estar da comunidade interna; promover o diagndstico ambiental das
atividades pedagdgicas e de gestao do IFPA; entre outros. No entanto, as restri¢cdes advindas da suspensado das atividades presencias constitui fator
limitante a realizacdo das atividades para alcance desses objetivos.

As acdes que visam a sustentabilidade do IFPA Campus Ananindeua fazem parte do planejamento institucional e foram elaboradas e
implementadas com base na Politica Institucional (PIMA), aprovada através da Resolugdo n? 173/2017- CONSUP, de 25 de abril de 2017 e demais
regulamentos vigentes que tratem do referido tema. As a¢cdes ambientais continuam vigentes para alcance satisfatério dos indicadores do PLS e do
PIAA/PAA nesse ano de 2022. As principais dificuldades enfrentadas para a realizacdo das acGes/estratégias e alcance dos indicadores de
Sustentabilidade do Campus Ananindeua, que ocorreram em fung¢do da suspensdo das atividades em funcdao da pandemia do Covid 19. No entanto,
tem-se a expectativa de serem superadas a partir de 2022, com a retomada da normalidade das atividades académicas e administrativas de forma
presencial, de acordo com as normativas institucionais aprovadas.

O relatdrio 2021 completo pode ser acessado no link https://drive.google.com/file/d/1FJRZ9tGYgObesD9jgORiyRSgSZIFej8g/view?usp=sharing

Os graficos a seguir demonstram os resultados referente a Perspectiva: Resultados a Sociedade e Objetivo Estratégico: Ampliar a
sustentabilidade ambiental.
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Percentual na execucdao do Plano de Acdes
Ambientais e Percentual de eficicia na

execucdo do PLS

Ressalta-se que as a¢cdes da Comissao
Local de Meio Ambiente foram planejadas
para acontecerem de forma presencial, o que
ficou impossibilitado de acontecer em
decorréncia ainda da suspensdo das
atividades em decorréncia da pandemia,
comprometendo dessa forma o alcance das
metas no terceiro trimestre.

Numero de acdes de sensibilizacdo e
divulgac¢ao sobre sustentabilidade realizadas

O IFPA Campus Ananindeua realizou
no dia 15 de junho o Workshop Virtual de
Meio Ambiente 2021, com o tema: “Acoes
para conservar e preservar O meio
ambiente”. O evento visou corroborar para a
celebracdo do Dia Mundial do Meio
Ambiente — 5 de junho e para o debate

mundial a respeito do tema “restauracao de
ecossistema” proposto pela ONU.

indice de Reducdo de consumo de copos
descartaveis

0% 0%

30,00%

¥ —70,00%

0% 100%

O Campus Ananindeua reduziu o
indice de consumo de copos descartaveis em
30% através de agdes de orientagdes
informais. O campus adquiriu garrafas tipo
squeeze para serem entregues no kit escolar
e alguns servidores utilizam suas préprias
garrafas para tomar agua.

indice de racionalizacio de consumo de
energia elétrica

10,00%

0% 10%

Média de consumo do ano anterior:
109,45 Kw, média de consumo do ano atual:
98,73 kw, reducao em percentual: 9,8%.
Implantagdo de sistema fotovoltaico pelo
contrato da reitoria, contribuindo para
redugao do consumo no campus.

indice de racionalizacdo de consumo de agua

4%, 6%

10,00%

10%

Devido ensino e trabalho hibrido
houve reducdo no consumo de 4gua
encanada no bloco pedagégico que é
abastecido por agua de poco com bomba
elétrica e na area cedida somente h3
cobranga de taxa minima pela companhia e
saneamento.

indice de racionalizacio de consumo do

papel
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40%

79,41%

429,41%

O guantitativo de impressdao é com
base no sistema SAFEQ. Em 2021 foram
20376 impressdes. Em 2020 foram 44753
impressées. Em 2019 foram 98990
impressdes, totalizando um indice de
racionalizacdo de 79,41%

Percentual de gastos com aquisicdes de bens
e servicos com critérios de sustentabilidade
em relacdo ao total

50,00%

0% 50%

O Servico de limpeza e manutenc¢ao
do Campus Ananindeua é prestado de acordo
com os critérios de sustentabilidade

Percentual de residuos destinados a
reciclagem e/ou doados

Ressalta-se que as acdes da Comissao
Local de Meio Ambiente foram planejadas
para acontecerem de forma presencial, o que
ficou impossibilitado de acontecer em
decorréncia ainda da suspensdao das
atividades em decorréncia da pandemia,
comprometendo dessa forma o alcance das
metas no terceiro trimestre.

Numero de acdes de Qualidade de Vida no
Ambiente do Trabalho

Foram realizadas ac¢Oes de teste de
COVID. Foram realizados 32 TESTES, sendo
executados em: 18 servidores; 7
terceirizados e 3 segurancgas. Destes, 23
testes rdpido para a pesquisa de IGG E IGM
(anticorpos) e 9 swabs nasal (amostra naso
faringea para pesquisa de antigeno SARS-
Cov2).

Percentual de obras e reformas com critérios

de sustentabilidade

Sem resultado no periodo. Nao foram
realizadas obras no campus Ananindeua no
periodo por falta de projeto e recursos.

Percentual de contratos de limpeza com

critérios de sustentabilidade

100,00%

100% do contrato de limpeza do
Campus Ananindeua sdo com critérios de
sustentabilidade. Conforme fiscalizacdo
setorial do contrato os critérios sao
observados.

indice de reducdo do Consumo de
Combustivel

4% 6%

10,00%

0% 10%
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Houve o cumprimento da meta em
fungdo de auséncia no contrato de motorista
no ano de 2021 que foi renovado somente
em novembro.

indice de reducdo de gastos com

suprimentos de impressado

70,00%

455,00% ‘.

0%

O contrato de reprografia é por
franquia, com custo fixo e com fornecimento
de papel e tonner, a entrega dos insumos é
realizada mensalmente, independente da
demanda. Porém em 2021 foram usados 3
toners de papel, 5 toners em 2020 e 10
toners em 2019. O que representa um indice
de 70%.

indice de racionalizacdio de gastos com

telefonia fixa e movel

4% 6%

10,00%

0%

Pouca utilizacdo de telefonia mével e
sem telefonia fixa em 2021. Neste ano
praticamente somente a CGP utilizou
telefonia moével institucional,
disponibilizando contato aos servidores para
contato com esta coordenagao.
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4. INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

4.1. INFORMAQE)ES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

A Coordenacdo de Contabilidade de Orcamento e Finangas possui
unidade Gestora 156104, possui atualmente dois servidores efetivos,
sendo um contador chamado WALBER JOSUE MIRANDA MOREIRA,
SIAPE 1116888, responsavel pela Contabilidade e um Técnico em
Contabilidade, OTINIEL DOS SANTOS DIAS.

As demandas enviadas para a Coordenacdo Financeira, sdo
analisadas com base na legislacdo e com autorizo do Ordenador de
despesa, no que se refere execugdo orcamentaria e financeira que
refletirdo nas demonstracdes contdbeis do IFPA Campus Ananindeua.

A Contabilidade tem por objetivo produzir informacdes sobre o
patrimbnio, controla-lo, acompanhar sua evolucdo, bem como fornece
informacdes que contribuam para oportuna tomada de decisao.

Entretanto, segundo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
(MCASP) tem como objetivo colaborar com o processo de elaboragdo e
execucdo do orcamento, bem como contribuir para o objeto da
contabilidade como ciéncia que é o patrimonio.

Sendo assim a contabilidade podera atender diversos usuarios
tanto interno como externo, através da analise das demonstrac¢des
contdbeis, sob enfoque orcamentdrio, financeiro e patrimonial,
considerando o Plano de Contas Nacional e os padrdes internacionais
adequadas a evidenciacdo das demonstracées contabeis.

Para melhor evidenciar a execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial as demonstracdes contabeis sdao auxiliadas pelas notas

explicativas com o fim de facilitar a compreensao e a comparacao das
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico com as de outras
entidades publicas, sugere-se que as notas explicativas sejam
apresentadas na seguinte ordem: informagdes gerais, resumo das
politicas contdbeis significativas, Informacdes de suporte e
detalhamento de itens apresentados nas demonstra¢des contabeis pela
ordem em que cada demonstra¢ao e cada rubrica sejam apresentadas
e outras informacg0des relevantes.

As informacdes gerais sobre O INSTITUTO FEDERAL DO PARA —
CAMPUS ANANINDEUA: localiza-se na Estrada do Icui, bairro Icui-
Guajara, CEP 67125000, inscrita, sob o CNPJ 10.763.998/0018-88, filial,
cuja atividade econOmica principal é a Educacdo profissional de nivel
tecnolégico. Dessa forma segue a declaragdo de conformidade com a
legislagdao e com as normas de contabilidade aplicaveis:

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI
(Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes
das Variacbes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado
Econdmico) (apéndice 04), regidos pela Lei n.2 4.320/1964, relativos ao
exercicio de 2021, refletem adequada e integralmente a situacdo
orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatério de Gestdo.
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4.2. NORMAS LEGAIS E TECNICAS ADOTADAS NAS ATIVIDADES
ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

O objetivo central da contabilidade é atender as necessidades
do usuario externo e interno, no que tange a avaliacdo da situacao
econdmica e financeira da entidade, num sentido estatico ou dinamico
qgue fundamentam a decisdo e andlise dos diversos usuarios das
demonstragdes contabeis.

Segundo manual de Contabilidade Aplicada ao Setor (MCASP)
tem como objetivo colaborar com o processo de elaboracdo e execucao
do orcamento, bem como contribuir para o objeto da contabilidade
como ciéncia que é o patrimdnio.

Sendo assim a contabilidade podera atender diversos usudrios
tanto interno como externo, através da analise das demonstragdes
contabeis, sob enfoque orcamentario, financeiro e patrimonial,
considerando o Plano de Contas Nacional e os padrdes internacionais
adequadas a evidenciacdo das demonstracées contabeis.

Para melhor evidenciar a execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial as demonstracdes contabeis sdo auxiliadas pelas notas
explicativas com o fim de facilitar a compreensdo e a comparacao das
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico.

As normas que auxiliam nas atividades orcamentdrias e
financeiras estdo relacionadas a lei 4.320/1964, Instru¢ées Normativas
para recolhimento de impostos, bem como o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e orientacbes demandadas pela
setorial contabil da Reitoria, que ndo afasta aplicacdo de outras
legislacGes ao processo de execucdo orgcamentaria e financeira.

4.3 ESCLARECIMENTOS ACERCA DA FORMA COMO FORAM
TRATADAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS E PRINCIPAIS

FATOS CONTABEIS

Mensuragao é o processo que propde em determinar os valores
pelos quais os elementos das demonstragdes contdbeis devem ser
reconhecidos e apresentados nas demonstracdes contdbeis.

Neste relatério a Unidade Gestora 156104 apresentou suas
demonstragdes contdbeis evidenciando a execug¢dao orgamentaria
(apéndice 02), financeira (apéndice 01) e patrimonial (apéndice 03)
durante o exercicio de 2021

Considerando o Balango Patrimonial verificou- se que o Campus
Ananindeua, possui RS 100.073,90 no ativo circulante e RS 2.208.969,69
no imobilizado.

A Demonstragao das variagdes patrimoniais, exigido pela Lei
4.320/64, tem como objetivo evidenciar variagGes ocorridas durante o
exercicio de 2021 e respectivamente seu resultado patrimonial do IFPA
CAMPUS ANANINDEUA que obteve como resultado do periodo o valor
de RS 60.125,28.

O IFPA Campus Ananindeua até o presente momento nao
realiza a depreciacdo e amortizacdo, mas registra a conformidade
contabil da unidade Gestora 156104 nas restricoes 302, 315, 634 e
642.

Com relacdo a reducgdo ao valor recuperavel, a unidade
gestora até o presente momento nao reavalia seus ativos.
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4.4, RESUMO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E DAS
NOTAS EXPLICATIVAS

A Contabilidade do IFPA Campus Ananindeua, no uso de sua
atribuicdo, veio através deste relatério tornar publico as notas
explicativas do exercicio de 2021, que foi elaborada com o objetivo de
auxiliar os gestores e os usuarios internos e externos no que tange a
execucado dos recursos disponibilizados para o Campus Ananindeua.

Mensuracdo é o processo que propde em determinar os valores
pelos quais os elementos das demonstracdes contdbeis devem ser
reconhecidos e apresentados nas demonstracdes contdbeis.

Neste relatdrio concluimos que a Unidade Gestora 156104
apresentou suas demonstracdes contdbeis evidenciando a execucdo
orcamentaria, financeira e patrimonial durante o exercicio de 2021.

Considerando o Balango Patrimonial se verificou que o Campus
Ananindeua, possui RS 100.073,90 no ativo circulante e RS 2.208.969,69
no imobilizado.

Considerando a Demonstracdes das variacdes Patrimoniais,
obtivemos como resultado do periodo de RS 60.125,28 e em
31/12/2021.

Tabela 02: Andlise Vertical e Horizontal das Principais Contas do Ativo no
Balango Patrimonial.

Conta 2021  AV% 2020  AV% AH%
Ativo Circulante

Caixa

(+) Estoque 100.073,90 4,33 91.767,82 4,03 109,05

Ativo Nao Circulante

(+) imobilizado 95,97 101,25
2.208.969,69 65,67 2.181.510,45

Total do Ativo 2.309.043,59 2.273.278,27

101,57
Fonte: Tesouro Gerencial

No Balango Patrimonial do IFPA — Campus Ananindeua,
referente ao exercicio de 2021. Os estoques, no valor de RS
100.073,90, foram mensurados pelo valor de custo historico que foi
a quantia fornecida para se adquirir o ativo, o qual corresponde ao
caixa ou equivalentes de caixa ou o valor de outra quantia fornecida
a época de sua aquisicdo, tabela 02.

Tabela 03: Andlise Vertical e Horizontal das Principais Contas do Passivo
no Balango Patrimonial.

Conta 2021  AV% 2020 AV% AH%

Passivo Circulante

Fornecedores 17,88
5.304,41 0,23 29.664,37 5,46

Patriménio Liguido

Resultado 2.203.739,18 94,53

Acumulado 99,74 2.243.613,90 102,67

Total do Passivo 101,60
2.303.739,18 2.273.278,27

Fonte: Tesouro Gerencial

Na tabela 03, relacionam-se os fornecedores mais
significativos e o saldo em aberto, nos anos de 2020 e 2021. Esta
conta evidencia obriga¢des junto a fornecedores e outros materiais
utilizados nas atividades finalistica de ensino e de apoio
administrativo, bem como as obrigacdes decorrentes prestacdo de
servicos e de utilidade publica.
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Na tabela 04 verifica- se que houve uma redu¢dao na conta
fornecedores em torno de 82,11%

Tabela 04: Fornecedores e contas a pagar

Conta 2021 2020
Passivo Circulante

Fornecedores | 5.304,41 29.664,37

Fonte: Tesouro Gerencial

IMOBILIZADO
O imobilizado é composto pelos bens méveis e imdveis,

sendo reconhecido com base no valor de aquisicdo, construcao ou
producdo, posteriormente sujeitos a depreciacdao, amortizagao ou
exaustdo (quando tiverem vida util definida), bem como reducao ao
valor recuperavel e reavaliagao, tabela 05.

Tabela 05: Imobilizado

31/12/2021 31/12/2020
2.208.969,69 2.181.510,45

Contas do Ativo

Imobilizado
Fonte: SIAFI.

O IFPA Campus Ananindeua até o presente momento nao
realiza a depreciacdo, mas sendo registrado na conformidade da
unidade Gestora nas restricdes 315, 634 e 642. Verificou-se que
houve aumento no imobilizado em torno de 1,25%, em virtude da
aquisicao de material permanente para o novo bloco pedagdgico do
Campus Ananindeua.

Tabela 06: Bens Moveis - Composi¢do

IMOBILIZADO 2021 2020
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTO 58.322,28 58.322,28
APARELHOS DE MEDICAQ E ORIENTACAD 30.139.79 30.139,79
APARELHOS E EQUIFPAMENTOS DE COMUNI 1.816,72 1.816,72
EQUIPAM/UTENSILIOS MEDICOS,0DONTO 12.115,32 12.115,32
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICO 8.390,00 8.390,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 320 320
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTO 5.540 45 5.540 45
BENS DE INFORMATICA 651.322,24| 691.872,24
EQUIP DE TECNOLOG DA INFOR E COMUN 651.322,24| 691.872,24
MOVEIS E UTENSILIOS 849.647,80 830.183,50
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 21.504,19 13.616,41
MOBILIARIO EM GERAL 828.143,61| 8&16.567,09
MATER. CULTURAL, EDUCACIOMNAL EDE C 53.508,14| 42.168,20
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDED EF 48,112,25 36.712.31
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA FINS 5.455,89 5.455 89
VEICULOS 550,304,000 522.249,00
WVEICULOS EM GERAL 421.445,00) 421.449,00
VEICULDS DE TRACAD MECANICA 137.945,00( 100.800,00
DEMAIS BENS MOVEIS 36.715,23| 36.715,20
MATERIAL DE USO DURADOURD 36.715,23 36.715,20

Fonte: SIAFI 2020 e 2021.

A Tabela 06 mostra a composicio dos bens do Ativo

Imobilizado do IFPA Campus Ananindeua e sua evolucdo no ano de
2020 para 2021. Os bens que tiveram aumento foram os bens
Mobilidrio em Geral e Veiculos, enquanto os Bens de Informatica
sofreram reduc¢do no exercicio de 2021.
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REAVALIACAO, REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL, DEPRECIACAO,
AMORTIZAGAO E EXAUSTAO.

O IFPA Campus Ananindeua até o presente momento nao
realiza a depreciacdo e amortizacdo, mas registra a conformidade
da unidade Gestora nas restricdes 302, 315, 634.

Informamos que a contabilidade ndo recebe o relatério de
RMA e RMB desde o ano de 2017, ndo sendo baixado do patriménio
os materiais de consumo do adquiridos nos ultimos exercicios, bem
como o relatério de bens do imobilizado do IFPA Campus
Ananindeua.

INTANGIVEL

Conforme evidenciado no Balango Patrimonial do IFPA
Campus Ananindeua, ndo houve registro nos ultimos quatro
exercicios

CONSIDERAGOES FINAIS

Neste relatério concluimos que a Unidade Gestora 156104
apresentou duas demonstracdes contdbeis evidenciando a execucdo

orcamentaria, financeira e patrimonial durante o exercicio de 2021.

O relatério demonstra a execucdo orcamentadria e financeira da matriz
orcamentdria do Campus Ananindeua, que com base nas acdes das
diretorias e coordenacgdes concretizaram as atividades finalisticas de

ensino e de apoio administrativo.
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ANEXOS E APENDICES

Apéndice 01: Balango Financeiro do IFPA/Campus Ananindeua

TITULO: BALANCO FINANCEIRO - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO: 156104 - INST.FED.DO PARA/CAMPUS ANANINDEUA
ORGAD SUPERIOR: 26416 - INST.FED.DE EDUC. ,CIENC.E TEC.DO PARA
EXERCICIO: 2021
PERIODO: Anual
EMISSAD: 28/01,/2022
UNIDADE MOMETARIA: VALORES EM UNIDADES DE REAL
INGRESS505
ESPECIFICACAD 2021
Receitas Orcamentdrias -
ordinarias -
vinculadas -
previdéncia social (RPPS) -
(-) peducbes da Receita orcamentaria -
Transferéncias Financeiras Recebidas 558.939,841.
Resultantes da Execucdo Oorcamentaria 491.766,79
Sub-repasse Recebido 491.766,79
Independentes da Execucdo Orcamentaria 7.173,051.
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP 62.534,031.
Movimentacdo de Saldos Patrimoniais 4.639,02
Aporte ao RPPS -
Aporte ao RGPS -
rRecebimentos Extraorcamentarios 442.033,04
Inscricdo dos Restos a Pagar Processados -
Inscricdoc dos Restos a Pagar Ndo Processados 427.173,04
Depdsitos Restituiveis e valores vinculados 14. 860,00
outros Recebimentos Extraorcamentarios -
saldo do Exercicio_Anterior -
caixa e Equivalentes de caixa -
TOTAL 1.000.972,882.

Fonte: Tesouro Gerencial

DISPENDIOS
2020 ESPECIFICACAD
-Despesas Orcamentarias
- ordinarias
- vinculadas
- Educacdo
- Previdéncia social (RPP5)
Divida Pablica
997.917,53Transferéncias Financeiras Concedidas
908.871,86 Resultantes da Execucdo Oorcamentaria
908. 871,86 Independentes da Execucdo Orcamentaria
089.045,67 Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP
049.055,13 Aporte ao RPPS
39.990,54 Aporte ao RGPS
113.407,72Pagamentos EXtraorcamentarios
24.359,96 Pagamento dos Restos a Pagar Processados
29.587,76 Pagamento dos ResLos a Pagar Ndo Processados
59.460,00 Depdsitos Restituiveis e valores vinculados
- outros Pagamentos Extraorcamentarios
6.770,355aldo para o Exercicio Seguinte
6.770,35 Caixa e Equivalentes de caixa

. 095, 60TOTAL

2021

917.
885.
32.
32.

1.000.

336,01
216,01
120,00
120,00

.636,871.
.359,96
.416,91
. 860,00

972,882.

2020

967.
.667,91
.151,47

144,
. 350,00
990.

59.

118.

819,38

.151,47
. 004,41

. 004,41
. 004,41

271,81

461,81
460,00

095,60
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Apéndice 02: Balango Or¢amentdrio do IFPA/Campus Ananindeua

TiTuLO: BALANCO ORCAMENTARIO - TODOS 0S5 ORGAMENTOS
SUBTITULO: 156104 - INST.FED.DO PARA/CAMPUS ANANINDEUA
GRGAO SUPERIOR: 26416 - INST.FED.DE EDUC. ,CIENC.E TEC.DO PARA
EXERCICIO: 2021

PERIODO: Anua

EMISSAO: 28/01/2022

UNIDADE MONETARIA: VALORES EM UNIDADES DE REAL

RECEITA
RECEITAS ORQAMENTﬁRIAS
RECEITAS CORRENTES
Receitas Tributarias
Impostos
Taxas
Contribuicdes de Melhoria
receitas de contribuicdes
contribuicées sociais
Contribuicdes de Intervencdo no Dominio Econdmico
cont. Entidades Privadas de Servico Social Formacdo
Receita_Patrimonial
Exploracido do Patrimdnioc Imobiliario do Estado
valores Mobiliarios
Delegacdo de Servicos Publicos
Exploracdo de Recursos Naturais
Exploracdo do Patrimdnioc Intangivel
Cessdo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
Receita Agropecuaria
rReceita Industrial
receitas de servicos
servicos administrativos e Ccomerciais Gerais
servicos e Atividades rReferentes a Navegacdo e ao
servicos e Atividades Referentes a sadde
Servicos e Atividades Financeiras
Qutros servicos
Transferéncias Correntes
outras_Receitas Correntes
Multas administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Operacdes de Crédito
operacdes de Crédito Internas
operactes de Crédito Externas
Alienacdo de Bens
Alienacao de Bens Moveis
Alienacao de Bens Imoveis
Alienacido de Bens Intangiveis
Amortizacido de Empreéstimos
Transferéncias de capital
outras Receitas de Capital
Integralizacdo do Capital social
Resultado do Banco Central do Brasil
Remuneracao das Disponibilidades do Tesouro Nacional
Resgate de Titulos do Tesouro Nacional
Demais Receitas de Capital
SUBTOTAL DE RECEITAS
REFINANCIAMENTO
operacdes de Ccrédito Internas
Mobiliaria
Contratual
operacdes de Crédito Externas
Mobiliaria

Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
DEFICIT
TOTAL

CREDITOS ADICIONAIS ABERTOS
Superavit Financeiro
Excesso de Arrecadacao
Créditos Cancelados

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADARECEITAS REALIZADAS

917.336,01
917.336,01

SALDO

917.336,01
917.336,01




s

DESPESAS ORCAMENTARIAS
DESPESAS CORRENTES
Pesspal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL DAS DESPESAS
AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO
Amortizacdo da Divida Interna
Divida Mobilidria
outras Dividas
amortizacdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
outras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
TOTAL

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAD

DOTACAD INICIAL DOTAGAQ ATUALIZADA DESPESAS EM
-

INSCRITOS EM EXERCICIOS
DESPESAS ORCAMENTARIAS ANTERIORES

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos
Juros e Encargos da
Outras Despesas

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida

TOTAL

20.242,18

20.242,18
19.464,33
19.464,33

39.706,51

INSCRITOS EM
DEZEMERO DO EX
ANTERIOR

DESPESA

PROCESS5ADOS

31 DE
ERCICIO

29.587,76

29.587,76

29.587,7

!

877.666,01
39.670,00
39.670,00

917.336,01
917.336,01

LIQUIDADOS
24,

24.
19.
19.

44.

ANEXD 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAD RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
INSCRITOS EM EXERCICIOS
DESPESAS ORCAMENTARIAS ANTERIORES

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos
Juros e Encargos da
Outras Despesas

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida

TOTAL

Fonte: Tesouro Gerencial

3.304,41

5.304,41

5.304,41

INSCRITOS EM
DEZEMBRO DO EX
ANTERIOR

31 DE
ERCICIO

24.359,96

24.359,96

24.359,96

PAGOS
24,

24.

24.

952,61

952,61
164,30
464,30

416,91

359,96

359,96

359,96

PENHADASDESPESAS LIQUIDADAS
7 \ 450

DESPESAS PAGAS
.492,97 450.492,97
450.492,97 450.492,97
39.670,00 39.670,00
39.670,00 39.670,00
490.162,97 490.162,97
490.162,97 490.162,97
490,162,97 490,162,97
PAGOS
24,952,61
24.952,61
19.464,30
19.464,30
44.416,91
CANCELADOS

SALDO DA DOTACAO

-877

-877

-39.
-39.

-917.

-917.
-917.

CANCELADOS

SALDO

19.

19.

19.

. 666,01

.666,01
670,00
670,00

336,01
336,01

904,50

904,50
0,03
0,03

904,53

. 304,41

. 304,41

.304,41

SALDO

4.972,83

4.972,83

4.972,83
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Apéndice 03: Balango Patrimonial do IFPA/Campus Ananindeua

TITULO: BALANCO PATRIMONIAL - TODOS OS5 ORCAMENTOS
SUBTITULO: 156104 - INST.FED.DO PARA/CAMPUS ANANINDEUA
ORGAO SUPERIOR: 26416 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO PARA
EXERCICIO: 2021
PERIODO: Anual
EMISSAQ: 28/01,/2022
UNIDADE MONETARIA: VALORES EM UNIDADES DE REAL
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAOD 2021 2020 ESPECIFICACAD
ATIVO CIRCULANTE 100.073,90 91.767,82PASSIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa - obrigacdes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Curto Prazo
Créditos a Curto Prazo - - Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Investimentos e Aplicacdes Temporarias a Curto Prazo - - Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Estogques 100.073,90 91.767,82 obrigacdes Fiscais a Curto Prazo
Ativos Nao Circulantes Mantidos para venda - - obrigacdes de Reparticdo a outros Entes
VPDs Pagas antecipadamente - - Provisoes a Curto Prazo
Demais obrigacdes a Curto Prazo
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.208.969, 692 181.510, 45PASSIVO NAO CIRCULANTE
Ativo Realizavel a Longo Prazo obrigagdes Trab., Prev. e Assist. a Pagar a Longo Prazo
Estoques - - Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Investimentos - - Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Participacdes Permanentes - - obrigagées Fiscais a Longo Prazo
Propriedades para Investimento - - Provisoes a Longo Prazo
Propriedades para Investimento - - Demais Obrigacdes a Longo Prazo
(-) Depreciacao Acumulada de Propriedades p/ - - Resultado Diferido
({-) Reducdo ao valor Rec. de Propriedades para - -TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL
Investimentos do RPPS de Longo Prazo - -
Investimentos do RPPS de Longo Prazo - - ESPECIFICACAO
(-) Reducido ao valor Recuperavel de Investimentos - -Patriménio Social e Capital Social
Demais Investimentos Permanentes - -Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC)
Demais Investimentos Permanentes - -Reservas de Capital
(-) Reducdo aoc valor Recuperavel de Demais Invest. -Ajustes de Avaliacdo patrimonial
Imobilizado 2.208.969, 692 181.510,45Reservas de Lucros
Bens Moveis 2.208.969,692.181.510,45Demais Reservas
Bens Moveis 2.208.969, 692 181.510,45resultados Acumulados
(-) Depreciacdo/amortizacdo/Exaustdo Acum. de Bens - rResultado do Exercicio
(-) Reducdo ao valor Recuperavel de Bens Mdveis - - rResultados de Exercicios anteriores
Bens Imdveis - -(-) Acdes / Cotas em Tesouraria
Bens Iméveis - -TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO
(-) Depr./Aamortizacdo/Exaustio Acum. de Bens - -
(-) Reducdo ao valor Recuperavel de Bens Imoveis - -
Intangivel - -
Softwares - -
Softwares - -
(-) Aamortizacio acumulada de softwares - -
(-) Reducdo ao valor Recuperavel de softwares - -
Marcas, Direitos e Patentes Industriais - -
Marcas, Direitos e Patentes Industriais - -
(-) Aamortizacio acumulada de marcas, Direitos e - -
(-) Reducdo ao valor Recuperavel de marcas, - -
Direitos de Uso de Imdveis - -
Direitos de uso de Imdveis - -
(-) Amortizacdo Acumulada de Direito de Uso de - -
(-) Reducdo ao valor Recuperavel Direito de Uso de - -
piferido - -
TOTAL DO ATIVO 2.309.043,592.273.278,27TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGCAO 2021 2020 ESPECIFICACAOQ
ATIVO FINANCEIRO - -PASSIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE 2.309.043,592,273.278,27PASSIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL
QUADRO DE COMPENSACOES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAD 2021 2020 ESPECIFICACAQ
ESPECIFICACAO / saldo dos Atos potenciais ativos ESPECIFICACAD / saldo dos Atos Potenciais Passivos
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 190.620,11 183.269,17SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
At0s Potenciais Ativos 190.620,11 183.269,17 Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias Recebidas 190.620,11 183.269,17 Garantias e Contragarantias Concedidas

Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres
Direitos Contratuais -

Obrigacbes Conveniadas e Outros Instrumentos
- oObrigactes Contratuais

2021
5.304,41

5.304,41

5.304,41
2021

2.303.739,182.

60.125,28

2.243.613,901.

2.303.739,182.

2.3209.043,592.

2021
437.450,28

1.871.593,312.

2021

91.364,10
91.364,10

91.364,10

2020
29.664,37

29.664,37

29.664,37
2020

243.613,90
520.793,7
722.820,15

243.613,90

2020
98.9538,64
174.319,63

2020
100. 318,24
100. 318,24

100.3218,24




Y/

TOTAL 190,620, 11 183,269, 1oL
OEMONSTRATIVO 00 SUPERAVIT/DEFICIT FIMANCEIRD APURADD 0 BALANCD PATRIMONTAL
DESTINA(ﬁO OF RECURSOS

Recursgs Ordindrios
Recursgs VincuTaoos

Hilelel

Preyiténcia Social (RPrs)

Divica Piblica
TOTAL

Fonte: Tesouro Gerencial

SUPERAVITDEFICT FINACELRO
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Apéndice 04: Demonstrativo de fluxo de caixa do IFPA/Campus Ananindeua

TITULOD : DEMOMSTRACOES DS FLUNMOS DE CAIMNA — TODOS OS5 ORCAMEMTOS
SUBTITULO: 156104 — IMNST. FED. DD PARSASCAMPUS ANAMNIMNDELLS

ORGAOD SUPERIOR: 26416 — INST. FED.DE EDUC. ., CIENC.E TEC. DO PARA
EXERCICIO: 2021

PERIODD : Arnual

EMISSHAO: 287012022

UNIDADE MONETARIA: WALORES EM UNIDADES DE REAL

2021 2020

FLUXOS DE CATXA DAS ATIWIDWMDES OPERACTOMATS S59.1=24 , 20 912, F7F=2
IMNGRESSOS 57 3. 799,84 2.057. 377
Receita Tributaria —
rReceita de Contribudicbes
ReceitTa aAagropecuaria —
rReceita Industcrial —
Receita de Serwicos —
rRemuner acio das Dhsponibilidades — —
outras Receitas Deriwvadas e — —
Transferéncias rRecebidas — —
INntergover namsentais — —
Dos Estados e ou Dxistrito — —
Dos Mundcdpios — —
INcragowver namentcais — —
outras Transferéncias Recebidas —
outros INngressos OoOperacionais 57=.
INgressos ExXTracorcamentTartios 1.
Transferé&ncias Financeiras 558.
DESEMBOLSOS — 514,
Fessoal e Demais Despesas —A499 54 —1.07F79.140
Legislatciwvo —
Juddiciario —
Essencial a Justigca — —
Administracao — —
Defesa MNacional — —
Seguranca Puablbica — —
rRelacdes Exteriores — —
Assdisténcia Social — —
Previdéncia social — —
Sadade — —
Trabalho — —
Educaciaoc —499 . BOS , 54 —1.079.140,068
Cultura — —
Direitos da Ccidadania — —
urbarnd smo — —
Habitacao — —
Saneamerrco — —
Gestio aAambiental — —
Ciéncia & Tecnologia — —
Agricultura — —
organizacao agraria — —
Indastria — —
Comarcio e Saerwlicos — —
CcComunicacbes — —
Energia — —
Transporte — —
Desporto & Lazer — —
ENncargos Especiais — —
{4+ ordens Bancarias nao Sacadas — —
Juros e Encargos da Dhiwida — —
Juros e Correcac Monetaria da — —
Juros e Ccorrecdo monecaria da — —
outros Encargos da Diwvida — —
Transferéncias Cconcedidas — —
INntergowvear namsentais — —
A Estados esSou Distrito — —
A Mundcipios — —
INntcragowver namentais — —
Outras Transterégncias Concedidas — —
outros Desembolsos operacionais —14 . 850, 00 —as5. 464 , 471
Dispéndios ExXTtracrcamentarios —14. 8a0,00 —59.460,00
Transteréncias Financediras — —6. 004 , 471
FLUXOS DE CATXA DAS ATIWIDGDES DE INWVESTIMEMNTO —59.1=24 , 20 —9ol19. 54=2 471

o
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AMNLEESSUD -
Alienacdo de Bens -
Amortizacdo de Empréstimos e -
outros Ingressos de Investimentos -

DESEMBOLS0S -59.134,30
Aquisicdo de Ativo Nao Circulante -59.134,30
Concessao de Empréstimos e -
outros Desembolsos de Investimentos -

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE -

INGRESS50S -
Operactes de Crédito -
Integralizacdo do Capital social de -
Transferéncias de Capital Recebidas -
outros Ingressos de Financiamento -

DESEMBOLS0S -
amortizacdo / Refinanciamento da -
outros Desembolsos de Financiamento -

GERACAD LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE -
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL -
CATXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FIMNAL -

Fonte: Tesouro Gerencial

-919,.543,41
-919.543,41
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Apéndice 05: Demonstragdo das Variacbes Patrimoniais.

EXERCICIO: 2021
PERTODO: Anual
EMISSAD: 28/01/2022

UNIDADE MOMETARIA: VALO

RES EM UNIDADES DE REAL

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 607.484,78

Impostos, Taxas e C
Impostos
Taxas
Contribuicdes d

Contribuicdes
contribuicdes 5
Contribuicdes d
contribuicdo de
Contribuicdes d

Exploracido e venda
venda de Mercad

ontribuicbes de

e Melhoria -

ociais -
e Intervencaoc no -
ITuminacdo pPdblica -
e Interesse das -
de Bens, Servigos e -
orias -

vendas de Produtos -

Exploracdo de B
variacoes Patrimoni
Juros e Encargo
Juros e Encargo
variacdes Monet
DesCcontos Finan
Remuneracaoc de
Aportes do Banc
outras wvariacde
Transferéncias e De
Transferéncias
Transferéncias
Transferéncias
Transferéncias
Transferéncias
Transferéncias
Execucao Orcame
Transferéncias
outras Transfer

ens, Direitos e -
ais Aumentativas -
s de Empréstimos e -
5 de Mora -
arias e Cambiais -
ceiros obtidos -
Depdsitos Bancarios e -
o Central -
5 Patrimoniais -
legacdes Recebidas 607.484,78
Intragovernamentais 558.939,84
Intergovernamentais -
das Instituicdes -
das Instituicdes -
de Consorcios Publicos -
do Exterior -
ntaria Delegada de -
de Pesspas Fisicas -
éncias e Delegacbes 48.544,94

valorizacdo e _Ganhos c/ Ativos e
Reavaliacdo de Ativos -

Ganhos com Alie
Ganhos com Inco
canhos com Desd
Reversao de Red

nacao -
rporacio de Ativos -
ncorporacdao de Passivos -
ucdao ao valor -

outras Variacbes Patrimoniais Aumentativas -
variacdo Patrimonial aumentativa a -

Resultado Posit

ivo de Participactes -

operacdes da Autoridade Monetaria -

Reversao de Pro
Diversas variacg

visdes e Ajustes para -
fes Patrimoniais -

2020
1.997.917,53

1.997.917,53
1.997.917,53
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VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos

Remuneracdo a Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

outras var. Patrimoniais Diminutivas -

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

uso

Aposentadorias e reformas

Pensdes

Beneficios de Prestacdo Continuada
Beneficios Eventuais

Politicas Pablicas de Transferéncia de
outros Beneficios Previdenciarios e

de Bens, Servicos e Consumo de Capital
uso de mMaterial de Consumo

Servicos

Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo

variacdes Patrimoniais Diminutivas

Juros e Encargos de Empréstimos e
Juros e Encargos de Mora
variacdes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Concedidos
Aportes ao Banco Central

outras variacfes Patrimoniais

Transferéncias e Delegacdes Concedidas

Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias a Instituicdes Privadas
Transferéncias a Instituicdes
Transferéncias a Consdrcios Pablicos
Transferéncias ao Exterior

Execucdo Orcamentaria Delegada a Entes
outras Transferéncias e Delegacdes

Desvalorizacdo e Perda de Ativos e

Reavaliacdo, Reducdo a valor
Perdas com Alienacao

Perdas Involuntarias
Incorporacao de Passivos
Desincorporacao de Ativos

547.359,50

354.919,50
1.040,24
353.879,26

80.220,00

4286.

420.

.5380,3

B =

801,86

77 7

[ o B B |
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Desincorporacio de Ativos -

Tributarias

Impostos, Taxas e Contribuicdes de -

Contribuicdes

Custo - Mercadorias, Produtos vend. e dos -
Custo das Mercadorias vendidas -
Custos dos Produtos vendidos -
Custo dos Servicos Prestados -

outras variacdes Patrimoniais Diminutivas 112.220,00

Premiacdes

Resultado Negativo de Participagdes -

Operacdes da Autoridade Monetaria

Incentivos

5ubueng595 Econdmicas

112.220,00

Participacbes e Contribuicdes -
Constituicdo de Provisdes -
Diversas Variacdes Patrimoniais -

IESULTADO PATRIMOMIAL DO PERIODO 60.125,28

Fonte: Tesouro Gerencial

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
2021

296. 780,00

296. 780,00

520.793,75

2020
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